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* Se trabajo en la elaboracion del borrador del formato del Primer
Informe de Gobierno tomando como base l|la Coordinacion de
Administracion e Innovacion Gubernamental de la institucion de

gobierno al que adjuntamos el primer borrador

* Asi mismo se trabajo con la Coordinacion General de la Hacienda
Municipal generando el esquema del borrador del area.
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La Ciudad de Toc

AVANCE DEL PROGRAMA DE ORDEN DEL ARCHIVO DE
EXPEDIENTES DE PERSONAL DEL AREA DE RECURSOS
HUMANOS
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El expediente consta de cuatro apartados:

Datos curriculares

Movimientos de personal (incapacidades y seguro de vida)
Movimientos de personal (vacaciones y permisos)
Incidencias y solicitudes

MOVIMIENTOS DE PERSONAL
INCIDENCIAS Y SOLICITUDES
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Proceso:

* SE MANTIENEN APROXIMADAMENTE 1,071 EXPEDIENTES EN ACTIVO

* LOS MISMOS SE TRABAJAN EN LA NUEVA METODOLOGIA DE ORDEN Y
GLOSA

* SE MANTIENE EL PROCESO DE FOLIADO

* Y POSTERIORMENTE SERAN ESCANEADOS PARA INTEGRARLOS EN LA
PLATAFORMA DEL EMPRESS



Identificacion de
segmentos de la plantilla
laboral

Revision del sistema en
modulo de recursos

humanos para establecer
congruencia en al archivo
documental y en el digital

En coordinacién con
personal del area, revision
y clasificacion de la
documentacién en
expedientes fisicos

Actualizacion de
documentacion de
filiacion y curricular

En coordinacién con el
personal de servicio social
foliado de expedientes
documentales

En coordinacién con el
personal de servicio
social, digitalizacion de
expedientes
documentales

Recursos Humanos metodologia de trabajo,
Archivo de Personal

Planteamiento de la
unidad de medida y la
meta para el trienio

Establecimiento de
formula estadistica de
medicidon para avances

Informe




