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SECRETARIA TECNICA DEL COPPLADEMUN
TABLERO DE CONTROL DE MEDICION DEL PMDG 2018-2021
PERIODO 2019-2020

EL GRANDE

Avance = I n?n3,n* +(n')
Padron municipal Avance =
. de comerciantes nl= Meta (2018-2021)
Generacin de Empleados | establecidos en el 1,800 200 4 0 n2= Meta del afio 1 2% Ascendente
empleo . . o ~
tianguis municipal n3= Meta del afio 2
Benito Juarez n4= Meta del afio 3
- Avance = T n?n3,n* +(n')
Padron municipal
Ciudad de comerciantes A\{anlf;t = (2018-2021)
Impulso a la economia 0 i nl=Meta -
para P - $ 5,690,156.46| $ 5,176,100.65 $ 514,055.81 Generacion de Empleados establecidos en el 150 50 2 2 n2= Meta del afio 1 8% Ascendente
municipal empleo tianguis municipal o
todos n3= Meta del afio 2
Pauino navarro y n4= Meta delafio 3
constitucion
Avance = I n?n3,n* +(n')
. . Avance =
Remozamiento Mejoramiento de E)_(pedlentes ni= Meta (2018-2021)
de Mercados y | . tecnicos de obras 1 2 2 1 n2= Meta del afio 1 150% Ascendente
. R infraestructura P o
Tianguis publicas n3= Meta del afio 2
n4= Meta del afio 3
- ww
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TIERRA DE GRANDES




