ZAPOTLAN EL GRANDE PANEL DE CONTROL PARA EL SEGUIMIENTO Y LA EVALUACION DEL P.M.D. 2024-2027

MUNICIPAL 2024-2027

“CAMBIO Y TRANSFORMACION® PERIODO 2025 DESARROLLO TURISTICO

Eje temdtico trategi: del P D: inacién del Programa Tipo de F Finalidad Funcién

42.3 Fortalecer las capacidades turisticas de la
localidad a fravés de la creacién, mejoray
actualizacién de materiales impresos, promover la
certificacion para los grupos del sector turistico en el Promocion y Fomento Desarrollo Turistico Institucionales Economica Turistico
municipio.Incentivar la promocién turistica mediante
la vinculacién con los diferentes grupos de la
localidad en el sector turistico y comercial

Desarrollo Integral
Economico

R o (Oblet y

)

42.4 Consolidar al municipio de Zapotlan el Grande como referencia nacional de Ciudad Media, con una economia prospera sustentable; y basada en el desarrollo agroindustrial, empresarial y de servicios de calidad y vanguardia, generador de empleos bien remunerados como medio para alcanzar mayores
niveles de crecimiento y desarrollo social.
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