ZAPOTLAN EL GRANDE PANEL DE CONTROL PARA EL SEGUIMIENTO Y LA EVALUACION DEL P.M.D. 2024-2027
GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027
PERIODO 2025 MERCADOS, TIANGUIS Y BAZARES
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Resumen Narrativo (Objefivos)

44.4 Fortalecer el crecimiento de la actividad econémica de la localidad, impulsando la trasformacién de los mercados y tianguis de Zapotlan el Grande en mercados tipicos con impacto regional.
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