ZAPOTLAN EL GRANDE PANEL DE CONTROL PARA EL SEGUIMIENTO Y LA EVALUACION DEL P.M.D. 2024-2027

GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

PERIODO 2026 PROVEEDURIA
“CAMBIO Y TRANSFORMACION"
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Resumen Narrativo (Objetivos)
9.4 Mejorar los procesos de adquisicion de bienes y servicios para garantizar el cumplimiento de los objetivos de la planeacién municipal, asi como la trasparencia en el manejo de los recursos publicos.
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