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PERIODO 2026 DESARROLLO ECONOMICO
Ejeifematicon [ _ Estategia | Modadlidad del Programa _Denominacién del Programa TpodePrograma |  Finalidad _ Funcié
El desarrollo econdmico, implica la promocién del
crecimiento de los diversos sectores productivo,
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unidades econdmicas, que generen un impacto en el 3 £
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crecimiento del empleo y el punto de equilibrio
econdmico en el territorio municipal, con la finalidad
de generar oportunidades de desarrollo para todos.
Ty ] i T Rk Resumen Narrafivo (Objefivos)

41.4 capacitacion al empresario y emprendedores, vinculacién y facilidades de apertura para la instalacién de nuevas empresas que contribuyan a fortalecer el punto de equilibrio econémico en la localidad
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