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Informe de avance de resultados del tercer trimestre del Programa Operativo Anual 2026 de la Direccién de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales 2026, vinculado con el PMDG 2024-2027.

Obijetivo: 13.4 Garantizar el derecho de acceso a la Informacién Publica Municipal, mediante el fortalecimiento de la
Unidad de Transparencia Municipal, en el marco de la legislacion Federal, Estatal vigente y reglamentaria municipal.

a) Impulsar reingenieria logistica administrativa para actualizar las obligaciones de los arficulos que nos obligue a
tener publicados la nueva Ley Local en materia de Transparencia, asi como el manejo de la informaciéon en
posesion del sujeto obligado.

Durante el tercer trimestre del 2026, en el contexto de garantizar el derecho al acceso a la informacién publica
y como resultado de las capacitaciones que se impartieron en los trimestres del afo anterior, se presentaron
resultados favorables en la actualizacidn de los Articulos 8 y 15 de la Ley de Transparencia para dar
cumplimiento en tiempo y forma a las solicitudes de transparencia recibidas por los ciudadanos.

I @ ZapotinEiGrande W~ &~ Q @@ & n- 1

Q Transparencia

OBUGADA MAS SOLICITADA DE CARACTER PARTICULAR
Informacion Informacién Proactiva Informacién Focalizada

Fundamental En este espacio




b) En vinculacion con las dreas de secretaria general, Comunicacion Social y tecnologias de la informacion generar
las actualizaciones de la pagina web y la Gaceta Municipal para agilizar la busqueda ordenada de informacion
publica.

Durante los meses de julio, agosto y septiembre se continuo con la revision y actualizacion de la padgina web
municipal, en funcién de mejorar la presentacién y organizacion con el objetivo de mantener facil acceso a
la informacion publica clara y confiable para atencién a los ciudadanos.
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Jefatura de Gestion de Programas y Planeacion

Promueve y coordina la formulacion, actualizacion, instrumentacion y evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza,

buscando compatibilizar los esfuerzos que realicen los gobiernos Federal y Estatal en el proceso de planeacion

Mtro. José Alfonso Fregoso Vargas & Regresa
Jefe de Gestién de Programas y Planeacion
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Preguntas Frecuentas
Avisos de Privacidad
Agenda de Actividades
Apartados Plan Nacional

Apartados Plan Estatal

Comité de Planeacion
Integracddn de COPLADEMUN
Instrumentos Planeacidn
Instrumentos Internos
Gestidn de Programas

Ramo 33

Recursos Fiscales

PRODCC

FONDEREG

Programas Regionales




c) Fortalecer la capacitacién a través de talleres y ponencias dirigidas al personal de la Institucion de Gobierno para
coadyuvar con el érea de Trasparencia y fortalecer un sistema de gobierno abierto.

Durante el mes de agosto se llevaron a cabo reuniones con el personal de la Direccion de Transparencia,
las cuales tuvieron con el objetivo principal la adhesién al programa de Ciudadanos por Municipios
Transparentes CIMTRA 2026, y nueva Ley General de Transparencia con el fin de dar a conocer las
herramientas que se utilizardn para la mediacion y evaluaciéon de indicadores del sujeto obligado en las
capacitaciones que se impartirdn en el mes de octubre 2026.




d) Gestiéon actualizaciones mensuales por parte del personal municipal bajo el liderazgo y control del drea en la
Plataforma Nacional de Transparencia del Gobierno Federal.

En el marco de la reforma a la Ley General de Transparencia se comienza con los trabajos de planeaciéon de
las capacitaciones en la materia de Transparencia.

e) Fortalecimiento de la capacidad de respuesta a las solicitudes de informacion presentadas por el ciudadano.

En el contexto de la atencién a las solicitudes presentadas por el ciudadano para ejercer su derecho al acceso
a la informacién publica, en el tercer trimestre del 2026 fueron presentadas 260 solicitudes de informacién, que

se derivaron a las diferentes dependencias del Gobierno Municipal para su atencion répida, eficaz y clara, a
lo que se logré dar atencion al 100% de las mismas.
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