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GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

“CAMBIO ¥ TRANSFORMACION" PERIODO 2026 RASTRO MUNICIPAL

Eje tematico Estrategla Modalidad del Programa Denominacién del Programa Tipo de Programa Finalidad _Funcién

Este eje mantiene referencia al funcionamiento del
gobierno, que asume la gestion publica e integra los
Goblerno de Resultados e | esfuerzos para mejorar la eficacia y eficiencia de las 1-2-E Prestacion De Servicios

Integridad Dependencias municipales y el méaximo Publicos
aprovechamiento de los recursos financieros,
materiales y humanos, asi como la infegridad y
trasparencia en el ejercicio de los mismos.

Rastro Municipal Institucionales Servicios Publicos Rastro Municipal

Resumen Narrativo (Objetivos)

20.4 Asegurar la prestacion de servicios pablicos con calidad en la produccion de carnicos mediante la aplicacién de controles de inocuidad mejoramiento logistico admirativo en la operacion del Rastro Municipal de Zapotlan el Grande.
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