ZAPOTLAN EL GRANDE PANEL DE CONTROL PARA EL SEGUIMIENTO Y LA EVALUACION DEL P.M.D. 2024-2027

GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

“CAMBIO Y TRANSFORMACION" PERIODO 2026 TRANSPARENCIA

Modalidad del 1 Denominacién del Programa Tipo de Programa Finalidad Funcién

11.3 En relacién al problerna de actualizacion de la
pagina web la solucién al problema es la revision

mensual permanente por la Direccién de Garantizar el Acceso a

Planeacion, Seguimiento y

Gobierno de Resultados e [Transparencic a la pagina oficial del Sujeto Obligado y S 5 Transparencia, Acceso a la Informacionm T la Informacion Publica y Transparencia de los
2 % = Evaluacion de Politicas . . Institucionales - >
Integidad al departamento que falte por publicar infarmacidn Publicas Publica y Proteccion de Datos Personales la Proteccion de Datos recursos publicos
fundamental hacerle llegar a su director o jefe el Personales

rezogo mensual que tiene y si no lo subsana en 08 dias
habiles notificar al comité de Transparencia para

Resumen Namativo (Objetivos)

13.4 Garantizar el Acceso a la Informacién Publica Municipal, mediante el fortalecimiento de la Unidad de Transparencia Municipal, en el marco de la legislacion Federal y Estatal vigente.

Indicador

{{Total de Cumplimiento de
las obligaciones en matefia
de trasparencia en el afio

Cumplimiento de evaluado-total de

Institulo de g
las obligaciones en : cumplimiento de las
matena de Trtparancie s obligaciones en materia de
" porcentaje Informacion 82 13 13 13 99 5 1 . 5 93% Ascendente 93% Ascendente
hasparencia para Publica del Estado tfrasparencia en el ono prévio
el seclor pUblico . al evaluado) / cumplimiento
de Jalisco

(TEl) de las obligaciones en
malefia de frasparencia en
el afio previo al evaluodo)

Tolal de Cumplimiento de
I Chmen ! De conformidad o

Direccion las ob\lgnctcme} en mc!gno Jo nueva Ley de
General de la de trasparencia en el afo Transporencia
A $ 1,355,634.69 | Conlormacién de Politica evaluado-total de deja de exstit el
Oficina de avisos de cuempRrienic.de los aviso corto de
3 < : i P i i ™ i "
Presidendia pﬂvﬂcldf}drlﬂlﬁg!u\. Avizo de ‘agina web 40 160 80 160 105 15 0 obligaciones e mq|eno de 75% privacidad y se 75% Ascendente
en tramites y prvacidod municipal trasparencia en el ofic previo e
i e
municipaies o en cado aviso
maoteria de trasparencia en et
el ofio previo ol evaluado) iegraly
“100 smplificodo
[{Solicitudes de acceso ala
Hicacia enla informacion recumidas ante
atencion de Porcenigje de s el organo garonte del
solicitudes de solicitudes & 5456 100 1819 100 22 24 2 derecho y fallados en contra 48% Ascendente 48% Ascendente
accesoalo olendigis. |70 dEDe"de”:{’S A del municipio) / Tolal de
informacion @?,N E -"N,Q soficitudes de informacion
i nGC mo presentadas) *100
< P Por®
YARNISMEY
\
- Metodo de Calculo = Proporcion de Avance
OPTIMO ks
Valoracion de
Indicadores Resuitado de
¢ 72%
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