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RESPONSABLE

25.4 Reducir el
impacto de los
fenomenos
perturbadores en la
poblacion, sus bienes
Y
entorno; mediante
acciones de
identificacion de
riesgos, su evaluacion
y acciones
de prevencion y
mitigacion, con la
participacion de todos
los sectores asi como
el
fortalecimiento de la
resiliencia de la
comunidad para que
contribuyan ala
recuperacion de la
normalidad social y
economica,
profesionalizando el
recurso
humano de la
Direccion de
Proteccion Civil y
Bomberos, para
brindar un Servicio
Publico de Calidad y
Excelencia, buscando
el bien comun de
todos los
Zapotlenses.

25.3 Fortalecimiento institucional
El fortalecimiento institucional es un pilar fundamental para garantizar la eficiencia y
operatividad de los organismos encargados de la seguridad y proteccion de la poblacion. En
este contexto, la Direccion de Proteccion Civil y Bomberos de Zapotlan el Grande trabaja de
manera continua en la optin

cion de sus capacidades, promoviendo el desarrollo de
infraestructura, la modernizacion de sus equipos, la profesionalizacion de su personal y la
mejora en los procesos administrativos y operativos.
Gestion integral de riesgos de desastres
La Gestion Integral de Riesgos de Desastres es un enfoque estratégico que busca reducir la
vulnerabilidad de la poblacion ante fenomenos naturales y antropicos, a través de un
conjunto de acciones coordinadas que incluyen la prevencion, mitigacion, preparacion,
respuesta y recuperacion
En el municipio de Zapotlan el Grande, la Direccion de Proteccion Civil y Bomberos trabaja
bajo este modelo con el objetivo de minimizar el impacto de los desastres en la comunidad

Fortalecimiento institucional

‘f'n coordinacion con el area de Recursos humanos se plantea \a:,
(an‘plmuon de la plantilla de personal de la Dependencia para fortalecer
la capacidad de respuesta en emergencias, considerando la ampliacion
|de la demanda de apoyos de la poblacion.

En coordinacion con el area de Recursos Humanos generarcion del
\'progmma de capacitacion del personal a traves de cursos y talleres con
Laltos contenidos en materia de emergencias y prevencion de las
I mismas.

|
|

Fortalecimiento del equipamiento consistente en parque vehicular,
infraestructura

remozamiento de la equipo para la atencion de

emergencias.

Generacion  del  Manuales de  procedimientos  operativos  y

administrativos

Coadyuvancia para la actualizacion del Reglamento Interno de la

Direccion de Proteccion Civil y Bomberos.
Gestion integral de riesgos de desastres

Elaboracion y actualizacion del programa municipal de Proteccion Civil y
del plan de contingencias municipal

Elaboracion y difusion de Programas Especiales de PC.
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$ 7,877,653.29
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1 Reducir el
impacto de los
fenomenos
perturbadores en la
poblacion, sus bienes
Y
entorno; mediante
acciones de
identificacion de
riesgos, su evaluacion
y acciones
de prevencion y
mitigacion, con la
participacion de todos
los sectores asi como
el
fortalecimiento de la
resiliencia de la
comunidad para que
contribuyan ala
recuperacion de la
normalidad sacial y
economica,
profesionalizando el
recurso
humano de la
Direccion de
Proteccion Civil y
Bomberos, para
brindar un Servicio
Publico de Calidad y
Excelencia, buscando
el bien comun de
todos los
Zapotlenses.

25.3 Fortalecimiento institucional
El fortalecimiento institucional es un pilar fundamental para garantizar la eficiencia y

operatividad de los organismos encargados de la seguridad y proteccion de la poblacion. En
este contexto, la Direccion de Proteccion Civil y Bomberos de Zapotlan el Grande trabaja de

manera continua en la optimizacion de sus capacidades, promoviendo el desarrollo de
infraestructura, la modernizacion de sus equipos, la profesionalizacion de su persanal y la

mejora en los procesos administrativos y operativos.
Gestion integral de riesgos de desastres

La Gestion Integral de Riesgos de Desastres es un enfoque estrategico que busca reducir la

vulnerabilidad de la poblacion ante fenamenos naturales y antropicos, a través de un

conjunto de acciones coordinadas que incluyen la prevencion, mitigacion, preparacion,

respuesta y recuperacion.

En el municipio de Zapotlan el Grande, la Direccion de Proteccion Civil y Bomberos trabaja
bajo este modelo con el objetivo de minimizar el impacto de los desastres en la comunidad.

‘Campmm de difusion del atlas de riesgo y Plan Familiar de Proteccion
Civil, medidas de seguridad y recomendaciones a la poblacion a traves
de ponencias al interior de las colonias de la Cabecera Municipal y
‘Delepaciones de Zapotlan el Grande, en coordinacion con la
'Depcn(ion(m de Participacion ciudadana con el programa de
“NMejoramiento de las medidas actuacion de la poblacion en caso de
'ngo".

Programa de “Fortalecer la proteccion civil en la comunidad infantil”
'mediante la promaocion del cumplimiento del Programa Interno de
Proteccion Civil, en los centros escolares y actividades con la comunidad

:os(olar, dirigido al personal docente y de direccion

|

‘Gestion de supervencion y regularizacion de medidas de seguridad en

‘Sistemas de captacion de agua pluvial ubicadas al oriente de la Cabecera
‘ML]I\I(I[)J‘ Ciudad Guzman.

Coordinar la Implementacion del programa de desazolve de arroyos y
causes naturales con la Direccion de Mantenimiento de Infraestructura
municipal a efecto de fortalecer la prevencion de riesgos en temporada
de lluvias

Promover la realizacion de estudios geofisicos para fortalecer la
identificacion, ampliacion o actualizacion de los fenomenos
perturbadores que impactan nuestro municipio, a traves de gestiones y
coordinacion con la Hacienda Municipal para garantizar la viabilidad
financiera.

Gestion de re;oﬂrv;lér'r\!omn'!'pa?n la construccion de infraestructura
para la habilitacion de refugio temporal para personas vulnerables en
caso de producirse fenomenos perturbadores, considerando el alto
riesgo en el que se

ncipales asentamientos humanos en la Cabecera

encuentra los pri

Coadyuvancia en la gestion de programas sociales para la reubicacion de
personas vulnerables por fenomenos perturbadores no mitigables.

Coadyuvancia para impulsar la actualizacion del reglamento municipal
de Proteccion Civil y Bomberos de Zapotlan el Grande.
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Proteccion Civil 1
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Andlisis por: Clasificacion Administrativa -- Objeto del Gasto

_Clave Presu

UE-PGen-PEsp

05 01

05 01

05 01

05 01
05 01

05 01

05 01

03

03 1 1 3 0

03 1 2 2 0

03 1 3 2 0

03 1 3 3 0

03 1 3 4 0

03 1 5 9 0

03 1 7 10
03 21 10

03 2 1 6 0

03 2 2 1 0

03 2 5 1 0

03 2 5 2 0

lestaria  Descripcién

DIRECCION DE
PROTECCION
CIVILY
BOMBEROS
SUELDOS BASE
AL PERSONAL
PERMANENTE
SUELDOS BASE
AL PERSONAL
EVENTUAL

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACION
DF FIN DE ANO
HORAS
EXTRAORDINARIA

COMPENSACIONE

OTRAS
PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

ESTIMULOS

MATERIALES,
UTILES Y
EQUIPOS
MENORES DE
OFICINA

MATERIAL DE
LIMPIEZA

PRODUCTOS
ALIMENTICIOS
PARA PERSONAS

PRODUCTOS
QUIMICOS
BASICOS
FERTILIZANTES,
PESTICIDAS Y
OTROS

PrM-Ene

557,597.53

367,884.44
134,698.65

0.00

13,495.96
0.00

0.00

39,102.43
0.00

0.00

1,846.00
570.05

0.00

PrM-Feb

593,415.15

375,351.30

136,589.40

0.00

7,808.72

7,602.00

0.00

5186792
1,211.71

1,489.68

1,100.50

0.35

0.87

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

Clasificacién Administrativa -- Objeto del Gasto
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

PrM-Mar

612,172.48
375,351,350

136,589.40

0.00

26,586.80
810.00

6,215.19

39,595.16
3,168.96

2,255.00

2,585.01
0.00

0.00

Prm-Abr

628,573.48

378,083.67

136,590.73

854,365.07

0.00
0.00

0.00

7,534.35
1,340.21

0.00

2,606.46

2,366.63

0.00

PrM-May

560,684.12

378,083.67
136,590.73

0.00

0.00
0.00

0.00

30,734.35
2,958.77

4,515.02

2101.05
0.00

0.00

PrM-Jun

544,598.48

378,083.67
136,590.73

565.05

0.00
0.00

0.00

7,534.35
1,064.72

151731

579.60
0.00

0.00

PrM-Jul

987,047.84

389,557.17
125,117.23

428,335.30

0.00
0.00

0.00

7,534.35
0.00

152251

760.73
0.00

0.00

PrM-Ago

807,210.66

389,557.17
125,117.23

0.00

0.00
0.00

257,337,331

30,734.35
0.00

0.00

1,014.30
0.00

0.00

PrM-Sep

PrM-Oct

532,348.10 573,320.16

389,557.17

125,117.23

0.00

0.00

0.00

0.00

7,534.35
938.23

2,424.98

243,74

0.00

0.00

389,557.17

125117.23

0.00

0.00

0.00

0.00

7,534.35
0.00

0.00

47,661.11

0.00

0.00

PrM-Nov

526,125.65

389,557.17

125,117.23

0.00

0.00

0.00

0.00

7,534.35
0.00

0.00

466.60

0.00

0.00

PrM-Dic

PrM-Anual

954,559.64 7,877,653.29

389,557.24

125,117.33

428,900.34

0.00

0.00

0.00

7,534.43
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

4,590,181.14

1,568,553.12

942,185.76

47,891.48

8412.00

263,552.50

244, 774,74
10,682.60

13,724,50

62,865.10

2,937.03

0.87
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

Clasificacion Administrativa -- Objeto del Gasto
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

Andlisis por: Clasificacién Administrativa -- Objeto del Gasto
Clave Presupuestaria Descripcion ) PrM-Ene PrM-Feb | PrM-Mar PrM-Abr PrM-May PrM-Jun , PrM-Jul PrM-Ago PrM-Sep PrM-Oct PrM-Nov PriM-Dic Pri-Anual
UE-PGen-PEsp

AGROQUIMICOS

05 0103 2 5 3 0 MEDICINAS Y 0.00 266.80 628.35 0.00 0.00 0.00 908.25 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,803.40
PRODUCTOS
FARMACEUTICOS

050103 2 5 4 0 MATERIALES, 0.00 4,032.00 1,206.38 0.00 3,252.68 2,719.43 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,210.49
ACCESORIOS Y
SUMINISTROS
MEDICOS

050103 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, 0.00 0.00 0.00 3,675.00 0.00 0.00 0.00 0.00 652.32 0.00 0.00 0.00 452752
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

050103 2 7 2 0 PRENDAS DE 0.00 0.00 0.00 3,591.35 0.00 9549.12 30,328.20 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 43,468.67
SEGURIDAD Y
PROTECCION
PERSONAL

050103 2 9 1 0 HERRAMIENTAS 0.00 2,444.90 6,000.00 0.00 1,824.91 6,394.50 0.00 0.00 1,684.78 0.00 0.00 0.00 18,349.09

, MENORES

050103 2 9 8 0 REFACCIONES Y 0.00 0.00 10,000.00 8,400.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18,400.01
ACCESORIOS
MENORES DE
MAQUINARIA Y
OTROS EQUIPOS

050103 3 7 5 0 VIATICOS EN EL 0.00 0.00 1,180.93 0.00 622,94 0.00 2,984.10 3,450.30 1,077.30 3,450.30 3,450.30 3,450.30 19,666.47
PAIS

050103 3 8 1 0 GASTOS DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,218.00 0.00 0.00 0.00 1,218.00
CEREMONIAL

050103 5 6 5 0 EQUIPO DE 0.00 3,649.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,679.00
COMUNICACION
Y
TELECOMUNICACT
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