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Jalisco.




Lic. Magali Casillas Contreras, Presidenta Municipal de Zapotlan el Grande, Jalisco, en
cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 42 fraccion IV y V, y 47 fraccion V de la Ley del
Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, a todos los habitantes del
Municipio de Zapotlan, HAGO SABER:

Que el Ayuntamiento de Zapotlan el Grande, Jalisco, en pleno ejercicio de sus atribuciones en
la Sesion Extraordinaria de Ayuntamiento numero 12 doce, en el punto numero 06 seis del orden
del dia, de fecha 20 veinte de diciembre del afio 2024 dos mil veinticuatro, tuvo a bien aprobar
en lo general por unanimidad y en lo particular (1er Resolutivo: unanimidad. 2do resolutivo:
mayoria absoluta. Articulo 6 del Decreto Municipal que forma parte del Primer Resolutivo:
mayoria absoluta) los siguientes:

RESOLUTIVOS:

PRIMERO. - Se aprueba en lo general y en lo particular el Proyecto de Presupuesto de Egresos
para el ejercicio fiscal 2025, mismas que se contienen en la tabla sefialada con anterioridad con
las proyecciones presupuestales establecidas en las partidas del presupuesto de Egresos del
Municipio de Zapotlan el Grande, Jalisco, por la cantidad de $642,416,630.98 (Seiscientos
cuarenta y dos millones cuatrocientos dieciséis mil seiscientos treinta pesos 98/100 M.
N.),

Para quedar de la siguiente manera:

INGRESOS
RUBRO DESCRIPCION ESTIMADO 2025
1 IMPUESTOS $117,207,583.86
4 DERECHOS $69,882,960.99
5 PRODUCTOS $14,830,029.88
6 APROVECHAMIENTOS $9,276,422.92
8 PARTICIPACIONES, APORTACIONES, $431,219,633.33
CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS
DE LA COLABORACION FISCAL Y FONDOS
DISTINTOS DE APORTACIONES
10 INGRESOS DERIVADOS DE $0.00
FINANCIAMIENTOS.
TOTAL: $642,416,630.98
EGRESOS
CAPITULO DESCRIPCION PRESUPUESTADO 2025
1 SERVICIOS PERSONALES $330,282,053.74
MATERIALES Y SUMINISTROS $56,582,739.08
3 SERVICIOS GENERALES $109,703,125.33




4 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS $65,774,633.07
Y OTRAS AYUDAS
5 BIENES MUEBLES E INTANGIBLES $12,316,842.12
6 INVERSION PUBLICA $38,174,267.95
7 INVERSIONES  FINANCIERAS Y  OTRAS $1,000,000.00
PROVISIONES
9 DEUDA PUBLICA $28,582,969.69
TOTAL: $642,416,630.98

El Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025, en su periodo de planeacién y con la
finalidad de constituir un proceso eficiente para las etapas de programacion, seguimiento y
evaluacion, utilizd herramientas adicionales a los lineamientos existentes a fin de cumplir
cabalmente con la normatividad que rige la programacion y presupuesto para el Municipio de
Zapotlan El Grande, Jalisco, lo que propongo para su analisis los puntos siguientes:

DECRETO MUNICIPAL:

Primero. Se reconoce la Estimacion de ingresos aprobada por el
Congreso del Estado, mediante el Decreto numero: 29735 /LXIII-24 para
el ejercicio fiscal 2025, para el Municipio de Zapotlan El Grande, por la
cantidad de $642,416,630.98 (Seiscientos cuarenta dos millones,
cuatrocientos dieciséis mil seiscientos treinta pesos con 98/100 M. N.)

Segundo. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de
Zapotlan El Grande para el Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad de
$642,416,630.98 (Seiscientos cuarenta dos millones, cuatrocientos
dieciséis mil seiscientos treinta pesos con 98/100 M.N) y sus respectivos
anexos que forman parte integral de la presente para todas las
disposiciones y efectos legales a que haya lugar.

Tercero. En atencion a lo establecido en el articulo 72 numeral 1 de la Ley
de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacion de
Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios, se aprueban los montos
para el procesamiento de las adquisiciones del municipio con base en los
siguientes criterios:

o Requiere concurrencia
Procedimiento Monto »
del Comité

Licitacion Desde o (cero) hasta 5,000 (cinco mil) Unidades de No

Medida y Actualizacién, UMA




Licitacion Mayor a 5,000 (cinco mil) Unidades de Medida y Si

Actualizacion, UMA

Las Adjudicaciones Directas deberan ser autorizadas por el Comité de
Adquisiciones, excepto cuando la solicitud sea fundamentada en la
fraccion IV del articulo 73 Ley de Compras Gubernamentales,
Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco y sus
Municipios, en dicho caso, unicamente debera ser rendido un informe ante
el Comité, esto segun lo dispuesto articulo 74 numeral 1 de la referida ley.

Se establece como monto maximo para Fondo Revolvente, la cantidad de
hasta $25,000.00 (veinticinco mil pesos 00/100 M.N.) de conformidad al
articulo 46 de la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y
Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Cuarto. Se aprueba el Programa Anual de Austeridad y Ahorro de la
Administracion Publica Municipal de Zapotlan El Grande para el Ejercicio
Fiscal 2025, dando asi cumplimiento a lo estipulado en el Reglamento
Interior de Austeridad y Ahorro de la Administracion Publica Municipal en
su Articulo 12 Fraccion |, que establece que la Coordinacion General de
Administracion e Innovacion Gubernamental en coordinacién con la
Hacienda Municipal presentaran, junto con el presupuesto de egresos de
cada ejercicio fiscal el Programa de Austeridad y Ahorro correspondiente.

Quinto. Se aprueba el Programa de Optimizacion de las Estructuras
Organicas y Ocupacionales de la Administracion Publica Municipal de
Zapotlan el Grande para el Ejercicio Fiscal 2025, dando asi cumplimiento
de lo estipulado en Reglamento Interior de Austeridad y Ahorro de la
Administracion Publica Municipal en su Articulo 12 Fraccion I, que
establece que la Coordinacion General de Administracién e Innovacién
Gubernamental en coordinacién con la Hacienda Municipal presentaran,
junto con el presupuesto de egresos de cada ejercicio fiscal el Programa
de Optimizacion de las Estructuras Organicas y Ocupacionales
correspondiente.

Sexto. Se aprueba la Plantilla de Personal prevista en el Presupuesto de
Egresos del Municipio de Zapotlan El Grande para el Ejercicio Fiscal 2025,
contenida en el Punto numero IX del presente Presupuesto.

Séptimo. Con el objetivo de trabajar bajo los principios de disciplina
presupuestal, austeridad, eficacia, eficiencia, transparencia, racionalidad,
certeza y legalidad, y para efectos de generar ahorros, se instruye a la
Direcciéon General de Administracion e Innovacion Gubernamental para
que a través de la Direccion de Recursos Humanos, instrumente las
medidas y acciones necesarias para hacer de conocimiento a los
trabajadores y continuar la implementacion del Programa de Retiro



Voluntario 2024-2025 para los Servidores Publicos del Gobierno Municipal
de Zapotlan El Grande, previamente aprobado.

Octavo. Se instruye a la Direccion General de Administracion e
Innovacion Gubernamental, para que a través de la Direccién de Recursos
Humanos y en coordinacion con la Tesoreria, instrumenten los pagos al
personal que se adhiera al Programa de Retiro Voluntario 2024-2025 vy;
asi como para que resuelva cualquier controversia derivada de la
implementacion de estos programas. Las Reglas de Operacion Programa
de Retiro Voluntario 2024-2025, emitidos en el afio 2024 tendran vigencia
para el ejercicio fiscal 2025 para la conclusion del tramite.

Noveno. - Por concepto de Ayudas Sociales otorgadas a Instituciones,
Organismos y Asociaciones Civiles, asi como proyectos con propdésitos
sociales, con cargo al Capitulo 4000, se encuentran sujetos a la
disponibilidad presupuestal que determine la Hacienda Municipal
apegandose a las reglas de operacion que para el Ejercicio Fiscal 2025
se autoricen, por lo que no constituyen derecho alguno a favor de los
beneficiarios.

Décimo. - Se faculta a la Hacienda Municipal para ampliar las partidas
presupuestales correspondientes a los recursos concurrentes del
municipio, como consecuencia de las aportaciones que se deriven de los
convenios celebrados y aquellas provenientes de donativos o
aportaciones de terceros u otros convenios.

Décimo Primero. En términos de lo dispuesto en el Clasificador por
Objeto del Gasto emitido por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable, se autoriza a la Hacienda Municipal para que de conformidad a
los requerimientos que se presenten durante el ejercicio fiscal 2025,
realice las transferencias presupuestales necesarias para:

Capitulo 1000 Servicios Personales: transferir entre las partidas
presupuestales del propio capitulo sin exceder el monto total asignado al
mismo.

Capitulos 2000 y 3000: Transferir entre las partidas presupuestales de los
propios capitulos de acuerdo a las necesidades de operatividad que se
presenten en las dependencias del gobierno municipal.

Capitulo 4000: transferir de acuerdo a las autorizaciones correspondientes
y atendiendo a lo que determinen las Reglas de Operacion para los
programas sociales que sean necesarias mismas que para tal efecto se
publiquen.



Capitulo 5000 Bienes Muebles: transferir de acuerdo a las necesidades
que por operatividad se presenten haciendo uso de la partida en
administracion correspondiente.

Capitulo 6000 Inversion Publica: transferir los recursos en las partidas
presupuestales correspondientes, una vez que se cuente con los detalles
de los componentes de las obras a ejecutar en el ejercicio fiscal 2025, asi
como el resto de las partidas presupuestales que sean necesarias.

Capitulo 7000 Inversiones Financieras: transferir de acuerdo a las
necesidades que por operatividad se presenten haciendo uso de la partida
en administracion correspondiente.

Capitulo 9000 Deuda Publica: transferir y/o ampliar de acuerdo a las
necesidades financieras y por movimientos en las tasas de referencia.

Décimo Segundo. - Se aprueba el ejercicio de los recursos del Ramo 33,
sus productos financieros y accesorios para el afio 2025, asi mismo los
remanentes de los convenios estatales y municipales donde asi se
estipule, cumpliendo siempre con las reglas de operacion.

Décimo Tercero. - Se faculta a la Hacienda Municipal para que durante
el ejercicio del presupuesto y hasta el fin del ejercicio fiscal 2025, realice
las transferencias entre partidas necesarias, de la totalidad del
presupuesto, previa peticion y justificacion del area interesada y con la
finalidad de no entorpecer el trabajo de las diversas dependencias y
entidades del Gobierno Municipal.

Décimo Cuarto. - Se consideraran de ampliacién automatica, sujetas a
disponibilidad presupuestal, las siguientes partidas:

* Las partidas contenidas dentro del Capitulo 9000 Deuda Publica.

* La partida 394 Sentencias y Resoluciones Judiciales.

* La partida 396 Otros Gastos por Responsabilidades.

* La partida 342 Servicios de Cobranza, Investigacion Crediticia y Similar.

Décimo Quinto. - Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 12,
fraccion Il del Reglamento Interior de Austeridad y Ahorro de la
Administracion Publica Municipal, se aprueba el Tabulador de Viaticos
para los servidores publicos del Ayuntamiento de Zapotlan El Grande,
vigente para el presente Ejercicio Fiscal, para quedar como sigue:

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO




HACIENDA MUNICIPAL
2025
Tabulador de Viaticos y Pasajes para comisiones oficiales
CATEGO CONCEPTO IMPORTE
RIA

Regidore Desayuno $ 289.00
S, Comida $394.00
President I'ceng $ 289.00
e,
Directore | Hospedaje De acuerdo a
s reservacion
Generale | Casetas *$ 385.00
S, : s
Directore Gasolina $ 700.00 a $ 1000.00
s , Jefes y | Estacionamientos $61.00
Resto de = . . De acuerdo a la tarifa de
categoria | P@sajes (camiones) autobus
S Taxis (importe maximo por dia) $287.00

*  Siviaja al aeropuerto caseta para el macro libramiento $117.00 adicionales.

** Segun tipo de vehiculo Patrimonio autoriza importe. Tarifa ordinaria a Guadalajara, Jalisco.

Se faculta a la ciudadana Presidenta Municipal de Zapotlan El

Grande, para que, en los casos debidamente justificados, autorice

el ejercicio de montos mayores a los contenidos en el tabulador de

viaticos.

Décimo Sexta. - Se faculta a la Tesoreria para que durante el

ejercicio del presupuesto y hasta el fin del ejercicio fiscal 2025,

realice las transferencias entre partidas necesarias, de la totalidad

del presupuesto, previa peticion y justificacion del area interesada y

con la finalidad de no entorpecer el trabajo de las diversas

dependencias y entidades del Gobierno Municipal.




Articulos Transitorios

Primero. Publiquese este Presupuesto de Egresos del Municipio
de Zapotlan El Grande para el Ejercicio Fiscal 2025, asi como sus
anexos que forman parte integral del mismo, en la Gaceta Municipal
de Zapotlan El Grande.

Segundo. Este Presupuesto de Egresos del Municipio de Zapotlan
El Grande para el Ejercicio Fiscal 2025, entrara en vigor el 1° de
enero de 2025, previa publicacion en la Gaceta Municipal de
Zapotlan El Grande.

Tercero. Se instruye a las dependencias y entidades que conforman
la Administracion Publica Municipal, para que en el ejercicio de sus
atribuciones observen, ejecuten y den prioridad a los decretos y
acuerdos aprobados por el Ayuntamiento en los que se especifique

la realizacion de determinada obra, programa o accion.

Cuarto. Remitanse copias certificadas de esta resoluciéon que
autoriza el Presupuesto de Egresos del Municipio de Zapotlan El
Grande para el Ejercicio Fiscal 2025, con sus anexos, asi como
copia certificada de la parte conducente del Acta de la Sesion del
Ayuntamiento correspondiente, a la Auditoria Superior del Estado de
Jalisco, para su conocimiento y efectos de control y revision de la
cuenta publica de conformidad a lo que establece la Ley de
Fiscalizacion Superior y Rendicion de Cuentas del Estado de Jalisco

y sus Municipios.

Quinto. Notifiquese esta resolucion a la Secretaria General del
Ayuntamiento, a la Tesoreria, a la Contraloria y a la Direccion



General de Innovacion Gubernamental, para su conocimiento,

debido cumplimiento y efectos legales procedentes.

SEGUNDO. - Se aprueba en lo particular como en lo general el presupuesto de Egresos para
el Ejercicio Fiscal 2025, en las cantidades siguientes:

CAPITULO 1000.- $330,282,053.74 (Trescientos treinta millones doscientos ochenta y dos mil
cincuenta y tres pesos 74/100 M. N.).

CAPITULOS 2000 AL 9000.- $312,134,577.24 (Trescientos doce millones ciento treinta y cuatro
mil quinientos setenta y siete pesos 24/100 M. N.).




PRESUPUESTO
DE EGRESOS
2025

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL
GRANDE, JALISCO

20 de diciembre 2024
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HONORABI E AYUNTAMIEMNTD CONSTITUCIONAL
DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO.
PRESENTE

Quienes motivan y suscriben CC. MIRIAM SALOME TORRES LARES, CLAUDIA
MARGARITA ROBLES GOMEZ, MIGUEL MARENTES, JOSE BERTIN CHAVEZ
VARGAS Y GUSTAVO LOPEZ SANDOVAL Regidores Presidenta y vocales
respectivamente de la Comisiéon Edilicia Permanente de Hacienda Puablica y Patrimonio
Municipal de este Honorable Ayuntamiento Constitucional de Zapotlan el Grande, Jalisco,
con fundamento en o dispuesto por los articulos 115 fraccion I, IV parrafos 4 y 5y 127 de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos mexicanos; 73, 77, 85, 86, 88, 89, 111y
demas relativos y aplicables de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco; 1, 2, 3, 4
punto 124, 27, 37 fraccion ll, 41, 47 fraccion Xl, 67 fraccion Ill, 75, 78, 79, y 79 BIS de la
Ley de Gobierno y la Administracién Publica Municipal para el Estado de Jalisco y sus
Municipios; los articulos del 206 al 221 de la Ley de Hacienda Municipal del Estado de
Jalisco; 40, 47, 60, 87, 92, 99, 104 al 109, 155, 156, 157, 159 y demas relativos y aplicables
del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Zapotlan el Grande, presentamos a la
consideracion del Pleno de este Honorable Ayuntamiento DICTAMEN QUE PROPONE LA
AUTORIZACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL
2025, el cual se fundamenta en los siguientes:

ANTECEDENTES:

I.- La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mcxicanos, en su articulo 115
establece que cada municipio sera gobernado por un Ayuntamiento, que cada municipio se
encuentra investido de personalidad juridica y patrimonio propio, administrando libremente
su Hacienda, la cual se formara de los rendimientos de los bienes que les pertenezcan, asi
como de ias contribuciones y otros ingresos que las legislaturas establezcan a su favor, la
fraccion IV, inciso c) parrafo tercero del citado articulo establece que los presupuestos de
egresos seran aprobados por los ayuntamientos con base en sus ingresos disponibles, y
deberan incluir en los mismos, los tabuladores desglosados de las remuneraciones que
perciban los servidores publicos municipales, sujetandose a lo dispuesto en el articulo 127
de esta Constitucion. Los recursos que integran la hacienda municipal seran ejercidos en
forma directa por los ayuntamientos, o bien, por quien ellos autoricen, conforme a la ley;

Il.- La Constitucion Politica del Estado de Jalisco establece en su articulo 88 pér;' fo

primero, que los municipios administraran libremente su hacienda, la cual se formara d\j
N

\\
\ )
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rendimizntns Az oo hisnes qua les nertenezcan, asi com2 de las.contribuciones v otros
ingresos que el Congiesc esiablezca a su favor; por su parte el articulo 89 del cuerpo de
leyes en cita, refiere que los presupuestos de egresos seran aprobados por los
ayuntamientos en términos de lo dispuesto por la legislacion en materia de disciplina
financiera y con base en sus ingresos disponibles, los principios de sostenibilidad financiera,
responsabilidad hacendaria y en las reglas establecidas en las leyes municipales
respectivas; al respecto, la fraccion X del articulo 15 del mismo ordenamiento establece
que los presupuestos de egresos de cada municipio, deberan sujetarse a los principios de
equilibrio, sostenibilidad, estabilidad financiera y responsabilidad hacendaria.

Ill.- Por su parte, la Ley de Gobierno y la Administracion Pablica Municipal del Estado
de Jalisco, en su articulo 27 parrafo primero, establece que los Ayuntamientos para su
estudio y vigilancia y atencion de los diversos asuntos que les corresponda conocer, debera
funcionar mediante comisiones; el articulo 37 del mismo ordenamiento, en su fraccién Il,
establece que es obligacién del Ayuntamiento aprobar y aplicar su Presupuesto de Egresos,
que organicen la administracion publica municipal, regulen las materias, procedimientos,
funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la participaciéon social y
vecinal; asi como, que la aprobacion del presupuesto de egresos y en su caso la aplicacion
del gasto publico municipal, se sujetaran a las disposiciones y requisitos establecidos en la
Ley General de Contabilidad Gubernamental, 'La Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Hacienda Municipal del Estado de Jalisco,

la Ley de Deuda Pdblica y Disciplina Financiera del Estado de Jalisco, la Ley de\}d\

Fiscalizacion Superior y Rendicion de Cuentas del Estado de Jalisco y sus Municipios y las
normas que para tal efecto emita el Consejo Nacional de Armonizacion Contable; en el
mismo contexto el articulo 79 del ordenamiento legal en cita, establece que el Congreso del
Estado debe aprobar las leyes de ingresos de los municipios sujetdandose a las
disposiciones y requisitos establecidos en la Ley de Disciplina financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios. Los presupuestos de egresos deber ser aprobados por los
Ayuntamientos, con base en sus ingresos disponibles, de conformidad con la ley de
Hacienda Municipal del Estado de Jalisco y los criterios generales de politica econémica.

Los presupuestos municipales estaran basados en los programas que sefalen los objetivos

y las metas con base en indicadores de desempefio. Los indicadores de desempefio
corresponden a un indice, medida, cociente o férmula que permita establecer un parametro
de medicién de lo que se pretende lograr en un ano expresado en términos de cobertura,
eficiencia, impacto econémico y social, calidad y equidad. Los presupuestos de egresos
deberan ser congruentes con los criterios generales de politica econémica y las
estimaciones de las participaciones y transferencias federales etiquetadas que se incluyan
no deberan exceder a las previstas en la iniciativa de la Ley de Ingresos de la Federacion
y en el Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacién, asi como aquellas
transferencias de la Entidad Federativa correspondiente. De igual manera el articulo 70 Bis

XD
-
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mencjona que |a iniciativz de presupuesto de egresos:podra contemplar los resultades de
las consultas de participacion social, realizadas previamente a través de las dependencias
municipales competentes. E| presupuesto de egresos aprobado debe contar con las
partidas cuya ejecuciéon se haya decidido a través de la consulta social, como presupuesto
participativo.

IV.- En los numerales 206 al 221 de la Ley de Hacienda Municipal del Estado de
Jalisco, regula la preparacion, estructura, la iniciativa, asi como el ejercicio del gasto;
menciona que para la formulacion del proyecto de presupuesto de egresos del gobierno
municipal, elaboraran sus anteproyectos con base en los programas respectivos,
ajustandose a los principios de racionalidad, austeridad en los programas respectivos,
ajustandose a los principios de racionalidad, austeridad, disciplina presupuestal,
motivacion, certeza, equidad, proporcionalidad y perspectiva de género, asi como a los
montos que establezca el Presidente Municipal, por conducto de la Tesoreria o el area
Encargada de la Hacienda ajustandose en todo momento, a lo dispuesto en la legislacién
local aplicable, la Ley de Fiscalizacion Superior y Rendicién de Cuentas del Estado de
Jalisco y sus Municipios, en la Ley Nacional de Armonizacion Contable, la Ley de Disciplina
Financiera de la Entidades Federativas y los Municipios y las normas que emita el Consejo
Nacional de Armonizacion Contable, los cuales deberan ser congruentes con los planes

estatales y municipales de desairollo y los programas derivados de los mismos. - \\\\
N
;o

V.- En cumplimiento del articulo 216 de la Ley de hacienda Municipal del Estado de
Jalisco, en el Punto 8 del orden del dia, de la Sesion Publica Ordinaria de Ayuntamiento
nimero 2 de fecha 27 veintisiete de Noviembre de 2024, la Presidenta Municipal presento
para su correspondiente turno la INICIATIVA QUE TURNA A LA COMISION EDILICIA DE
HACIENDA PUBLICA Y PATRIMONIO MUNICIPAL, EL PROYECTO DE PRESUPUESTO
DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025 y entregd a cada uno de los
integrantes del Pleno de este Honorable Ayuntamiento, el libro Proyecto de Presupuesto de
Egresos para el ejercicio fiscal 2025; turnandose en base a su competencia y para su
dictaminacion a la Comision Edilicia Permanente de Hacienda Puablica y Patrimonio
Municipal.

VI.- En estricta observancia a lo sefialado por el Articulo 218 de la Ley de Hacienda
Municipal del Estado de Jalisco, que establece que el Presupuesto de Egresos debera ser
aprobado a mas tardar el 30 de diciembre del afio anterior al que se debera aplicar,
considerando su actividad econémica preponderante, la extension de su territorio, las
actividades prioritarias de sus habitantes, la amplitud de sus servicios publicos, la forma y
la distribucién de la poblacidn, |la prioridad de la obra publica y sus endeudamien?qrm

N}
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present2 a continuacion el Presupueste de Egresos que deber regir para el ejercicio fisca'
2025, elaborado con una politica de austeridad en el gasto, con base en sus ingresos
disponibles, planes municipales de desarrollo, programas que sefialen objetivos, las metas
con base en indicadores de desempefo y las unidades responsables de su ejecucién,
traducidos en capitulos, conceptos y partidas presupuestales, asi como a los principios de
racionalidad, austeridad, disciplina presupuestal, motivaciéon, certeza, equidad vy
proporcionalidad; mismo que se establece en la cantidad de $642,416,630.98, el cual se
desglosa a continuacion:

INGRESOS
RUBRO | DESCRIPCION ESTIMADO 2025
1 IMPUESTOS $117,207.583.86
3 DERECHOS $69,882,960.99
s PRODUCTOS | ~ $14,830,029.88
6 APROVECHAMIENTOS $9,276.422.92
8 PARTICIPACIONES,  APORTACIONES, $431,219,633.33
CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS
DE LA COLABORACION FISCAL Y FONDOS
DISTINTOS DE APORTACIONES e
10 INGRESOS DERIVADOS DE $0.00
FINANCIAMIENTOS.
TOTAL: . $642,416,630.98
EGRESOS
CAPITULO DESCRIPCION PRESUPUESTADO 2025
1 SERVICIOS PERSONALES . $331,663.349.84
2 MATERIALES Y SUMINISTROS $55,551,442 95
3 SERVICIOS GENERALES " $116,353.125.34
4 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS : $65,774,633.07
Y OTRAS AYUDAS
5 BIENES MUEBLES E INTANGIBLES $5.316,842 12
8 INVERSION PUBLICA $38,174,267.97
7 INVERSIONES  FINANCIERAS Y  OTRAS ~ $1,000,000.00
PROVISIONES
9 DEUDA PUBLICA $28.582.969.69
TOTAL: $642,416,630.98

fraccion Ill, 206 al 218 y demas relativos y aplicables de la Ley de Hacienda Municipal del
Estado de Jalisco, que establece que una vez estudiado y revisado el proyecto de gasto

_j

VIl.- Visto lo anterior, conforme a lo normado por los articulos 8 bis, 201, 202, 205\

publico, el monto del mismo sera aprobado por el Pleno de este Honorable Ayuntamiento,
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hasta el 31 de diciembre del afio 2025; gasto que se encuentra reflejado y presentado por
capitulos.

Por los motivos y fundamentos antes expuestos, esta Comision Edilicia Permanente
de Hacienda Publica y Patrimonio Municipal dictamina bajo los siguientes:

CONSIDERANDOS:

l.- Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 37, 40, 42, 60, 71 y demas
relativos y aplicables del Reglamento Interior del Municipio de Zapotlan el Grande, que se
refieren al funcionamiento del Ayuntamiento y sus Comisiones; en sesiones de la Comision ﬂ
Edilicia Permanente de Hacienda Municipal y Patrimonio Municipal, celebradas los dias 4,

6, 9, 11, de diciembre del presente afio 2024; una vez propuesto, analizado y estudiado el
Proyecto del Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025, basado en el
documento técnico y la exposicion puntual presentado por la Encargada de la Hacienda
Municipal, y en cumplimiento con los lineamientos y estructura que sefala el articulo 214
de la Ley de Hacienda del Estado de Jalisco, los Regidores integrantes de esta Comision
Edilicia Permanente de Hacienda Publica emite la siguiente votacién, respecto de las
modificaciones y adiciones que se hicieron al Proyecto de Presupuesto de Egresos para el \k

Ejercicio Fiscal 2025, y que se hacen consistir en: W

CAMBIOS PROPUESTOS AL PROYECTO DE PRESPUESTOS DE
EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, PRESENTADO
MEDIANTE INICIATIVA EL 27 DE NOVIEMBRE 2024:

MODIFICACIONES AL CAPITULO 1000.

Se disminuye:

e $1,381,296.10 (Un millén trescientos ochenta y un mil, doscientos noventa y seis J
pesos 10/100 M. N.), en la partida 1.3.3 de Horas extraordinarias la cantidad de
$381,296.10 (Trescientos ochenta y un mil doscientos noventa y seis pesos 10/100
M.N.) y en la partida 1.3.4 de Compensaciones la cantidad de $1°000,000.00 (Un
millén de pesos 00/100 M.N.). Cantidad que se incrementa en las partidas de Ig, '

\
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Direccion de Servicios Piblicos Municipales y Direceién General de Constriiccion de
Comunidad, de la siguiente forma:

MODIFICACIONES A LOS CAPITULOS 2000 A 9000.

Se incrementa:

e $100,000.00 (Cien mil pesos 00/100 M. N.), en el Gasto Operativo a la Direccién de
Imagen Urbana, con Centro de Costo 9.1.2. Presupuesto Total: $514,701.19
(Quinientos Catorce mil setecientos un pesos 19/100 M. N.).

e $300,000.00 (Trescientos mil pesos 00/100 M. N.), en el Gasto Operativo a la
Jefatura de Alumbrado Publico, con Centro de Costo 9.2.2. Presupuesto Total:
$809,811.80 (Ochocientos nueve mil ochocientos once pesos 80/100 M. N.).

e $270,000.00 (Doscientos setenta mil pesos 00/100 M. N.), en el Gasto Operativo en
la Jefatura de Rastro, con Centro de Costo 9.2.3. Presupuesto Total;
$2,003,077.57 (Dos millones tres mil setenta y siete pesos 57/100 M. N.).
$100,000.00 (Cien mil pesos 00/100 M. N.), en la partida especifica para
Mantenimiento de maquinaria en mal estado, Presupuesto Total: $733,050.00
(Setecientos treinta y tres mil cincuenta pesos 00/100 M. N.).

« $300,000.00 (Trescientos mil pesos 00/100 M. N.), en el Gasto Operativo en la’
Jefatura de Cementerios, con Centro de Costo 9.2.4. Presupuesto Total:

\

\;

$502,894.65 (Quinientos dos mil ochocientos noventa y cuatro pesos 65!10%,

M. N.).

» $207,874.15 (Doscientos siete mil ochocientos setenta y cuatro mil pesos 15/100 M.
N.), en el Gasto Operativo a la Jefatura de Salud Animal, con Centro de Costo 9.2.5.
Presupuesto Total: $356,271.78 (Trescientos cincuenta y seis mil dosclentos
setenta y un pesos 78/100 M. N.).

e $103,421.95 (Ciento tres mil cuatrocientos veintiin pesos 95/100 M. N.) a la
Direccion General de Construccion de Comunidad en el Gato Operativo en la
Jefatura de Fomento Deportivo, con Centro de Costo 12.2.5. Presupuesto Total:

$785,881.49 (Setecientos ochenta y cinco mil ochocientos ochenta y un pesos

49/100 M. N.).

Los integrantes de la Comisién Edilicia Permanente de Hacienda Publica y
Patrimonio Municipal, votaron en lo particular y en lo general una de las modificaciones
antes expuestas, de la siguiente manera:

5 votos a favor, UNANIMIDAD. M\

\
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Quedando finalmente los rubros de ingresos y egresos para el ejercicio fiscal 2025,
como se describen a continuacion, advirtiendo que no se rebasaron las cantidades, a saber:

INGRESOS
RUBRO DESCRIPCION ESTIMADO 2025
1 | IMPUESTOS $117.207.583.86
4 DERECHOS = $69,882,960.99
5 PRODUCTOS $14,830,029.88
6 APROVECHAMIENTOS | $9.276.422.92
8 PARTICIPACIONES, APORTACIONES, $431,219.633.33
CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS
DE LA COLABORACION FISCAL Y FONDOS
DISTINTOS DE APORTACIONES
10 INGRESOS DERIVADOS DE $0.00
FINANCIAMIENTOS,
TOTAL: $642,416,630.98
EGRESOS
CAPITULO DESCRIPCION PRESUPUESTADO 2025
1 SERVICIOS PERSONALES $330,282,053.74 \
2 MATERIALES Y SUMINISTROS $56.582,735.08
3 SERVICIOS GENERALES $109,703,125.33
4 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS $85.774,633.07
Y OTRAS AYUDAS
5 BIENES MUEBLES E INTANGIBLES $12 316,842 12
5 INVERSION PUBLICA $38.174,267.95
7 INVERSIONES  FINANCIERAS Y OTRAS $1.,000,000.00
PROVISIONES
9 DEUDA PUBLICA $28,582,969.69
TOTAL: $642 416,630.98
RESOLUTIVOS:

PRIMERO. - Se aprueba en lo general y en lo particular el Proyecto de Presupuesto
de Egresos para el ejercicio fiscal 2025, mismas que se contienen en la tabla sefialada con
anterioridad con las proyecciones presupuestales establecidas en las partidas del

presupuesto de Egresos del Municipio de Zapotlan el Grande, Jalisco, por la canti
$642,416,630.98 (Seiscientos cuarenta y dos millones cuatrocientos dieci

seiscientos treinta pesos 98/100 M. N.),

10

de
mil
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Para quedar de |a siguiente manera:

INGRESOS
RUBRO DESCRIPCION ESTIMADO 2025
1 IMPUESTOS | $117,207,583.86
4 DERECHOS - $80.882,960.99
5 PRODUCTOS $14.830,029.88
8 APROVECHAMIENTOS | $9.276,422 92
8 " PARTICIPACIONES. APORTACIONES, | $431,219,633.33
' CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS |
| DE LA COLABORACION FISCAL Y FONDOS |
' DISTINTOS DE APORTACIONES
10 ' INGRESOS DERIVADOS DE T $0.00
| FINANCIAMIENTOS. |
TOTAL: $642,416,630.98
- EGRESOS ]
CAPITULO DESCRIPCION PRESUPUESTADO 2025
1 SERVICIOS PERSONALES $330,282,053.74
2 MATERIALES Y SUMINISTROS $56,582,739.08
3 SERVICIOS GENERALES $109,703,125.33
4 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS $65,774,633.07
Y OTRAS AYUDAS
5 BIENES MUEBLES E INTANGIBLES $12,316.842.12
6 INVERSION PUBLICA $38,174,267.95
7 INVERSIONES  FINANCIERAS Y OTRAS $1,000,000.00
PROVISIONES
9 DEUDA PUBLICA d $28,582,969.69
TOTAL: $642,416,630.98

El Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025, en su periodo de planeacién y con >®
la finalidad de constituir un proceso eficiente para las etapas de programacién, seguimiento

y evaluacion, utilizé herramientas adicionales a los lineamientos existentes a fin de cumplir

cabalmente con la normatividad que rige la programacién y presupuesto para el Municipio

de Zapotlan El Grande, Jalisco, lo que propongo para su analisis los puntos siguientes:

11
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DECRETO MUNICIPAL:

Primero. Se reconoce la Estimacion de ingresos aprobada por el
Congreso del Estado, mediante el Decreto numero: 29735 /LXIII-24
para el ejercicio fiscal 2025, para el Municipio de Zapotlan El Grande,
por la cantidad de $642 416,630.98 (Seiscientos cuarenta dos
millones, cuatrocientos dieciseéis mil seiscientos treinta pesos con
98/100 M. N.)

Segundo. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de
Zapotlan El Grande para el Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad de
$642,416,630.98 (Seiscientos cuarenta dos millones, cuatrocientos
dieciséis mil seiscientos treinta pesos con 98/100 M.N) y sus
respectivos anexos que forman parte integral de la presente para
todas las disposiciones y efectos legales a que haya lugar.

Tercero. En atencion a lo establecido en el articulo 72 numeral 1 de
la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacion
de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios, se aprueban los
montos para el procesamiento de las adquisiciones del municipio con
base en los siguientes criterios:

Requiere
Procadimiento Nonto concurrencia del
Comité
Licitacion Desde o (cere) hasta 5,000 (cinco mil) Unidades de No
Medida y Actualizacion, UMA
Licitacion Mayor a 5,000 (cinco mil) Unidaces de Medida y Si
Actualizacién, UMA

Las Adjudicaciones Directas deberan ser autorizadas por el Comité
de Adquisiciones, excepto cuando |a solicitud sea fundamentada en
la fracciéon IV del articulo 73 Ley de Compras Gubernamentales,
Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco y sus
Municipios, en dicho caso, unicamente debera ser rendido un informe

12




) .
4 R ZAPOTLAN ELGRANDE
» GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

"CAMBIO Y TRANSFORMACION"

referida ley.

Se establece como monto maximo para Fondo Revolvente, la
cantidad de hasta $25,000.00 (veinticinco mil pesos 00/100 M.N.) de
conformidad al articulo 46 de la Ley de Compras Gubernamentales,
Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco y sus
Municipios.

Cuarto. Se aprueba el Programa Anual de Austeridad y Ahorro de la
Administraciéon Publica Municipal de Zapotlan El Grande para el
Ejercicio Fiscal 2025, dando asi cumplimiento a lo estipulado en el
Reglamento Interior de Austeridad y Ahorro de la Administracion
Publica Municipal en su Articulo 12 Fraccién |, que establece que la
Coordinacion General de Administracion e Innovacion Gubernamental
en coordinacion con la Hacienda Municipal presentaran, junto con el
presupuesto de egresos de cada ejercicio fiscal el Programa de
Austeridad y Ahorro correspondiente.

Quinto. Se aprueba el Programa de Optimizacion de las Estructuras
Organicas y Ocupacionales de la Administraciéon Pablica Municipal de
Zapotlan el Grande para el Ejercicio Fiscal 2025, dando asi
cumplimiento de lo estipulado en Reglamento Interior de Austeridad y
Ahorro de la Administracion Puablica Municipal en su Articulo 12
Fraccion |l, que establece que la Coordinacion General de
Administracion e Innovacion Gubernamental en coordinacion con la
Hacienda Municipal presentaran, junto con el presupuesto de egresos
de cada ejercicio fiscal el Programa de Optimizacion de las
Estructuras Organicas y Ocupacionales correspondiente.

Sexto. Se aprueba la Plantilla de Personal prevista en el Presupuesto
de Egresos del Municipio de Zapotlan El Grande para el Ejercicio
Fiscal 2025, contenida en el Punto numero IX del presente
Presupuesto,

Séptimo. Con el objetivo de trabajar bajo los principios de disciplina
presupuestal, austeridad, eficacia, eficiencia, transparencia,
racionalidad, certeza y legalidad, y para efectos de generar ahorros,
se instruye a la Direccion General de Administracién e Innovacion
Gubernamental para que a través de la Direccion de Recursos
Humanos, instrumente las medidas y acciones necesarias para hacer

13




) .
4 4> ZAPOTLAN EL GRANDE
GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

"CAMBIO Y TRANSFORMACION"

de conocimiento a los trabajadores v continvar |z implementacién del
Programa de Retiro Voluntario 2024-2025 para los Servidores
Publicos del Gobierno Municipal de Zapotlan El Grande, previamente
aprobado.

Octavo. Se instruye a la Direccion General de Administracion e
Innovacion Gubernamental, para que a través de la Direccion de
Recursos Humanos y en coordinacion con la Tesoreria, instrumenten
los pagos al personal que se adhiera al Programa de Retiro Voluntario
2024-2025 y; asi como para que resuelva cualquier controversia
derivada de |la implementacion de estos programas. Las Reglas de
Operaciéon Programa de Retiro Voluntario 2024-2025. emitidos en el
ano 2024 tendran vigencia para el ejercicio fiscal 2025 para la
conclusion del tramite.

Noveno. - Por concepto de Ayudas Sociales otorgadas a
Instituciones, Organismos y Asociaciones Civiles, asi como proyectos
con propositos sociales, con cargo al Capitulo 4000, se encuentran
sujetos a la disponibilidad presupuestal que determine la Hacienda
Municipal apegandose a las reglas de operacion que para el Ejercicio
Fiscal 2025 se autoricen, por lo que no constituyen deiecho alguno a
favor de los beneficiarios.

Décimo. - Se faculta a la Hacienda Municipal para ampliar las
partidas presupuestales correspondientes a los recursos concurrentes
de! municipio, como consecuencia de las aportaciones que se deriven
de los convenios celebrados y aquellas provenientes de donativos o
aportaciones de terceros u otros convenios.

Décimo Primero. En términos de lo dispuesto en el Clasificador por
Objeto del Gasto emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién
Contable, se autoriza a l|la Hacienda Municipal "para que de
conformidad a los requerimientos que se presenten durante el
ejercicio fiscal 2025, realice las transferencias presupuestales
necesarias para:

Capitulo 1000 Servicios Personales: transferir entre las partidas

presupuestales del propio capitulo sin exceder el monto total asignado
al mismo.

14
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Capituics 2000 v 3000 Trarsferir entre las partides oresupi'estales
de los propios capitulos de acuerdo a las necesidades de operatividad
que se presenten en las dependencias del gobierno municipal.

Capitulo 4000: transferir de acuerdo a las autorizaciones
correspondientes y atendiendo a lo que determinen las Reglas de
Operacion para los programas sociales que sean necesarias mismas
que para tal efecto se publiquen.

Capitulo 5000 Bienes Muebles: transferir de acuerdo a las
necesidades que por operatividad se presenten haciendo uso de la
partida en administracion correspondiente.

Capitulo 6000 Inversién Publica: transferir los recursos en las partidas
presupuestales correspondientes, una vez que se cuente con los
detalles de los componentes de las obras a ejecutar en el ejercicio
fiscal 2025, asi como el resto de las partidas presupuestales que sean
necesarias.

Capitulo 7000 Inversiones Financieras: transferir de acuerdo a las
necesidades que por operatividad se presenten haciendo uso de la
partida en administraciéon correspondiente.

Capitulo 9000 Deuda Pablica: transferir y/o ampliar de acuerdo a las
necesidades financieras y por movimientos en las tasas de referencia.

Décimo Segundo. - Se aprueba el gjercicio de los recursos del Ramo
33, sus productos financieros y accesorios para el afio 2025, asi
mismo los remanentes de los convenios estatales y municipales
donde asi se estipule, cumpliendo siempre con las reglas de
operacion,.

Décimo Tercero. - Se faculta a la Hacienda Municipal para que
durante el ejercicio del presupuesto y hasta el fin del ejercicio fiscal
2025, realice las transferencias entre partidas necesarias, de la
totalidad del presupuesto, previa peticion y justificacion del area
interesada y con la finalidad de no entorpecer el trabajo de las
diversas dependencias y entidades del Gobierno Municipal.

Décimo Cuarto. - Se consideraran de ampliacion automatica, sujetas
a disponibilidad presupuestal, las siguientes partidas:

15
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+ Las partidas conionidas dentro de! Capitule 2000 Deuda Priblica

* La partida 394 Sentencias y Resoluciones Judiciales.

* La partida 396 Otros Gastos por Responsabilidades.

* La partida 342 Servicios de Cobranza, Investigacion Crediticia y
Similar.

Décimo Quinto. - Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 12,
fraccion |l del Reglamento Interior de Austeridad y Ahorro de la
Administracion Publica Municipal, se aprueba el Tabulador de Viaticos
para los servidores publicos del Ayuntamiento de Zapotlan El Grande,
vigente para el presente Ejercicio Fiscal, para quedar como sigue:

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO \j
HACIENDA MUNICIPAL
2025
Tabulador de Viaticos y Pasajes para comisiones oficiales
CATEGORIA CONCEPTO IMPORTE ~ \\? :
Desayuno $ 289.00 \
Comida i N $ 394.00
. Cena - ~ $289.00
Regidores, W MDA M.
Presidente, Hospedaje - De acuerdo a reservacion
Directores Casetas | *$385.00|
Generales : et e ;

. H | e \
Directores , Jefes y Gasolina . ‘ $700.00a$ 100020 .
Resto de categorias | Estacionamientos i $61.00 {/

—— == " Deacuerdo a la tarifade |
Pasajes (camiones) | PRTOES: j
Taxis (importe maximo por dia) | $ 287.00 J

* Siviaja al aeropuerto caseta para el macro libramiento $117.00 adicionales.
** Segun tipo de vehiculo Patrimonio autoriza importe. Tarifa ordinaria a Guad?lajara.

Jalisco. AN
| \\\
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Se faculta a la ciudadana Presidenta Municipal de Zapotlan El
Grande, para que, en los casos debidamente justificados,
autorice el ejercicio de montos mayores a los contenidos en el
tabulador de viaticos.

Décimo Sexta. - Se faculta a la Tesoreria para que durante el
ejercicio del presupuesto y hasta el fin del ejercicio fiscal 2025,
realice las transferencias entre partidas necesarias, de la
totalidad del presupuesto, previa peticion y justificacion del area
interesada y con la finalidad de no entorpecer el trabajo de las
diversas dependencias y entidades del Gobierno Municipal.

Articulos Transitorios

Primero. Publiquese este Presupuesto de Egresos del
Municipio de Zapotlan El Grande para el Ejercicio Fiscal 2025,
asi como sus anexos que forman parte integral del mismo, en la
Gaceta Municipal de Zapotlan El Grande.

Segundo. Este Presupuesto de Egresos del Municipio de
Zapotlan El Grande para el Ejercicio Fiscal 2025, entrara en
vigor el 1° de enero de 2025, previa publicacién en la Gaceta
Municipal de Zapotlan El Grande.

Tercero. Se instruye a las dependencias y entidades que

conforman la Administracion Publica Municipal, para que en el
ejercicio de sus atribuciones observen, ejecuten y den prioridad

17
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-alce decrelc v acuerdos aprobadas por el Avuntamiento =n los
que se especifique la realizacion de determinada obra,

programa o accion.

Cuarto. Remitanse copias certificadas de esta resolucién que
autoriza el Presupuesto de Egresos del Municipio de Zapotlan
El Grande para el Ejercicio Fiscal 2025, con sus anexos, asi

-

como copia certificada de la parte conducente del Acta de la
Sesion del Ayuntamiento correspondiente, a la Auditoria
Superior del Estado de Jalisco, para su conocimiento y efectos 3

de control y revision de la cuenta publica de conformidad a lo X

—Cy

que establece la Ley de Fiscalizacion Superior y Rendicién de
Cuentas del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Quinto. Notifiquese esta resolucion a la Secretaria General del
Ayuntamiento, a la Tesoreria, a la Contraloria y a la Direccion
General de Innovaciéon Gubernamental, para su conocimiento,
debido cumplimiento y efectos legales procedentes.

SEGUNDO. - Se aprueba en lo particular como en lo general el presupuesto de Egresos
para el Ejercicio Fiscal 2025, en las cantidades siguientes:

CAPITULO 1000.- $330,282,053.74 (Trescientos treinta millones doscientos ochenta y dos
mil cincuenta y tres pesos 74/100 M. N.).

CAPITULOS 2000 AL 9000.- $312,134,577.24 (Trescientos doce millones ciento treinta y
cuatro mil quinientos setenta y siete pesos 24/100 M. N.). |
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SALA DE REGIDORES

ATENTAMENTE
‘2024, Ano del 85 Aniversario de la Escuela Secundaria Federal Benito Juarez"
2024 Bicentenario en que se otorga el titulo de “Ciudad" a |a antigua Zapotlan el Grande, Jalisco.
Cd. Guzman Municipio de Zapotlan el Grande, Jalisco.
A 17 de diciembre de 2024.

ARb’.‘MlﬁiAM SALOME ES LARES.
Regidora Presidenta de la Comision Edilicia Permanente

de Hacienda Publica y Patrimonio Municipal.
- T o g,

de Hacienda Publica y Patrimonio Municipal.

o Regidor Vocal de la Comnsuén Edilicia Permanente
7Y de Hacienda Publica y Patrimonio Municipal.

LIC. JOSE BERTIN CHAVEZ VARGAS.
Regidor Vocal de la Comision Edili¢ia Permanente
de Hacienda Publica y Patrim 10 Municipal.

MTRO. GUSTAVO LOPEZ SANDOVAL.
Regidor Vocal de la Comisién Edilicia Permanente
de Hacienda Publica y Patrimonio Municipal.

*La presenie hoja de frmas forma parte mtegrante del DICTAMEN QUE PROPONE LA AUTORIZACION DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025. - === vveeccacecacaacoacccasmomonromemsnsnaanaaaaaommnnn CONSTE. -

*MSTUmgpa Coordinacidn de Asesores.
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ll. Ficha Técnica de los Programas que integran
el Proyecto de Presupuesto de Egresos 2025.
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%) ZAPOTLAN EL GRANDE
GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

"CAMBIO Y TRANSFORMACION"

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
FICHA TECNICA DEL PROGRAMA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
Nuimero y Desaipdon del Programa Presupuestario

001 PROGRAMA GES TION DE CIUDAD

Tipo de Programa Fecha de Creadon
PROGRAMAS INSTMUCIONALES | | 28/032019
Finalidad

CONSTRIBURR A MANTENER LA VIGENCIA DE LOS INSTRUMENTOS DE GOBERNANZA DE PLANEACION MUNICIPAL, MEDIANTE
LA GENERACION DE ACTUALIZACIONES A LOS MISMOS, DE AGJERDO A LA NORMATIVA DE LA MATERIA. PLANEAC.
GESTION PROG.S, MEDIO AMBIENTE Y DES. SUST., ORDENAMIENTO TERRITORIAL, OBRAS PUBLICAS Y MOVILIDAD),

Justificadén de Creadén/ Ampliagon

EL MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE QUIERE SER UN MUNICIPIO SOCIAL Y TERRIOTIRALMENTE RESPONSABLE,
MANTENIENDO UN SANO EQUILIBRIO ENTRE EL DESARROLLO, (RECIMIENTO ECONOMICO Y EL MEDIO AMBIENTE DONDE EL
USO Y OCUPACION DEL TERRITORIO SEA CONGRUENTE CON SU POTENCIAL.

Modalidad de Programa

1-2-B PROMSION DE BIENES PUBLICOS

Clasificacion Programatica

Ee: 01 CIUDAD SUSTENTABLE

E/LA: 01-01 EQUILIBRIO ENTRE EL CRECIMIENTO ECONOMICO YEL AMBIENTE, DONDE EL USO Y OCUPACION DEL
Linea del PND Linea del PED Linea del PMD

META NACIONAL 2 POLITICA SOCIAL.; BJE4 DESARROLLO SOSTENIBLE DEL EJE 1 CIUDAD SUSTENTABLE;

OBJETIVO 2.5 POUTICA SOCTAL; TERRITORIO.; E/LA: 1.1 BEQUILIBRIO BNTRE EL

ESTRATEGIA 2.5.2 DESARROLLO OBIETIVO 4.1 GARANTIZAR EL DERECHO CRECIMIENTO ECONOMICO Y B

SOSTENIELE. B GOBIERNO DE MEXICO ESTA HUMANO A UN MEDIO AMBIENTE SANO, AMEIENTE DONDEE. USO Y OCUPACION

COMPROMETIDO A IMPULSAR EL CONSERVANDO LA BIODIVERSIDAD Y DE. TERRITORIO ES CONGRUBNTE CON SU

DESARROLLO SOSTENIBLE, QUE EN LA LOS SRVIAIOS ECOSISTEMICOS SIN POTENCIAL PA

EPOCA PRESENTE SE HA EVIDENCIADO COMPROMETER EL BIENESTAR DE LAS

QOMO UN FACTOR INDISPENSABLE DEL FRUTURAS GENER ACIONES Y BAJO LOS

BIENESTAR. SE LE DEFINE COMO LA PRINCIPIOS DE EQUIDAD, DERECHOS,

SATISFACCION DE LAS NECESIDADES DE LA JUSTICA, QULTURA DE LA PAZ EIGUALDAD

GENERACION DE OPORTUNIDADES.;

PRESENTE SIN COMPROMETRR LA META 4.1.5 DTS, PROTECCION Y GESTION

CAPACIDAD DE LAS GENERACIONES AMBIENTAL REDUCIR LOS IMPACTOS

FUTURAS PARA SATISFACER SUS PROPIAS NEGATIVOS DE LA ACTIVIDAD HUMANA

NECESIDADES. ESTA FORMULA RESUME SOBRE LA SALUD DE LAS PERSONAS Y LA CE

Responsable del Seguimiento

| 0003 CONTRERAS GARCIAHORACIO

Dependenda Responsable

| 09-00-00 DIRECCION GENERAL DE GESTION DE LACIUDAD

Dependendas Coadyuvantes

UFR-E_| Descripcdn

09-04-03 DIRECCION DE MEDIO AMEIENTE Y DESARROLLO SUSTENTAELE
09-01-04 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

09-03-04 DIR ECCION DE OR DENAMIENTO TERRITORIAL

09-02-02 DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFR AESTR UCTURA
0%-0501  JEFATURA DE GESTION DE PROGRAMAS Y PLANEACION
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D ZAPOTLAN EL GRANDE
GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

"CAMBIO Y TRANSFORMACION"

| MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

FICHA TECNICA DEL PROGRAMA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Nimero y Desaipdon del Programa Presupuestario

002 PROGRAMA ADMINISTRACION DE GOBIERNO
Tipo de Programa Fecha de Creaddn
PROGRAMAS INSTTUCIONALES | | 28/0322019

Fnalidad

REGIDORES, PRESIDENCIA (OFICINA DE PRESIDENCIA, COMUNICACION SOCIAL,, EFAT URA DE GABINETE, ), SINDICATURA
(1JZGADO, JURIDICO, JJRIDICO LABORAL), SEQRETARIA GENERAL (REQLUTAMIENTO, REGISTRO CIVIL, OME SRIA REL EXT .,
ARCHIVO, REGLAMENTOQS), CONTRALORIA, UTIM.

Justificadon de Creadon/ Ampliagon

EL MUNICIPIO DE ZAPOT LAN EL GRANDE QUIERE SER UN MUNICIPIO INCLUSIVO DONDDE SE RESPETE LA DIVERSIDAD Y
HETEROGENEIDAD DE FORMAS DE VIDA QON EQUIDAD, LA FORMACION CIUDADANA Y EL FORTALECIMIENT O DEL TEJIOD
SOCAL PARA PROTEGER LOS DERECHOS Y LA LIBERTAD DE LOS ZAPOTLENSES.

Modalidad de Programa

1-2-P PLANEACION, SEGUIMIENTO YE VALUACION DE POLITIC AS PUBLIC AS

Clasificacion Programatica

Ee: 02 CIUDAD PARATODOS

E/LA: 02-01 SERUNMUNICIPIO SOC AL YTERRITORIALMENTE INCLUSIVO DONDE SE RESPETALADIVERSIDAD Y

Linea del PND

Linea del PED

Linea del PMD

META NACIONAL 1 POUTICA Y GOEIER NO:
OBJETIVO 1.1 POUTICA Y GOBIERNO:
ESTRATEGA 1.1.1 ERRADICAR LA
CORRUPCION, EL DISPOENDIO Y LA
FRIVOLIDAD. LA CORRUPCION ES LA FORMA
MAS EXTREMA DE LA PRIVATIZACION, ES
DECIR, LA TRANSFERENCIA DEBIENES Y
RECURSOS PUBLICOS A PARTICULARES. LAS
PRACTICAS CORRUPTAS, AGUDIZADAS EN
EL PERIODO NECLIBERAL DANARON
SEVERAMENTE LA CAPACIDAD DE LAS
INSTITUCIONES PARA DESEMPENAR SUS
TAREAS LEGALES, PARA ATENDER LAS
NECESIDADES DE LA POELACION, PARA
GARANTIZAR LOS DERECHOS DELOS

EJIE 5 GOBIERNO EFECTIVO E INTEGRIDAD
PUBLICA.;

OBIETIVO 5.1 ALCANZAR CON EFICIENCIA,
INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA LOS
RESULTADOS ESTABLECIDOS BN EL PLAN
ESTATAL DE GOBERNANZA Y DESARROLLO
INCORPORANDO PROCESOS DE
PARTICPACION CIUDADANA,
PROFESIONALIZACION DEL SRVIGOCIVIL,
INNOVACION, CONTROL INTERNO,
MONITOREOQ Y EVALUACION. ;

META 5.1.5 GES. POLITICA DE INTEGRIDAD
Y CONTROL INTERNO. AUMENTAR LA
EFRCBENCA BN LA ADMINISTRACION DELOS
RECURSOS ECONOMICOS Y HUMANOS DE

EJE 2 CIUDAD PARA TODOS:

E/LA: 2.1 SER UN MUNICIPIO SOCIALY
TERRITORIALMENTE INCLUSIVO DONDE SE
RESPETA LADIVERSIDAD Y
HETEROGENEIDAD DE FOR MAS DE VIDA CON
EQUIDAD, LA FORMA

Responsable del Seguimiento

| 0004 CASILLAS CONTRERAS MAGALI

Dependenda Responsable

| 01-00-00 DIRECCION GENERAL DE LAOFICINADE PRESIDENCIA

Dependendas Coadyuvantes
UP-LR-UE | Descripcan
01-03-04 DIR BECCION DE COMUNICACION SOCIAL
01-04-03 DIRECCION DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBUCA, PROTECCION DE DATOS PERSONALES
05-01-06 DIREBOCION GENERAL DE GESTION DOCUMENTAL ARCHIVOS Y MEJORA REGULATORIA
01-02-03 DIREBOCION GENERAL DE LA OFICINA DE PRESIDENCIA
03-02-01 DIRECCION JURIDICA LABORAL
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D ZAPOTLAN EL GRANDE
GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

"CAMBIO Y TRANSFORMACION"

| MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

FICHA TECNICA DEL PROGRAMA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Nimero y Desaipdon del Programa Presupuestario

003 PROGRAMA INNOVACION GUBERNAMENTAL
Tipo de Programa Fecha de Creadon
PROGRAMAS INSTTUCIONALES | | 28/032019

Finalidad

DE NOMINA MEJORA REGULAT ORIA)

INNOV ACION GUBERNAMENTAL (TEQUOLOGIAS DE LA INFORMACION, SERVICIOS GENERALES, TALLER MUNICIPAL, UNIDAD

Justificadon de Creadén/ Ampliadgon

ZAPOTLAN EL GRANDE QUIERE SER UN MUNICIPIO SOCIAL Y TERRITORIALMENTE INCLUSIVO DONDE SE RESPETE LA
DIVERSIDAD Y HET EROGENEIDAD DE FORMAS DE VIDA CON EQUIDAD, LA FORMACION CTUDADANA Y EL FORTALECIMIENTO
DEL TEJDO SOCAL, ELEMENT OS DE PRIMER ORDEN PARA PROTEGER LOS DERECHOS Y LA LIBERTAD DE LOS

Modalidad de Programa

1-3-0 APOYO ALAFUNCION PUBLICAY AL ME JORAMIE NTO DE LAGESTION

Clasificacion Programatia

Ee: 02 CIUDAD PARATODOS

E/LA: 02-01 SERUNMUNICIPIO SOCIAL YTERRITORIALMENTE INCLUSIVO DONDE SE RESPETALADIVERSIDAD Y

Linea del PND

Linea del PED

Linea del PMD

META NACIONAL 1 POUITICA Y GOBIER NO;
OBJETIVO 1.1 POUTICA Y GOBIERNO;
ESTRATEGIA 1.1.1 ERRADICAR LA
CORRUPCION, BL DISPOENDIO Y LA
FRIVOLIDAD. LA CORRUPCION ES LA FORMA
MAS EXTREMA DE LA PRIVATIZACION, ES
DECIR, LA TRANSFERENCIA DEBIENES Y
RECQURSOS PUBLICOS A PARTICULARES. LAS
PRACTICAS CORRUPTAS, AGUDIZADAS EN
EL PERIODO NEOUBERAL DANARON
SEVERAMENTE LA CAPACIDAD DE LAS
INSTITUCIONES PARA DESEMPENAR SUS
TAREAS LEGALES, PARA ATENDER LAS
NECESIDADES DE LA POBLACION, PARA
GARANTIZAR LOS DERECHOS DELOS

EJIE 5 GOBIERNO EFECTIVO E INTEGRIDAD
PUBLICA.;

OBJETIVO 5.1 ALCANZAR CON EFICIENCIA,
INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA LOS
RESULTADOS ESTABLECIDOS BN B PLAN
ESTATAL DE GOBERNANZA Y DESARROLLO
INCORPORANDO PROCESOS DE
PARTIGIPACION CIUDADANA,
PROFESIONALIZACION DEL SERVIQOCIVIL,
INNOVACION, CONTROL INTERNO,
MONITOREO Y EVALUACION. ;

META 5.1.5 GES. POLITICA DE INTEGRIDAD
Y CONTROL INTERNO. AUMENTAR LA
EFRICENCA BN LA ADMINISTRACION DELOS
RECURSOS ECONOMICOS Y HUMANOS DE

EJE 2 CIUDAD PARA TODOS;

E/LA: 2.1 SRR UN MUNICIPIO SOCIALY
TERRITORIALMENTE INCLUSIVO DONDE SE
RESPETA LA DIVERSIDAD Y
HETEROGENEIDAD DE FOR MAS DE VIDA CON
EQUIDAD, LA FORMA

Responsable del Seguimiento

| 0006 OCHOASANCHEZLUIS GUILLERMO

Dependenda Responsable
| 06-00-00 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOVACION GUBERNAMENTAL
Dependendas Coadyuvantes
UP-UR-UE | Descripcdn
06-02-04 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOVACION GUBER NAMENTAL
05-0106  DIRECCION GENERAL DE GESTION DOCUMENTAL ARCHIVOS Y MEJORA REGULATORIA
06-0101  JEFATURA DE NOMINA
06-02-02 JEFATURA DE SERVIOS GENERALES
06-02-03 JEFATURA DE TALLER MUNICIPAL
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"CAMBIO Y TRANSFORMACION"

| MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

FICHA TECNICA DEL PROGRAMA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Numero y Desaipdon del Programa Presupuestario

004 PROGRAMA HACIENDA MUNICIPAL
Tipo de Programa Fecha de Creadon
PROGRAMAS INSTITUCIONALES | | 28/0322019

Finalidad

HACENDA MUNICPAL ( DIRECION ADMINISTRATIVA, PATRIMONIO, INGRESOS, APREMIOS, PADRON Y LICENCIAS,
EGRESOS, CONTABLLIDAD Y QJENTA PUBLICA, PRESUPUESTOS, PROVEEDURIA, CATASTRO)

Justificadon de Creadon/ Ampliadon

ZAPOTLAN EL GRANDE QUIERE SER UN MUNICIPIO SOCIAL Y TERRITORIALMENTE INCLUSIVO DEONDE SE RESPETA LA
DIVERSIDAD Y HET EROGENEIDAD DE FORMAS DE VIDA CON EQUIDAD, LA FORMACION CIUDADANA Y EL FORTALECIMIENTO
DEL TEJDO SOCIALQUE SON DOS ELEMENTOS DE PRIMER ORDEN PARA PROT EGER LOS DERECHOS Y LA LIBERTAD DE LOS

Modalidad de Programa

1-3-M APOYO AL PROCE SO PRESUPUESTARIO YPARAMEJORAR LAEFICIENCIAINSTTUCIONAL

Clasificacion Programatica

Ee: 02 CIUDAD PARATODOS

E/LA: 02-01 SERUNMUNICIPIO SOCIAL YTERRITORIALMENTE INCLUSIVO DONDE SE RESPETALADIVERSIDAD Y

Linea del PND

Linea del PED

Linea del PMD

META NACIONAL 1 POLITICA Y GOBIER NO;
OBJETIVO 1.1 POUTICA Y GOEIERNO:;
ESTRATEGIA 1.1.1 ERRADICAR LA
CORRUPCION, EL DISPOENDIO Y LA
FRIVOLIDAD. LA CORRUPCION ES LA FORMA
MAS EXTREMA DE LA PRIVATIZACGON, ES
DECR, LA TRANSFERENCIA DE BIENES Y
RECURSOS PUBLICOS A PARTIQULARES. LAS
PRACTICAS CORRUPTAS, AGUDIZADAS EN
EL PERIODO NEOUEBERAL DANARON
SEVERAMENTE LA CAPACIDAD DE LAS
INSTITUCIONES PARA DESBEMPENAR SUS
TAREAS LEGALES, PARA ATENDER LAS
NECESIDADES DE LA POBLACION, PARA
GARANTIZAR LOS DERECHOS DELOS

BEJE 5 GOBIERNO EFECTIVO E INTEGRIDAD
PUBLICA.;

OBIETIVO 5.1 ALCANZAR CON EFICIENCIA,
INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA LOS
RESULTADOS ESTABLECIDOS BN EL PLAN
ESTATAL DE GOEERNANZA Y DESARROLLO
INCORPORANDO PROCESOS DE
PARTICPACION CIUDADANA,
PROFESIONALIZACION DEL SRVIQOCIVIL,
INNOVACION, CONTROL INTERNO,
MONITOREQ Y EVALUACION. ;

META 5.1.1 GE1. RECAUDAR, CONTROLAR,
REGISTRAR Y ADMINISTR AR LOS REQURSOS
MONETARIOS DE DIVERSAS FUENTES, PARA
FINANCIAR B. DESARROLLO DEL ESTADO DE

EJE 2 CIUDAD PARA TODOS;

E/LA: 2.1 SER UN MUNICIPIO SOCIALY
TERRITORIALMENTE INCLUSIVO DONDE SE
RESPETA LA DIVERSIDAD Y
HETEROGENEIDAD DE FOR MAS DE VIDA CON
EQUIDAD, LA FORMACION CIUDADANA Y EL
FORTALECQMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL

Responsable del Seguimiento

0007 GARCIACONTRERAS MCTORIA

Dependenda Responsable
07-00-00 HACIENDAMUNICIP AL
Dependendas Coadyuvantes
UPR-UE | Descrpcdn
07-01-03 DIRECCION ADMINISTRATIVA
07-0502  DIRECCION DE CATASTRO
07-0304  DIRECCION DE EGRESOS
07-02-04 DIRECCION DE INGRESOS
07-04-02 DIRECCION DE PROVEEDURIA
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> ZAPOTLAN EL GRANDE
GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

"CAMBIO Y TRANSFORMACION"

| MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

FICHA TECNICA DEL PROGRAMA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Nimero y Desaipdon del Programa Presupuestario

005 PROGRAMA SERVICIOS PUBLICOS
Tipo de Programa Fecha de Creadon
PROGRAMAS INSTTUCIONALES | | 28/032018

Fnalidad

SERVICIOS PUBLICOS (ALUMBRADO PUBLICO, ASEQ PUBLICO, CEMENTERIOS, MANT ENIMIENTO URBANO, SALUD ANIMAL,
RASTRO MUNICIPAL, UNIDAD DE PARQUES,JARDINES Y ESPACIOS DEPORT IVOS)

Justificadon de Creadgon/ Ampliadgon

ZAPOTLAN EL GRANDE QUIERE SER UN MUNICIPIO SOCIAL Y TERRITORIALMENTE INCLUSIVO DEONDE SE RESPETA LA
DIVERSIDAD Y HET EROGENEIDAD DE FORMAS DE VIDA CON EQUIDAD, LA FORMACION CIUDADANA Y EL FORTALECIMIENTO
DEL TEJIDO SOTALQUE SON DOS ELEMENTOS DE PRIMER ORDEN PARA PROTEGER LOS DERECHOS Y LA LIBERTAD DE LOS

Modalidad de Programa

1-2-E PRESTACION DE SERMCIOSPUBLICOS

Clasificacion Programatia

Ee: 02 CIUDAD PARATODOS

E/LA: 02-01 SERUNMUNICIPIO SOCIAL YTERRITORIALMENTE INCLUSIVO DONDE SE RESPETALADIMERSIDAD Y

Linea del PND

Linea del PED

Linea del PMD

META NACIONAL 2 POLITICA SOCIAL.;
OBJETIVO 2.1 CONSTRUIR UN PAIS CON
BIENESTAR ;

ESTRATEGIA 2.1.1 B OBIETIVO MAS
IMPORTANTE DEL GOBIERNO DE LA QJUARTA
TRANSFORMACION ES QUE BN 2024 LA
POBLACION DE MEXICO ESTE VIVIENDO BN
UN ENTORNO DE BIENESTAR.

BJIE 5 GOBIERNO EFECTIVO E INTEGRIDAD
PUBLICA.;

OBJIETIVO 5.1 ALCANZAR CON EFICIENCIA,
INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA LOS
RESULTADOS ESTAELECIDOS EN EL PLAN
ESTATAL DE GOBERNANZA Y DESARROLLO
INCORPORANDO PROCESOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA,
PROFESIONALIZACION DEL SRVIQOCIVIL,
INNOVACION, CONTROL INTERNO,
MONITOREO Y EVALUACION. ;

META 5.1.2 GE2. TRANSFORMAR LA
EFECTIVIDAD DE LAS INSTITUCIONES
PUBLICAS, A TRAVES DE LA
PROFESIONALIZACION DE LOS SERVIDORES

EJE 2 CIUDAD PARA TODOS;

E/LA: 2.1 SR UN MUNICIPIO SOCIALY
TERRITORIALMENTE INCLUSIVO DONDE SE
RESPETA LA DIVERSIDAD Y
HETEROGENEIDAD DE FOR MAS DE VIDA CON
EQUIDAD, LA FORMACION CIUDADANA Y EL
FORTALEGMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL

Responsable del Seguimiento

| 0008 OCHOACASTREJON FEDERICO

Dependenda Responsable

| 08-00-00 DIRECCION GENERAL DE SERMCIOS PUBLICOS MUNICIPALES

Dependendas Coadyuvantes
UP-UR-UE | Descripcdn
08-01-02 DIRECCION DE IMAGEN URBANA
08-0206  DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
08-0202 JEFATURA DE ALUMBRADO PUBLICO
08-02-04 JEFATURA DE CEMBENTRRIOS
08-0201  JEFATURA DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS
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D ZAPOTLAN EL GRANDE
GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

"CAMBIO Y TRANSFORMACION"

| MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

FICHA TECNICA DEL PROGRAMA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Numero y Desaipdon del Programa Presupuestario

006 PROGRAMA CONS TRUCCION DE COMUNIDAD
Tipo de Programa Fecha de Creaddn
PROGRAMAS INSTTUCIONALES | | 28/032019

Finalidad

CONSTRUCCION DE COMUNIDAD (ESCUELA DE LA MUSICA SALUD MUNICIPAL, FOMENTO DEPORTIVO, UNIDAD DE
PROYECTOS Y PROGRAMAS SOCIALES Y VIVIENDA, PARTICIPACION CIUDADANA, UNIDAD DE LA JUVENTUD)

Justificadon de Creadgon/Ampliadon

ZAPOTLAN EL GRANDE QUIERE SER UN MUNICIPIO SOCIAL Y TERRITORIALMENTE INCLUSIVO DEONDE SE RESPETA LA
DIVERSIDAD Y HETEROGENEIDAD DE FORMAS DE VIDA CON EQUIDAD, LA FORMACION CIUDADANA Y EL FORTALECIMIENTO
DEL TEJDO SOCALQUE SON DOS ELEMENTOS DE PRIMER ORDEN PARA PROTEGER LOS DERECHOS Y LA LIBERTAD DE LOS

Modalidad de Programa

1-3-0 APOYO ALAFUNCION PUBLICAY AL ME JORAMIE NTO DE LAGESTION

Clasificacion Programatica

Ee: 02 CIUDAD PARATODOS

E/LA: 02-01 SERUNMUNICIPIO SOCIAL YTERRITORIALMENTE INCLUSIVO DONDE SE RESPETALADIVERSIDAD Y

Linea del PND

Linea del PED

Linea del PMD

META NACIONAL 1 POLITICA Y GOBIER NO:
OBJETIVO 1.1 POUTICA Y GOBIERNO:
ESTRATEGIA 1.1.1 ERRADICAR LA
CORRUPCION, EL DISPENDIO Y LA
FRIVOLIDAD. LA CORRUPCION ES LA FORMA
MAS EXTREMA DE LA PRIVATIZACION, ES
DECIR, LA TRANSFERENCIA DEBIENES Y
REQURSOS PUBLICOS A PARTICULARES. LAS
PRACTICAS CORRUPTAS, AGUDIZADAS EN
EL PERIODO NEOUBERAL DANARON
SEVERAMENTE LA CAPACIDAD DE LAS
INSTITUCIONES PARA DESEMPENAR SUS
TAREAS LEGALES, PARA ATENDER LAS
NECESIDADES DE LA POBLACION, PARA
GARANTIZAR LOS DERECHOS DELOS

EJE2 DESARROLLO SOCIAL.;

OBIETIVO 2.1 MEJORAR LAS CONDICIONES
SOCIALES NECESARIAS PARA EL ACCESO
EFECTIVO A LOS DER ECHOS SOTIALES QUE
IMPULSEN CAPACIDADES DE LAS PERSONAS
Y SUS COMUNIDADES PARA REDUGIR
BERECHAS DE DESIGUALDAD, A PARTIR DE LA
RECONSTRUCCION DE UN SENTIDO DE
COLECTIVIDAD Y CORR ESPONSAEILIDAD
ENTRE GOBIERNO Y SOCIEDAD BN GENERAL.;
META 2.1.1 D51, QUELAS MUJERES Y
HOMERES EN JALISCO TENGAN MAYOR
EQUIDAD E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES,
DONDE CADA VEZ EXISTAN MENOS

PER SONAS EN CONDICIONES DE POEREZA Y

EJE 2 CIUDAD PARA TODOS:

E/LA: 2.1 SRR UN MUNICIPIO SOCIALY
TERRITORIALMENTE INCLUSIVO DONDE SE
RESPETA LADIVERSIDAD Y
HETEROGENEIDAD DE FOR MAS DE VIDA QON
EQUIDAD, LA FORMACION CIUDADANA Y EL
FORTALEQMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL

Responsable del Seguimiento

| 0009 FIGUEROACORONEL ALMAYZDIRA

Dependenda Responsable

| 11-00-00 DIRECCION GENERAL DE CONSTRUCCION DE COMUNIDAD

Dependendas Coadyuvantes
UP-LR-LE | Descripcdn
11-0208 DIRECCION GENERAL DE CONSTRUCCION DE COMUNIDAD
11-0102  DIRECCION PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES
11-0203  JEFATURA DE ESCUELA DE LA MUSICA
11-0205 JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVO
11-0206 JEFATURA DE PARTICIPACION CIUDADANA
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"CAMBIO Y TRANSFORMACION"

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

FICHA TECNICA DEL PROGRAMA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Numero y Desaipdon del Programa Presupu estario

007 PROGRAMA DESARROLLO ECONOMICO
Tipo de Programa Fecha de Creadon
PROGRAMAS INSTTUCIONALES | | 28/03/22019

Finalidad

DESARROLLO ECONOMICO (DESARROLLO ECONOMICO, DESARROLLO TURISTICO)

Justificadén de Creadén/ Ampliagén

ZAPOTLAN EL GRANDE PRET ENDE CONSOLIDARSE COMO UNA REFERENCIA NACIONAL DE CIUDAD MEDIA CON UNA
ECONOMIA PROSPERA Y SUSTENTABLE, BASADA EN EL DESARROLLO AGROINDUSTRIAL, EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS DE
CALIDAD Y VANGUARDIA GENERAR DE EMPLEOS BIEN REMUNERADOS COMO MEDIO PARA ALCANZAR MAYQORES NIVELES DE

Modalidad de Programa

1-2-F PROMOCION YFOMENTO

Clasificacion Programatica

Ee: 03 CIUDAD AGROALIMENTARIA

E/LA: 03-01 CONSOLIDACION COMOREFERENCIANACIONAL DE CIUDAD MEDIACON UNAE CONOMIAPROSPERAY

Linea del PND

Linea del PED

Linea del PMD

META NACIONAL 3 ECONOMIA;

OBJETIVO 3.6 IMPULSAR LA REACTIVACION
ECONOMICA, EL MERCADO INTERNO Y EL
EMPLEO. ;

ESTRATEGIA 3.6.1 UNA DE LAS TAREAS
CENTRALES DEL ACTUAL GOEIERNO
FEDERAL ES IMPULSAR LA REACTIVACION
ECONOMICA Y LOGRAR QUE LA ECONOMIA
VUELVA A CRECER A TASAS ACEPTAELES.
FORTALEQMIENTO DEL MER CADOINTER NO,
LO QUE SE CONSEGUIRA CON UNA POLITICA
DE RECUPERACION SALARIAL Y UNA
ESTRATEGIA DE CREACION MASIVA DE
EMPLEOS PRODUCTIVOS, PERMANENTES Y
BIEN REMUNERADOS.

EJE 3 DESARROLLO ECONOMIQO. ;
OBIETIVO 3.4 COMERCIO Y SRRVICIOS;
META 3.4.1 DE4. POTENCIAR EL SECTOR DE
QOMERCIO Y SRRVICIOS BN JALISCO,
MEDIANTE EL DISENO E IMPLEMENTACION
DE POUTICAS PUBLICAS QUE FACILITEN LA
APERTURA DE BMPRESAS Y LA GENERACION
DE SRRVICIOS DE ALTO VALOR AGREGADO,
APALANCANDOSE CON INNOVACION Y
COMERCIO DIGITAL PARA INCREMENTAR
LA COMPETITIVIDAD Y BL ENCADENAMIENTO
DE LOS SERVIAOS Y PUNTOS DE VENTA
INCORPORANDO

PROVEEDURIA CON MAYOR CONTENIDO
LOCAL.

EJE 3 CIUDAD AGROALIMENTARIA;

E/LA: 3.1 CONSOLIDACION COMO
REFERENCIA NACIONAL DE CUDAD MEDIA
CON UNA ECONOMIA PROSPERAY
SUSTENTABLE BASADA EN BEL DESARROLLO
AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIALY
SERVICIOS DE CALIDAD

Responsable del Seguimiento

| 0011 ORTEGAPALAFOXOMAR FRANCISCO

Dependenda Responsable

| 10-00-00 DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO, TURISTICO YAGROPECUARIO

Dependendas Coadyuvantes
UPFR-UE | Descripdén
10-0205  DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO, TURISTICO Y AGROPECUARIO
10-0203 JEFATURA DE DESARROLLO ECONOMICO
10-02-04 JEFATURA DE DESARROLLO TURISTICO
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
FICHA TECNICA DEL PROGRAMA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

Numero y Desaipdon del Programa Presupuestario

| 008 PROGRAMA SEGURIDAD PUBLICA

Tipo de Programa Fecha de Creadon

| PROGRAMAS INSTTUCIONALES | | 28/032019

Finalidad

SEGURIDAD PUBLICA ( PROTECCION CIVIL, TRANSITO Y VIALIDAD)

Justificadon de Creadon/ Ampliadon

EL MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE QUIERE SER UN MUNICIPIO INCLUSIVO DONDDE SE RESPETE LA DIVERSIDAD Y
HETEROGENEIDAD DE FORMAS DE VIDA CON EQUIDAD, LA FORMACION CIUDADANA Y EL FORTALECIMIENT O DEL TEIOD
SOCIAL PARA PROTEGER LOS DERECHOS Y LA LIBERTAD DE LOS ZAPOTLENSES.

Modalidad de Programa

1-2-E PRESTACION DE SERMCIOSPUBLICOS

Clasificacion Programatica

Ee: 02 CIUDAD PARATODOS

E/LA: 02-01 SERUNMUNICIPIO SOCIAL YTERRITORIALMENTE INCLUSIVO DONDE SE RESPETALADIVERSIDAD Y

OBJETIVO 1.1 POUTICA Y GOEIERNO;
ESTRATEGIA 1.1.8 ARTICULAR LA
SEGURIDAD NACIONAL LA SEGURIDAD
PUBLICA Y LA PAZ

OBIETIVO 1.1 CONSOLIDAR EL ESTADO DE
DERECHO Y LA CULTUR A DE PAZ A TRAVES
DE LA PREVENCION, LA ATENCION
OPORTUNA Y EFI CAZ DE LAS DEMANDAS
SOCIALES BN MATERIA DESEGURIDAD Y
JUSTICIA, GARANTIZANDOEL DERECHO
HUMANO DE INTEGRIDAD FISICAY
PSIQUICA, REPARANDO EL TEIIDO SOCIAL
RECUPERANDO LA AUTORIDAD DELAS
INSTITUCIONES E IMPULSANDO
CONDICIONES PARA UNA PRODUCCION
CONJUNTA DE

SEGURIDAD, INCLUYENTE Y SUSTENTABLE

Linea del PND Linea del PED Linea del PMD
META NACIONAL 1 PLAN NACIONAL DE BIE1 SEGURIDAD, JUSTICA Y ESTADO DE EJE 2 CIUDAD PARA TODOS;
DESARROLLO 2015-2024; DERECHO. ; E/LA: 2.1 SER UN MUNICIPIO SOCIALY

TERRITORIALMENTE INCLUSIVO DONDE SE
RESPETA LA DIVERSIDAD Y
HETEROGENEIDAD DE FORMAS DE VIDA CON
EQUIDAD, LA FORMACION CIUDADANA Y EL
FORTALEGMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL

Responsable del Seguimiento

| 0012 RAMIREZMEDRAN O LEONEL

Dependenda Responsable
| 02-00-00 DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLIC AYMOMLIDAD
Dependendas Coadyuvantes
UP-UR-LE ] Descripcon
04-0103  DIRECCION DE PROTECCION CIVILY BEOMBEROS
02-0502 DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD
02-0304  DIRECCION MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
FICHA TECNICA DEL PROGRAMA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Nimero y Desaipdon del Programa Presupuestario

009 PROGRAMA ORGANISMOS PUBLICOS DES CENTRALIZADOS

Tipo de Programa Fecha de Creadon
PROGRAMAS INSTTUCIONALES | | 28/03/22019
Finalidad

OPD'S ( SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CIUDAD GUZMAN ,JALISCO)

Justificadon de Creadén/ Ampliadon

EL MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE QUIERE SER UN MUNICIPIO INCLUSIV O DONDDE SE RESPETE LA DIVERSIDAD Y
HETEROGENEIDAD DE FORMAS DE VIDA CON EQUIDAD, LA FORMACION CTUDADANA Y EL FORTALECIMIENT O DEL TEJIOD
SOCAL PARA PROTEGER LOS DERECHOS Y LA LIBERTAD DE LOS ZAPOTLENSES.

Modalidad de Programa

1-1-U OTROS SUBSIDIOS

Clasificacion Programatica

Ee: 02 CIUDAD PARATODOS
E/LA: 02-01 SERUNMUNICIPIO SOCIAL YTERRITORIALMENTE INCLUSIVO DONDE SE RESPETALADIVERSIDAD Y

Linea del PND Linea del PED Linea del PMD

EJE 2 CIUDAD PARA TODOS:

E/LA: 2.1 SER UN MUNICIPIO SOTIALY
TERRITORIALMENTE INCLUSIVO DONDE SE
RESPETA LA DIVERSIDAD Y
HETEROGENEIDAD DE FORMAS DE VIDA CON
EQUIDAD, LA FORMACION CIUDADANA Y EL
FORTALEGMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL

Responsable del Seguimiento

| 0004 CASILLAS CONTRERAS MAGALI

Dependenda Responsable

| 1400-00 ORGANISMOS PUBLICOSDESCENTRALIZADOS

Dependendas Coadyuvantes

UFR-LE | Descripcan

14-01-04 SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CUDAD GUZMAN, JALISCO
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
FICHA TECNICA DEL PROGRAMA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Numero y Desaipdon del Programa Presupuestario

010 PROGRAMA ABATIMIENTO DE DEUDA PUBLICA
Tipo de Programa Fecha de Creadon
PROGRAMAS INSTMUCIONALES 28/03/22018
Finalidad

ABATIMIENTO DE DEUDA PUBLICA

Justificadon de Creadon/ Ampliadgon

EL MUNICIPIO DE ZAPOT LAN EL GRANDE QUIERE SER UN MUNICIPIO INCLUSIV O DONDDE SE RESPETE LA DIVERSIDAD Y
HETEROGENEIDAD DE FORMAS DE VIDA CON EQUIDAD, LA FORMACION CIUDADANA Y EL FORTALECIMIENT O DEL TEJIOD
SOCAL PARA PROTEGER LOS DERECHOS Y LA LIBERTAD DE LOS ZAPOTLENSES.

Modalidad de Programa

2-1-D COSTO FINANCIERO, DEUDAO APOYOS ADEUDORES YAHORRADORES DE LABANCA

Clasificacion Programatica

Ee: 02 CIUDAD PARATODOS

E/LA: 02-01 SERUNMUNICIPIO SOCIAL YTERRITORIALMENTE INCLUSIVO DONDE SE RESPETALADIVERSIDAD Y

Linea del PND

Linea del PED

Linea del PMD

META NACIONAL 1 POLITICA Y GOBIER NO;
OBJETIVO 1.1 POUTICA Y GOBIERNO;
ESTRATEGIA 1.1.1 ERRADICAR LA
CORRUPCION, EL DISPENCIO Y LA
FRIVOLIDAD. LA CORRUPCION ES LA FORMA
MAS EXTREMA DE LA PRIVATIZACION, ES
DECIR, LA TRANSFERENCIA DEBIENES Y
RECURSOS PUBLICOS A PARTICULARES. LAS
PRACTICAS CORRUPTAS, AGUDIZADAS EN
EL PERIODO NEOLIBERAL DANARON
SEVERAMENTE LA CAPACIDAD DE LAS
INSTITUCIONES PARA DESEMPENAR SUS
TAREAS LEGALES, PARA ATENDER LAS
NECESIDADES DE LA POBLACION, PARA
GARANTIZAR LOS DERECHOSDELOS

EJE 5 GOBIERNO EFECTIVO E INTEGRIDAD
PUBLICA.;

OBJETIVO 5.1 ALCANZAR CON EFICIENCIA,
INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA LOS
RESULTADOS ESTABLECIDOS EN B PLAN
ESTATAL DE GOBERNANZA Y DESARROLLO
INCORPORANDO PROCESOS DE
PARTIGPACION CCUDADANA,
PROFESIONALIZACION DEL SRVIQOCIVIL,
INNOVACION, CONTROL INTERNO,
MONITOREO Y EVALUACION. ;

META 5.1.1 GE1. RECAUDAR, CONTROLAR,
REGISTRAR Y ADMINISTR AR LOS RECURSOS
MONETARIOS DE DIVERSAS FUENTES, PARA
FINANCIAR B. DESARROLLO DEL ESTADO DE

EJE 2 CIUDAD PARA TODOS;

E/LA: 2.1 SER UN MUNICIPIO SOCIALY
TERRITORIALMENTE INCLUSIVO DONDE SE
RESPETA LA DIVERSIDAD Y
HETEROGENEIDAD DE FORMAS DE VIDA CON
EQUIDAD, LA FORMACION CIUDADANA Y EL
FORTALEGMIENTO DE. TEJIDO SOCIAL

Responsable del Seguimiento

0007 GARCIACONTRERAS MCTORIA

Dependenda Responsable

07-00-00 HACIENDAMUNICIPAL

Dependendas Coadyuvantes
UPR-UE | Descripaen
07-0300 DIR BECCION DE EGRESOS
07-0200 DIR BECCION DE INGRESOS
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

FICHA TECNICA DEL PROGRAMA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Numero y Desaipdon del Programa Presupuestario

011 PROGRAMA DE ADEFAS
Tipo de Programa Fecha de Creadon
PROGRAMAS INSTMUCIONALES 28/0322019

Finalidad

ADEUDOS FISCALES DE EJERACIOS ANTERIORES

Justificadon de Creadon/ Ampliadon

EL MUNICIPIO DE ZAPOT LAN EL GRANDE QUIERE SER UN MUNICIPIO INCLUSIV O DONDDE SE RESPETE LA DIVERSIDAD Y
HETEROGENEIDAD DE FORMAS DE VIDA CON EQUIDAD, LA FORMACION CTUDADANA Y EL FORTALECIMIENT O DEL TEJIOD
SOCAL PARA PROTEGER LOS DERECHOS Y LA LIBERTAD DE LOS ZAPOTLENSES.

Modalidad de Programa

2-1-H ADEUDOSDE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

Clasificacion Programatia

Ee: 02 CIUDAD PARATODOS

E/LA: 02-01 SERUNMUNICIPIO SOCIAL YTERRITORIALMENTE INCLUSIVO DONDE SE RESPETALADIVERSIDAD Y

Linea del PND

Linea del PED

Linea del PMD

META NACIONAL 1 POLUITICA Y GOEBIER NO;
OBJETIVO 1.1 POUTICA Y GOBIERNO:
ESTRATEGIA 1.1.1 ERRADICAR LA
CORRUPCION, EL DISPENCIO Y LA
FRIVOLIDAD. LA CORRUPCION ES LA FORMA
MAS EXTREMA DE LA PRIVATIZACION, E5
DECR, LA TRANSFERENCIA DEBIENES Y
RECURSOS PUBLICOS A PARTIOULARES. LAS
PRACTICAS CORRUPTAS, AGUDIZADAS EN
EL PERIODO NEOUBERAL DANARON
SEVERAMENTE LA CAPACIDAD DE LAS
INSTITUCIONES PARA DESEMPENAR SUS
TAREAS LEGALES, PARA ATENDER LAS
NECESIDADES DE LA POELACION, PARA
GARANTIZAR LOS DERECHOS DELOS

BJE 5 GOBIERNO EFECTIVO E INTEGRIDAD
PUBLICA.;

OBIETIVO 5.1 ALCANZAR CON EFICIENCIA,
INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA LOS
RESULTADOS ESTABLECIDOS EN EL PLAN
ESTATAL DE GOBERNANZA Y DESARROLLO
INCORPORANDO PROCESOS DE
PARTIGPACION CIUDADANA,
PROFESIONALIZACION DEL SRVIGQOCIVIL,
INNOVACION, CONTROL INTERNO,
MONITOREQ Y EVALUACION. ;

META 5.1.1 GE1. RECAUDAR, CONTROLAR,
REGISTRAR Y ADMINISTR AR LOS REQURSOS
MONETARIOS DE DIVERSAS FUENTES, PARA
FINANCIAR B. DESARROLLO DEL ESTADO DE

EJE 2 CIUDAD PARA TODOS;

E/LA: 2.1 SR UN MUNICIPIO SOCIALY
TERRITORIALMENTE INCLUSIVO DONDE SE
RESPETA LA DIVERSIDAD Y
HETEROGENEIDAD DE FORMAS DE VIDA CON
EQUIDAD, LA FORMACION CIUDADANA Y EL
FORTALEGMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL

Responsable del Seguimiento

0007 GARCIACONTRERAS CTORIA

Dependenda Responsable

07-00-00 HACIENDAMUNICIP AL

07-02-04 DIRECCION DE INRRESOS

Dependendas Coadyuvantes
UPUR-UE | Descripaan
07-0300 DIR BECCION DE EGRESOS
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FICHA TECNICA DEL PROGRAMA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Numero y Desaipdon del Programa Presupuestario

012

PROGRAMA DESARROLLO AGRICOLA, PECUARIO Y FORES TAL

Tipo de Programa

Fecha de Creadon

PROGRAMAS INSTTUCIONALES

| | 281032019

Finalidad

DESARROLLO AGROPEQJARIO, MERCADOS Y TIANGUIS

Justificadon de Creadgon/ Ampliadon

ZAPOTLAN EL GRANDE PRET ENDE CONSOLIDARSE COMO UNA REFERENCIA NACIONAL DE CIUDAD MEDIA CON UNA
ECONOMIA PROSPERA Y SUSTENTABLE, BASADA EN EL DESARROLLO AGROINDUSTRIAL, EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS DE
CALIDAD Y VANGUARDIA GENERAR DE EMPLEOS BIEN REMUNERADOS COMO MEDIO PARA ALCANZAR MAYOQORES NIVELES DE

Modalidad de Programa

1-2-F PROMOCION YFOMENTO

Clasificacion Programatica

Ee: 03 CIUDAD AGROALIMENTARIA

E/LA: 03-01 CONSOLIDACION COMOREFERENCIANACIONAL DE CIUDAD MEDIACON UNAE CONOMIAPROSPERAY

Linea del PND

Linea del PED

Linea del PMD

META NACIONAL 3 ECONOMIA;

OBJETIVO 3.6 IMPULSAR LA REACTIVACION
ECONOMICA, EL MERCADO INTERNO Y EL
EMPLEO. ;

ESTRATEGIA 3.6.1 UNA DE LAS TAREAS
CENTRALES DEL ACTUAL GOBIRRNO
FEDERAL ES IMPULSAR LA REACTIVACION
ECONOMICA Y LOGRAR QUE LA ECONOMIA
VUELVA A CRECER A TASAS ACEPTABLES.
FORTALEGMIENTO DEL MERCADOINTER NO,
LO QUE SE CONSEGUIRA CON UNA POLITICA
DE RECUPERACION SALARIAL Y UNA
ESTRATEGIA DE CREACION MASIVA DE
EMPLEOS PRODUCTIVOS, PERMANENTES Y
BIEN REMUNERADOS.

EJE 3 DESARROLLO ECONOMICO. ;
OBJETIVO 3.1 DESARROLLO RURAL.

META 3.1.1 DE1. POTENCIALIZAR EL
LIDERAZGO DE JALISCO EN MATERIA
AGROPECUARIA A NIVEL NACIONAL,
AMPLIANDO, REHABILITANDO Y
MODERNIZANDO LA INFR AESTRUCTURA
RURAL PRODUCTIVA, DESARROLLANDOLAS
CAPACIDADES PRODUCTIVAS Y LA
ASISTENCIA TECNICA PARA LOS
PRODUCTOR ES DEL CAMPO,
INCREMENTANDO EL VALOR AGREGADO Y LA
COMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS
DEL SECTOR PRIMARIO, MEJORANDOLA

EJE 3 CIUDAD AGROALIMENTARIA;

E/LA: 3.1 CONSOLIDACION COMO
REFERENCIA NACIONAL DE CQUDAD MEDIA
CON UNA ECONOMIA PROSPERAY
SUSTENTAELE BASADA EN B DESARROLLO
AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIALY
SERVICIOS DE CALIDAD

Responsable del Seguimiento

| 0013 AMEZQUITASANCHEZMIGUEL

Dependenda Responsable

| 10-02-02 JEFATURADE DESARROLLO AGROPECUARIO

Dependendas Coadyuvantes

UP-LR-UE |

Descripcdn

10-01-03
10-01-02
10-01-01

JEFATURA DE MERCADOS

DIRECCION DE CENTROS DE ABASTO

JEFATURA DE TIANGUIS Y BAZARES
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FICHA TECNICA DEL PROGRAMA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Numero y Desaipdon del Programa Presupuestario

013  PROGRAMA EDUCACION
Tipo de Programa Fecha de Creadon
PROGRAMAS INSTTUCIONALES | | 28/03/2019

Fnalidad

EDUCACION (PROGRAMAS DE ESCUELAS DE CALIDAD, MOCHILAS CON UTILES Y UNIFORMES ESCOLARES)

Justificadon de Creadén/ Ampliagon

PROMOVER EL DESARROLLO DE LA SOCIEDAD DET ONANDO EL TALENTO DE SU POBLACION PARA LA GENERACION Y
FORTALECIMIENT O DEL CONOCIMEENTO EN EL AMBITO CIENTIFICO, TECNOLOGICO Y SOCAL POR MEDIO DELA
INNOVACION Y EL EMPRENDIMIENTO ALINEADO A LA VOCACION DE LA REGION, IMPULSANDOQ Y REESTRUCTURANDO LOS

Modalidad de Programa

1-2-F PROMOCION YFOMENTO

Clasificacion Programatica

Ee: 04 CIUDAD DEL CONOCIMIENTO
E/LA: 04-01 CONSOLIDACION COMOREFERENCIANACIONAL DE CIUDAD MEDIACON UNAECONOMIAPROSPERAY

Linea del PND

Linea del PED

Linea del PMD

META NACIONAL 1 POLUITICA Y GOBIRR NO;
OBJETIVO 1.1 POUTICA Y GOBIERNO;
ESTRATEGIA 1.1.1 ERRADICAR LA
CORRUPCION, BL DISPENDIO Y LA
FRIVOLIDAD. LA CORRUPCION ES LA FORMA
MAS EXTREMA DE LA PRIVATIZACION, ES
DECIR, LA TRANSFERENCIA DE BIENES Y
RECQURSOS PUBLICOS A PARTICULARES. LAS
PRACTICAS CORRUPTAS, AGUDIZADAS EN
EL PERIODO NEOUEBERAL DANARON
SEVERAMENTE LA CAPACIDAD DE LAS
INSTITUCIONES PARA DESEMPENAR SUS
TAREAS LEGALES, PARA ATENDER LAS
NECESIDADES DE LA POBLACION, PARA
GARANTIZAR LOS DERECHOS DELOS

EJE 2 DESARROLLO SOQIAL.;

ORJETIVO 2.1 MEJORAR LAS CONDICIONES
SOCIALES NECESARIAS PARA EL ACCESO
EFECTIVO A LOS DER ECHOS SOCIALES QUE
IMPULSEN CAPACIDADES DE LAS PERSONAS
Y SUS OOMUNIDADES PARA REDUCIR
BRECHAS DE DESIGUALDAD, A PARTIR DE LA
RECONSTRUOCION DE UN SENTIDO DE
COLECTIVIDAD Y CORR ESPONSAEILIDAD
ENTRE GOBIERNO Y SOCIEDAD EN GENERAL.;
META 2.1.2 DS2. INCREMENTAR LA CALIDAD
Y ACCESIBILIDAD EDUCATIVA EN TODOS
LOS NIVELES, MODALIDADES Y SERVICIOS
DE MANER A INCLUSIVA Y EQUITATIVA, CON
UN ENFOQUE DE FORMACION INTEGRAL

EJE4 CIUDAD DEL CONOCIMIENTO;

E/LA: 4.1 CONSOLIDACION COMO
REFERENCIA NACIONAL DE CUDAD MEDIA
CON UNA ECONOMIA PROSPERAY
SUSTENTAELE EASADA EN BL DESARROLLO
AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIALY
SERVICIOS DE CALIDAD

Responsable del Seguimiento

| 0010 MLLALVAZO SOLANO SAMUEL

Dependenda Responsable

| 11-02-04 JEFATURADE EDUCACION

Dependendas Coadyuvantes

UPLR-UE |

Descripcdn

11-0204  JEFATURA DE EDUCACION
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Nimero y Desaipdon del Programa Presupuestario

014 PROGRAMA CULTURA
Tipo de Programa Fecha de Creadon
PROGRAMAS INSTTUCIONALES | | 28/032019

Finalidad

LAS ARTES JOSE ROLON.

QJLTURA, PROGRAMA JALISCO ANIMACION CULTURAL, FESTIVAL DE LA CIUDAD, ACTIVACION CENTRO PAR ALA QJLTURA Y

Justificadén de Creadon/ Ampliadon

ZAPOTLAN EL GRANDE PIENSA EN CONSOLDIARSE COMO UN ICONO DEL TURISMO QJLTURAL EN EL ESTADO, PROPICTANDO
LAS CONDICIONES PARA LA FORMACION Y EXPRESION ARTISTICA A TRAVES DE ESPACIOS DE CALIDAD PARA LA
DIVULGACION DEL ARTE LA GJLTURA LA CENCA Y TEQNOLOGIA PARA TODOS LOS ZAPQOTLENSES, GENERANDO LOS

Modalidad de Programa

1-2-F PROMOCION YFOMENTO

Clasificacion Programatica

Ee: 0S5 CIUDAD DE LAS ARTES

E/LA: 05-01 CONSOLIDACION COMOICONO DEL TURISMO CULTURAL EN EL ESTADO PROPIC IANDO LAS CONDICIONES

Linea del PND

Linea del PED

Linea del PMD

META NACIONAL 2 POLITICA SOCIAL.;
OBJETIVO 2.1 CONSTRUIR UN PAIS CON
BIENESTAR ;

ESTRATEGIA 2.1.1 B OBJETIVO MAS
IMPORTANTE DEL GOBIER NO DE LA QUARTA
TRANSFORMACION ES QUE BN 2024 LA
POBLACION DE MEXICO ESTE VIVIENDO BN
UN ENTORNO DE EIENESTAR.

EJE2 DESARROLLO SOCTAL.;

OBJETIVO 2.1 MEJORAR LAS CONDICIONES
SOCIALES NECESARIAS PARA EL ACCESO
EFECTIVO A LOS DER ECHOS SOCIALES QUE
IMPULSEN CAPACIDADES DE LAS PERSONAS
Y SUS COMUNIDADES PARA REDUCIR
ERECHAS DE DESIGUALDAD, A PARTIR DE LA
RECONSTRUCCION DE UN SENTIDO DE
COLECTIVIDAD Y CORR ESPONSAEILIDAD
ENTRE GOBIERNO Y SOCIEDAD BN GENERAL.;
META 2.1.5 DS5. PROMOVER Y PROTEGRR LA
DIVERSIDAD CULTURAL DEJALISOO, B
DIALOGO Y LA PAR TICIPACION SOCIAL,
GENERANDO CAMBIOS SOCIALES Y
COMUNITARIOS QUE NOS LLEVEN A UNA

EJE S CIUDAD DE LAS ARTES;

E/LA: 5.1 CONSOLIDACION QOMO ICONO
DEL TURISMOCULTUR AL EN EL ESTADO
PROPICIANDO LAS CONDICIONES PARA LA
FORMACION Y EXPRESION ARTISTICA A
TRAVES DE ESPACIOS DE CALIDAD PARA LA
DIVULGACION DEL ARTE Y LA QULTURA

Responsable del Seguimiento

| 0014 VEGATORRES MICHEL VAN

Dependenda Responsable

| 1102-02 JEFATURADE CULTURA

Dependendas Coadyuvantes

UP-LR-UE ]

Descripcdn
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
FICHA TECNICA DEL PROGRAMA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Nimero y Desaipdon del Programa Presupuestario

015 PROGRAMA DE OBRA PUBLICA

Tipo de Programa Fecha de Creadon

Finalidad

PROGRAMA DE OBRA Y ACCIONES EN EXECQJCION EN EL EERCCO, GESTIONADOS Y /O ADMINISTRADOS POR AREAS DE LA
COORDINACION DE GESTION DE LA CIUDAD

Justificadon de Creadgén/ Ampliadgon

EL MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE QUIERE SER UN MUNICIPIO SOCIAL Y TERRIOTIRALMENTE RESPONSABLE,
MANTENIENDO UN SANO EQUILIBRIO ENTRE EL (RECIMIENTO ECONOMICO Y EL MEDIO AMBIENTE DONDE EL USQ Y
OCUPACION DEL TERRIOTIRO SEA CONGRUENTE CON SU POTENCIAL.

Modalidad de Programa

1-2-B PROMSION DE BIENES PUBLICOS

Clasificacion Programatia

Ee: 01 CIUDAD SUSTENTABLE
E/LA: 01-01 EQUILIBRIO ENTRE EL CRECIMIENTO ECONOMICO YEL AMBIENTE, DONDE EL USO Y OCUPACION DEL
Linea del PND Linea del PED Linea del PMD

META NACIONAL 2 POUTICA SOCAL.; BEJE4 DESARROLLO SOSTBVIBLE DEL EJE 1 CIUDAD SUSTENTAEBLE;
OBJETIVO 2.5 GARANTIZAR ELDERECHO A TERRRITORIO.; E/LA: 1.1 BQUILIBRIO ENTRE EL
UN MECIO AMBIBNTE SANO CON ENFOQUE OBIETIVO 4.1 GARANTIZAR EL DERECHO CRECIMIENTO ECONOMICO Y BL
DE SOSTENIBILIDAD DE LOS BECOSISTEMAS, HUMANO A UN MEDIO AMEIENTE SANO, AMEIENTE DONDEHR. USO Y OCUPACION
LA BIODIVERSIDAD, EL PATRIMONIO Y LOS CONSERVANDO LA BIODIVERSIDAD Y DE. TERRITORIO ES CONGRUBNTE CON SU
PAISAJES BIOCQULTURALES. ; LOS SRVIAOS ECOSISTEMICOS SIN POTENCIAL PARA LA CONSERVACION Y
ESTRATEGIA 2.5.1 GARANTIZAR EL COMPROMETER EL BIBNESTAR DE LAS RESTAUR ACION DE LOS BIBNES Y SERVICIOS
DERECHO A UN MEDIO AMEIBNTE SANO GON FRUTURAS GENER ACCONES Y BAJO LOS AMEIENTALES CON UN DESARROLLO
ENFOQUE DE SOSTENIBILIDAD DE LOS PRINCIPIOS DE EQUIDAD, DERECHOS, URBANO COMPACTO, ENERGETICAMENTE
ECQOSISTEMAS, LA BIODIVERSIDAD, B JUSTICIA, QULTURA DE LA PAZ EIGUALDAD EACENTE UMPIO Y ACCESIELE
PATRIMONIO Y LOS PAISAJES DE OPORTUNIDADES. ;
BIOCULTUR ALES. META 4.1.5 DTS, PROTECCION Y GESTION

AMBIENTAL REDUCIR LOS IMPACTOS

NEGATIVOS DE LA ACTIVIDAD HUMANA

SOBRE LA SALUD DE LAS PERSONAS Y LA DE

Responsable del Seguimiento

| 0015 LOPEZFRIAS JULIO CESAR

Dependenda Responsable

| 09-01-04 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

Dependendas Coadyuvantes

UP-LR-LE | Descripcdn

05-0501  JEFATURA DE GESTION DE PROGRAMAS Y PLANEACION
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lll. Matrices de Indicadores de Resultados.
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

CIUDAD PARA TODOS

DIRECCION DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION
DE DATOS PERSONALES

((Total de Cumplimiento de las
obligaciones en materia de
t i | afi
Cumplimiento de . rasparencia en el afio
L Instituto de evaluado-total de Ascendente (Los
las obligaciones R .
K Trasparencia e Cumplimiento de las datos estdisticos del
en materia de ) L. . ) j K )
X porcentaje Informacion 138 59 32 obligaciones en materia de 54.24% | ultimo periodo 2024
trasparencia para - . N R .
el sector publico Publica del trasparencia en el afio previo al son considerados al
(ITE:)) Estado de Jalisco evaluado)/ Cumplimiento de las 30de septiembre)
obligaciones en materia de
Ciudad para Todos| 931,488.23 trasparencia en el afio previo al
evaluado) *100
otal de Conformacion de
Conformacion de (!T . ) ! N
avisos de avisos de privacidad en el afio
. ) evaluado-total de Ascendente (Los
privacidad ) . . ) datos estdisticos del
) Aviso de Pagina web Conformacién de avisos de K )
integral en . A . 20 64 30 . . N ) 46.88% ultimo periodo 2024
e privacidad municipal privacidad en el afio previo al .
tramites y ‘ . son considerados al
servicios evaluado)/ Conformacién de 30de septiembre)
L. avisos de privacidad en el afio
municipales A
previo al evaluado) *100

37




) ZAPOTLAN EL GRANDE
GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

"CAMBIO Y TRANSFORMACION"

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

CIUDAD PARA TODOS

SINDICATURA

((Otros ingresos propios

reales recaudados por el
municipio en el afo
evaluado - Otros

Reglomentacion peol ingresos pr:pnos reales
t Lt el
Ciudad para Todos 14,227,268.17 Muricipal SAOMETE | Goceta Municipal 42 42 9 9 14 recouoagos por . 76.19% Asendente
actudlizada vigentes municipio en el ano

previo ol evoluado)/
Otros ingresos propios
reales recaudados por &l
municipio en el aho

previo al evaluado)*100
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

CIUDAD PARA TODOS

DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBERO

Ascendente (Los datos
- Iti
Reglamento de Reglamento Gaceta . estdls.ucos del ultimo
[P . . 0 20 20 0 0 X1*20 100% perioso 2024 son
Proteccién Civil |actualizado Municipal .
considerados al 30 de
septiembre)
Ascendente (Los datos
. Organizacion estdisticos del ultimo
Unidad de . . .- i
. . . |Administrativa Pagina Web 0 20 5 0 0 X1*20 25% perioso 2024 son
Proteccion Civil . !
Integral de Area considerados al 30 de
septiembre)
Ascendente (Los datos
Consejo estdisticos del ultimo
Ciudad para Todos 8,079,111.71 |Municipal de Consejo Pagina Web 0 20 20 0 0 X1*20 100% perioso 2024 son
Proteccion Civil considerados al 30 de

septiembre)
Ascendente (Los datos

. Gaceta del estdisticos del ultimo
Atlas Municipal Documento ) A
- . Gobierno 0 20 0 10 10 X1*20 100% perioso 2024 son
de Riesgos Actualizado . .
Municipal considerados al 30 de
septiembre)
Ascendente (Los datos
Programa P Gaceta del estdisticos del ultimo
. rograma ) !
Municipal de Actualizado Gobierno 0 20 20 0 0 X1*20 100% perioso 2024 son
e e uali . .
Proteccién Civil Municipal considerados al 30 de

septiembre)
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i
]

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

CIUDAD PARA TODOS

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
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