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HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO,
PRESENTE.

Quien motiva y suscribe CIUDADANO ALEJANDRO BARRAGAN SANCHEZ, en mi
caracter de presidente Municipal del Honorable Ayuntamiento Constitucional de Zapotlan
el Grande, Jalisco, en cumplimiento al articulo 216 de la Ley de Hacienda Municipal del
Estado de Jalisco, comparezco presentando a la consideracion de este Pleno para su
examen, discusion y, en su caso, aprobacion, la INICIATIVA DE ACUERDO QUE
TURNA A LA COMISION EDILICIA DE HACIENDA PUBLICA Y PATRIMONIO
MUNICIPAL, EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2024, conforme a la siguiente fundamentacion juridica:

U Articulo 115, fraccion I, Il y IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

U Los articulos 1, 2, 73, 77, 85 fraccion 1V, 86, 88, 89 de la Constitucion Politica del
Estado de Jalisco.

U Articulos 1, 2, 3, 4, 10, 27, 29, 30, 34, 37, 41, 42, 43, 48, 49 y 50 de la Ley de
Gobierno y la Administracion Publica Municipal para el Estado de Jalisco y sus
Municipios.

i El articulo 15 de la Ley de Hacienda Municipal del Estado de Jalisco dltimo
parrafo, refiere que para la elaboraciébn de presupuestos y control de las
erogaciones municipales se estara a lo que dispongan las Ley Reglamentaria del
Titulo V de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco, la Ley de Fiscalizacién
Superior y Rendicion de Cuentas del Estado de Jalisco y sus Municipios y demas
ordenamientos.

U Articulos del 206 al 221, Titulo Segundo del Presupuesto de Egresos de La Ley
de Hacienda Municipal del Estado de Jalisco,

U Articulo 40 punto 1 fracciéon I, 91, 92 y 101 del Reglamento Interior del

Ayuntamiento de Zapotlan el Grande, Jalisco,
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La presentacion de este proyecto del Presupuesto de Egresos del Municipio establece
las directrices para el ejercicio fiscal 2024, abarcando el control y evaluacion del gasto
publico municipal, asi como la gestiébn contable y la presentacion de informacién
financiera acorde con el Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza con las
modificaciones publicadas el 24 de agosto de 2023, implementando politicas publicas,
que tienen como objetivo el combate a la pobreza, la desigualdad; exclusién social y la
cultura de paz, buscando el desarrollo de habilidades, destrezas y capacidades que
empoderen a las personas al incluirse en la toma de decisiones para la planeacion
participativa y asi como los programas derivados del mismo. En cumplimiento con lo

anterior, manifiesto a Ustedes la siguiente:

INTRODUCCION:

Es un honor dirigirme a este Cuerpo Colegiado, en este dia tan relevante, en el que
presentamos con entusiasmo el Proyecto de Presupuesto de Egresos para nuestro
querido municipio, correspondiente al Ejercicio Fiscal 2024. Este momento, no solo
simboliza un evento protocolar, sino un firme compromiso con el bienestar y el avance

progresista de nuestra comunidad.

Al presentar este proyecto, ratificamos nuestro compromiso con una politica hacendaria
fundamentada en los principios de justicia social, equidad y transparencia. Desde el inicio
de nuestra gestion, nos propusimos mantener unas finanzas publicas sélidas, fortalecer
nuestras fuentes de ingresos y aplicar una politica de gasto responsable. Todo ello, sin
recurrir al endeudamiento publico, porque entendemos que la estabilidad financiera es

esencial para construir un crecimiento social mas justo y equitativo.

A lo largo de este afio, a pesar de los desafios de la inflaciéon y el complejo entorno
internacional, la economia mexicana ha demostrado signos solidos de recuperacion
gracias a la estrategia de gasto publico implementada por el Gobierno de México. Este
enfoque se ha llevado a cabo bajo el principio fundamental de "por el bien de todos,
primero los pobres”, evidenciando un compromiso inequivoco con la inclusién y la justicia

social.
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Somos conscientes de que las decisiones economicas que tomamos como
administracién impactan directamente en la vida de cada uno de los Zapotlenses. Es por
eso que, al disefiar este presupuesto, hemos tenido presente la importancia de equilibrar

las necesidades de la comunidad con la responsabilidad fiscal.

Es esencial tener en cuenta que el Presupuesto de Egresos se constituye a partir de
diversos elementos, incluida la recaudacion de impuestos de los Zapotlenses. Por lo
tanto, su proyeccién debe ser siempre en beneficio de la comunidad, respetando los
principios fundamentales que lo guian, tales como la universalidad, unidad, planificacion,
prevision, claridad, publicidad y exactitud. Estos principios se logran a través de un
proceso exhaustivo que implica estudios detallados, calculos precisos, discusiones

constructivas y procedimientos complejos.

Este presupuesto no es simplemente un conjunto de nimeros y cifras; es un instrumento
que refleja nuestras prioridades como sociedad. Nos esforzamos por asignar recursos de
manera estratégica, priorizando sectores cruciales como, servicios publicos, educacion,

salud, seguridad y desarrollo comunitario.

El Proyecto de Presupuesto de Egresos que se presenta hoy se alinea con la firme
conviccion de avanzar hacia los objetivos delineados en el Plan de Desarrollo Municipal
y Gobernanza 2021-2024, encaminado a consolidar la Cuarta Transformacién en la vida
Publica de México. Este enfoque se sustenta en los principios fundamentales de la
ideologia de izquierda: austeridad, honestidad, transparencia y la lucha contra la

corrupcion.

Para cumplir con los objetivos del Gobierno Municipal, hemos adoptado una politica de
austeridad y eficiencia en el gasto publico. Esto ha posibilitado la reorientacion de
recursos hacia la inversiéon y el equipamiento de las areas operativas, priorizando el

bienestar colectivo.

En este tenor, hago la siguiente:
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EXPOSICION DE MOTIVOS:

I.- En el marco de la Ley de Hacienda Municipal del Estado de Jalisco, el articulo 15,
ultimo parrafo, establece que la elaboracion de presupuestos y el control de las
erogaciones municipales se regiran por las disposiciones de la Ley Reglamentaria del
Titulo Quinto de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco y la Ley de Fiscalizacién

Superior y de Auditoria Publica del Estado de Jalisco.

Il.- La Ley Reglamentaria, en sus articulos 37 y 217, establece como obligacién del
Ayuntamiento la aprobacién y aplicacion de su Presupuesto de Egresos. Ademas, para
el estudio, vigilancia y atencion de los asuntos que les incumben, los Ayuntamientos
funcionaran mediante comisiones. Por otro lado, la Ley de Fiscalizacion Superior y de
Auditoria Publica, en su articulo 8, determina que los presupuestos para los programas
operativos considerardn principios de fiscalizacion y orientacion estratégica de los
recursos. Estos presupuestos también se basaran en los resultados del sistema de
evaluacion del desempefio y los indicadores estratégicos para la medicién de objetivos y
metas, con la participacion de la planeacién democratica para el desarrollo y la

orientacion estratégica de los recursos publicos.

Estos principios estan alineados con el numeral 202 de la Ley de Hacienda Municipal,
que establece que el presupuesto de egresos debe formularse con base en programas
que indiquen objetivos y metas, respaldados por indicadores de desempefio y unidades
responsables de ejecucion. Estos indicadores de desempefio se expresaran en términos
de cobertura, eficiencia, impacto econémico y social, calidad y equidad. La elaboracién
del presupuesto deberd llevarse a cabo anualmente, en base a costos. Este enfoque
refleja un compromiso con la libertad politica y la transparencia en la asignaciéon de

recursos publicos para el beneficio de la comunidad.

lll.- El Proyecto de Presupuesto de Egresos del Gobierno Municipal para el Ejercicio
Fiscal 2024 contempla la asignacion de $601,443,259.99 (Seiscientos un millones

cuatrocientos cuarenta y tres mil, doscientos cincuenta y nueve pesos 99/100 M.N.) al
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gasto neto total. Este monto representa un aumento del 13% en términos nominales con
respecto a la aprobacion del afio 2023. Este incremento demuestra nuestro firme
compromiso con el desarrollo y bienestar de la comunidad, fortaleciendo nuestras
inversiones para enfrentar los desafios presentes y construir un futuro mas préspero en

la ciudad de todos.

Servicios Personales

El gasto destinado a la némina y demas derechos laborales constituye un 51.24% del
gasto total, proyectando un monto maximo de $308,186,671.93 (Trescientos ocho
millones ciento ochenta y seis mil seiscientos setenta y un pesos, 93/100 M. N.) Este
valor representa un incremento del 7% en comparacién con la asignacion presupuestaria
del afio 2023. Esta medida tiene como objetivo instaurar un orden administrativo mas

eficiente, con beneficios directos para los trabajadores. Este enfoque garantiza:

a) La provision del 100% de cobertura en el seguro de vida para todos los trabajadores.

b) La otorgacion de la prestacién de IPEJAL al 100% de los trabajadores, resolviendo asi

el problema de pensiones para el personal.

c) La implementacién de una estructuracién en la plantilla laboral, abordando las

categorias salariales y los puestos, con los siguientes resultados:

- Reduccion de los niveles salariales de 42 a 40.

Conforme al nuevo Reglamento de Prestaciones de Servicios Personales de los

Servidores Publicos fueron presupuestados los siguientes conceptos como aumento a

las previsiones sociales, a saber:
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V Al personal de base y seguridad publica se le otorgara una cantidad de
$800.00 el mes de mayo y otra cantidad igual en el mes de agosto, en

concepto de vales de despensa.

V Se otorgara como prevision social ayuda para vivienda por un importe de
$300.00 que se otorgara en el mes de febrero a los a los servidores

publicos, excepto a los de eleccién popular.

V A todo el personal que lo requiera, se otorgara una vez al afio, como
prevision social, la ayuda de compra de lentes hasta por un importe de
$1,500.00.

Ademas, este presupuesto 2024 para servicios personales contiene:

Plazas vacantes para temporadas estacionales;

Plazas vacantes por renuncia voluntaria;

Fallecimiento o ascenso;

Plazas con Permiso y/Licencia en 2023, presupuestadas para 2024,

Plazas Vacantes por Retiro Voluntario 2023 presupuestadas para 2024;

< < < < < <

y 50 plazas presupuestadas para realizar su base definitiva.

Se propone un incremento salarial del 3% para todos los trabajadores conforme al
tabulador, esto representa un incremento constante cada afio, el incremento salarial
promedio de los trabajadores del mes de septiembre 2021 a septiembre 2023, fue de
10.84%, y el aumento constante para el periodo de esta administracion 2021 al 2024,

sera del 13.75% promedio para todos los trabajadores.

Este enfoque no solo busca eficiencia en la gestion de recursos humanos, sino también

equidad y bienestar para nuestro personal.
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Inversion

Sostenemos nuestra estrategia de dar prioridad a la inversion publica mediante recursos
propios, que se estima alcance la suma de $65,071,344.63 (Sesenta cinco millones
setenta y un mil trecientos cuarenta y cuatro 63/100 M.N.) equivalente a un 10.81% del
presupuesto total, dentro de esta cifra. Destaco que esta asignacion en inversion
representa un incremento del 29% en comparacion con el afio 2023 y, se incluye una
partida especifica para el Presupuesto Participativo, con un importe de $10,790,559.00
(Diez millones setecientos noventa mil quinientos cincuenta y nueve pesos 00/100 M.N.)
una vez mas, sera financiada con recursos municipales. Nos aseguraremos de que esta
inversion respete la voluntad ciudadana, expresada a través de los mecanismos de

consulta ciudadana programados para los meses de enero y febrero del 2024.

Adicionalmente, el presente proyecto de presupuesto mantiene las asignaciones
destinadas al mantenimiento de vialidades. Contemplamos la necesidad de continuar
asignando recursos a través de obras publicas en el afio 2024 para renovar las carpetas
asfalticas y abordar de manera integral los problemas heredados derivados del grave
deterioro de nuestras calles. Este enfoque reafirma nuestro compromiso con la mejora

constante de la infraestructura urbana para el beneficio de la comunidad.

En cuanto a la Deuda Publica contratadas por administraciones pasadas, es crucial
destacar que las obligaciones contraidas por este Ayuntamiento estan vinculadas a la
Tasa de Interés Interbancaria de Equilibrio (TIIE), la cual ha experimentado un
crecimiento considerable desde el afio 2022 y 2023. Por ello, se propone un aumento de
$22,918,333.01 (Veintidés millones novecientos dieciocho mil trescientos treinta y tres
pesos 01/100 M.N.) a $26,410,198.84 (veintiséis millones cuatrocientos diez mil ciento
noventa y ocho pesos 84/100 m.n.) para el afio 2024. Esta decision se fundamenta en la
proyeccion de que, al cierre del presente afio, la TIIE alcance porcentajes superiores al

11.25%, en comparacion con el 5% registrado en 2021.

10
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El proyecto de Presupuesto de Egresos del 2024 se sustenta en cuatro premisas
fundamentales, las cuales hemos venido aplicando desde el inicio de nuestra

administracion;

1. Rigurosa austeridad y control en el gasto publico.

2. Incremento presupuestario en inversion de obra publica y equipamiento en las areas
que ofrecen servicios publicos para mejorar la ciudad.

3. Control y pago de deudas contraidas en administraciones anteriores.

4. Se continua los trabajos de la Reingenieria Administrativa, que comprende:

- Un nuevo Organigrama que corrige deficiencias administrativas y genera mayor orden
y organizacion interna.

- Un nuevo Reglamento del Gobierno y la Administraciéon Publica Municipal que aporta
certidumbre, orden y legalidad.

- Regulaciéon del manejo de Fondos de Revolventes.

- La presentacion del Tabulador de Sueldos y Puestos para el Gobierno Municipal del
Zapotlan el Grande, con el propésito de ordenar las Remuneraciones del Personal y servir
como base para los trabajos en la Comision Mixta de Capacitacion y Escalafon.

- Un Programa Anual de Austeridad y Ahorro contemplado en el Reglamento Interior de
Austeridad y Ahorro de la Administracion Publica en su Articulo 12 Fraccion |.

- Un Programa de Optimizacion de las Estructuras Organicas y Ocupacionales previsto
en el Reglamento Interior de Austeridad y Ahorro de la Administracion Publica en su
Articulo 12 Fraccion |l.

- El Manual de Procedimiento para tramite y comprobacién de recursos otorgados para
pasajes y viaticos por Propuesta a las Modificaciones comisiones foraneas y tabulador
de vidticos articulo 12 fraccién Il del Reglamento Interior de Austeridad y Ahorro de la

Administraciéon Publica.

- Reglamento de Prestaciones de Servicios Personales de los Servidores Publicos,
tiene por objeto establecer las disposiciones generales para regular el otorgamiento de
las prestaciones de servicios personales de los servidores publicos del Gobierno y la

Administracion Pablica Municipal.

11
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Desde el presupuesto de egresos del 2022, hemos fortalecido el equipo juridico para el
manejo de demandas laborales, para el ejercicio 2024, continuamos trabajando
intensamente en las negociaciones, asignando un importe de un poco mas de siete
millones de pesos para resolver conflictos pendientes con ex trabajadores. Reafirmamos
nuestro compromiso con politicas que respetan los derechos de los trabajadores,
realizando finiquitos e indemnizaciones conforme a la ley y garantizando la continuidad
del Programa de Retiro Voluntario 2023- 2024, siguiendo los lineamientos expresados en

el mismo.

En la presente administracion, nos unimos al pacto social establecido en el Plan Nacional
de Desarrollo 2019-2024, que reconoce a los gobiernos municipales como responsables
de generar condiciones y oportunidades que aseguren el acceso universal al bienestar.
Nos adherimos a los principios rectores de "no dejar a nadie atras, no dejar a nadie fuera"
y "por el bien de todos, primero los pobres", buscando reducir las brechas de desigualdad

social y mejorar la calidad de vida de los ciudadanos.

Este presupuesto de egresos de gobierno contiene programas sociales, que son una
herramienta crucial para planificar y asignar recursos financieros de manera efectiva para

atender las necesidades de la poblacion, tales como:

V Programa de Uniformes Escolares, que planeamos seguir implementando
mediante la entrega de vales.

Reglas de Operacion de Techo Digno.

Escuela para todos.

Salud para todos.

Programa de Hemodialisis a través del DIF Municipal.

Eventos culturales a favor de la colonia.

< < < < < <

Clinica municipal de Atencion primaria.

12
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V Subsidio y Apoyos (Ayudas sociales), se tiene presupuestd
$1,000,000.00 (Un millébn de pesos 00/100 M. N.), para crear las reglas

conforme a las necesidades de la poblacion.

V.- El Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024, en su periodo de planeacion,
se ha beneficiado de herramientas adicionales a los lineamientos existentes,
garantizando un proceso eficiente para las etapas de programacion, seguimiento y

evaluacion.

Propongo para su andlisis los siguientes puntos:

DECRETO MUNICIPAL:

Primero. Se ratifica y reconoce la Estimacion de Ingresos
aprobada por el Congreso del Estado mediante el Decreto
namero Infolej 3342/LXIIl para el ejercicio fiscal 2024, destinada
al Municipio de Zapotlan El Grande, Jalisco, por un monto de
$601,443,259.99 (Seiscientos un millones cuatrocientos cuarenta
y tres mil doscientos cincuenta y nueve pesos 99/100 M.N.)

Segundo. Se formaliza la aprobacion del Presupuesto de
Egresos del Municipio de Zapotlan El Grande, Jalisco para el
Ejercicio Fiscal 2024, establecido en la cantidad de
$601,443,259.99 (Seiscientos un millones cuatrocientos cuarenta
y tres mil doscientos cincuenta y nueve pesos 99/100 M. N.) junto
con sus anexos correspondientes, los cuales integran de manera
exhaustiva en el presente documento, para todos los efectos

legales y disposiciones que resulten aplicables.

Tercero. En concordancia con lo dispuesto en el articulo 72,

numeral 1 de la Ley de Compras Gubernamentales,

13
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Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco
y sus Municipios, se avalan los montos destinados al
procesamiento de las adquisiciones del municipio,

fundamentados en los criterios que a continuacion se detallan:

Requiere
Procedimiento. Monto. concurrencia del
Comité.
Licitacion. Mayor a 5,000 (cinco mil) Unidades de | Si.
Medida y Actualizacion, UMA.

Las Adjudicaciones Directas requieren la autorizacion del Comité
de Adquisiciones, salvo cuando la solicitud se fundamente en la
fraccion IV del articulo 73 de la Ley de Compras
Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacion de Servicios del
Estado de Jalisco y sus Municipios. En este Ultimo caso, solo se
debera presentar un informe al Comité, conforme a lo establecido

en el articulo 74, numeral 1 de la mencionada ley.

En cuanto al Fondo Revolvente, se establece un limite maximo
de hasta $25,000.00 (veinticinco mil pesos 00/100 M.N.) de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley de Compras
Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacion de Servicios del

Estado de Jalisco y sus Municipios.

Cuarto. -Se aprueba al Programa Anual de Austeridad y Ahorro
de la Administracion Publica Municipal de Zapotlan ElI Grande
para el Ejercicio Fiscal 2024, cumpliendo con lo estipulado en el
Reglamento Interior de Austeridad y Ahorro de la Administracion
Pdblica Municipal, Articulo 12, Fraccion |. Este programa sera

presentado por la Direccion General de Administracion e

14
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Innovacion Gubernamental, en coordinacién con la Hacienda
Municipal, junto con el presupuesto de egresos de cada ejercicio

fiscal.

Quinto. - Se aprueba el Programa de Optimizacién de las
Estructuras Organicas y Ocupacionales de la Administracion
Publica Municipal de Zapotlan El Grande, Jalisco, para el Ejercicio
Fiscal 2024. Este programa, en cumplimiento del Reglamento
Interior de Austeridad y Ahorro de la Administracion Publica
Municipal, Articulo 12, Fracciéon IlI, ser4 presentado por la
Direccion  General de  Administracion e Innovacion
Gubernamental, en coordinacién con la Hacienda Municipal, junto

con el Presupuesto de Egresos de cada ejercicio fiscal.

Sexto. - Se aprueba la Plantilla de Personal prevista en el
Presupuesto de Egresos del Municipio de Zapotlan El Grande,
Jalisco para el Ejercicio Fiscal 2024, contenida en el Punto

namero IX del presente Proyecto de Presupuesto.

Séptimo.- Con el objetivo de trabajar bajo los principios de
disciplina  presupuestal, austeridad, eficacia, eficiencia,
transparencia, racionalidad, certeza y legalidad, se instruye a la
Direccion  General de  Administracion e Innovacion
Gubernamental para que, a través de la Direccién de Recursos
Humanos, implemente las medidas necesarias para informar a los
trabajadores y continuar la implementacion del Programa de
Retiro Voluntario 2023-2024 para los Servidores Publicos del
Gobierno Municipal de Zapotlan ElI Grande, previamente

aprobado.

Octavo. - Se instruye a la Direccién General de Administracién e

Innovacién Gubernamental, en colaboracion con la Direccion de

15
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Recursos Humanos y la Hacienda Municipal, para llevar a cabo
los pagos correspondientes al personal que participe en el
Programa de Retiro Voluntario 2023-2024 y resolver cualquier
controversia derivada de la implementacion de estos programas.
Las Reglas de Operacion del Programa de Retiro Voluntario
2023-2024, tendran vigencia conforme las reglas de operacién lo

establezcan.

Noveno. - Las Ayudas Sociales otorgadas a Instituciones,
Organismos y Asociaciones Civiles, asi como proyectos con
propdsitos sociales, con cargo al Capitulo 4000, estan sujetas a
la disponibilidad presupuestal que determine la Hacienda
Municipal, apegandose a las reglas de operacién autorizadas
para el Ejercicio Fiscal 2024. Se destaca que no constituyen

derecho alguno a favor de los beneficiarios.

Décimo-. Se consideraran de ampliacion automatica, sujetas a

disponibilidad presupuestal, las siguientes partidas:

- Las partidas contenidas dentro del Capitulo 9000 Deuda
Publica.

- La partida 394 Sentencias y Resoluciones Judiciales.

- La partida 396 Otros Gastos por Responsabilidades.

- La partida 342 Servicios de Cobranza, Investigacion Crediticia y
Similar.

- La partida 792 Contingencias Socioeconémicas.

Décimo primero. - Se faculta a la Hacienda Municipal para
ampliar las partidas presupuestales correspondientes a los
recursos concurrentes del municipio, como consecuencia de las

aportaciones que se deriven de los convenios celebrados y
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aguellas provenientes de donativos o aportaciones de terceros u

otros convenios.

Décimo segundo. - En términos de lo dispuesto en el Clasificador
por Objeto del Gasto emitido por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable, se autoriza a la Hacienda Municipal para
que, de conformidad con los requerimientos que se presenten
durante el ejercicio fiscal 2024 realice las transferencias

presupuestales necesarias para:

- Capitulo 1000 Servicios Personales: transferir entre las partidas
presupuestales del propio capitulo sin exceder el monto total
asignado al mismo.

- Capitulos 2000 y 3000: Transferir entre las partidas
presupuestales de los propios capitulos de acuerdo a las
necesidades de operatividad que se presenten en las
dependencias del Gobierno Municipal.

- Capitulos 4000: transferir de acuerdo a las autorizaciones
correspondientes y atendiendo a lo que determinen las Reglas de
Operacion que al efecto se publiquen.

- Capitulo 5000 Bienes Muebles: transferir de acuerdo a las
necesidades que por operatividad se presenten haciendo uso de
la partida en administracién correspondiente.

- Capitulo 6000 Inversion Publica: transferir los recursos en las
partidas presupuestales correspondientes una vez que se cuente
con los detalles de los componentes de las obras a ejecutar en el
ejercicio fiscal 2024, asi como al resto de las partidas
presupuestales que sean necesarias.

- Capitulo 9000 Deuda Publica: transferir y/o ampliar de acuerdo
a las necesidades financieras y por movimientos en las tasas de

referencia.
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Décimo tercero. - se aprueba la utilizacion de los recursos del
Ramo 33, sus productos financieros y accesorios para el afo
2024, asi como los remanentes de los convenios estatales y
municipales, siempre cumpliendo con las reglas de operacion

correspondientes.

Décimo cuarto. - Ademas, se faculta a la Hacienda Municipal
para llevar a cabo, durante el ejercicio presupuestal y hasta el final
del afio fiscal 2024, las transferencias necesarias entre partidas
del presupuesto completo. Estas transferencias se realizaran
previa solicitud y justificacién por parte del area interesada, con el
objetivo de no obstaculizar las labores de las diversas
dependencias y entidades del Gobierno Municipal.

Articulos Transitorios

Primero. Publiquese este Presupuesto de Egresos del Municipio
de Zapotlan El Grande, Jalisco para el Ejercicio Fiscal 2024, asi
como sus anexos que forman parte integral del mismo, en la

Gaceta Municipal de Zapotlan El Grande.

Segundo. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Zapotlan
El Grande para el Ejercicio Fiscal 2024, entrara en vigencia el 1°
de enero de 2024, tras su debida publicacion en la Gaceta
Municipal de Zapotlan El Grande.

Tercero. Se instruye a las dependencias y entidades que integran
la Administracion Publica Municipal a que, en el ejercicio de sus
atribuciones, cumplan, ejecuten y prioricen los decretos y

acuerdos aprobados por el Ayuntamiento, en los cuales se
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especifique la realizacibn de obras, programas o0 acciones

especificas.

Cuarto. Enviense copias certificadas de la presente resolucion,
que autoriza el Presupuesto de Egresos del Municipio de
Zapotlan El Grande para el Ejercicio Fiscal 2024, con sus anexos,
asi como una copia certificada de la parte relevante del Acta de
la Sesion del Ayuntamiento correspondiente, a la Auditoria
Superior del Estado de Jalisco. Esto se realiza con el fin de su
conocimiento y para los efectos de control y revision de la cuenta
publica.

Quinto. Notifiquese esta resolucién a la Secretaria de Gobierno
del Ayuntamiento, a la Hacienda Municipal, a la Contraloriay a la
Direccion  General de  Administracion e  Innovacion
Gubernamental para su conocimiento, estricto cumplimiento y

aplicacion de los efectos legales pertinentes.

VI. En estos tiempos desafiantes, hemos enfrentado crisis econdémicas y sociales con
determinacion y solidaridad. Al priorizar el gasto de manera eficiente, garantizamos que
cada recurso invertido tenga un impacto positivo y duradero en la calidad de vida de

nuestros conciudadanos.

En conclusién, este Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024
refleja nuestra vision compartida de un Zapotlan El Grande mas fuerte, mas justo y mas

equitativo. Sigamos trabajando juntos para hacer de esta vision una realidad tangible.

VIIl.- Encontrandome dentro del término legal que dispone el articulo 216 de la Ley de
Hacienda Municipal del Estado de Jalisco, me permito presentar el PROYECTO DE
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024 a este Pleno, para
que se turne a la Comision Edilicia Permanente de Hacienda Publica y Patrimonio

Municipal y proceda a su estudio, analisis, aprobacién y dictaminacién a més tardar el
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30 de diciembre de la presente anualidad. En mérito de lo anterior expuesto, propongo

a ustedes los siguientes puntos de:

ACUERDO:

PRIMERO: Se me tenga en tiempo y forma, en términos de ley, exhibiendo el Proyecto
de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024, el cual ha sido entregado a
cada uno de los integrantes del Ayuntamiento.

SEGUNDO: Propongo que la presente iniciativa sea remitida a la Comision Edilicia de
Hacienda Publica y Patrimonio Municipal para llevar a cabo su estudio, analisis,
aprobacion y dictaminacién. Posteriormente, la comision elevara al Pleno del
Ayuntamiento la propuesta final del Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2024,
a fin de que sea objeto de discusidn y aprobacion.

ATENTAMENTE

“2023, Ano del Bicentenario del Nacimiento del Estado Libre
“2023, Ano del 140 Aniversario del Natalicio de José

Cd. Guzman Municipio de Zapotlan el Gr.

A 28 de Noviembre de 2023

ano de Jalisco”.

”

C. ALEJANDRO BARRAGAN SANC
Presidente Municipal.
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ll. Ficha Técnica de los Programas que integran
el Proyecto de Presupuesto de Egresos 2024.
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

FICHA TECNICA DEL PROGRAMA
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

Miimero y Descripcion del Programa Presupuestario

001

PROGRAMA GESTION DE CIUDAD

Tipo de Programa

Fecha de Creacion

PROGRAMAS INSTITUCIOMALES

28/03/2019

Finalidad

CONSTRIBUIR. A MANTENER LA VIGEMNCIA DE LOS INSTRUMENTOS DE GOBERNANZA DE PLANEACION MUNICIPAL, MEDIANTE
L& GEMERACION DE ACTUALIZACIONES A LOS MISMOS, DE ACUERDO A LA NORMATIVA DE LA MATERIA. PLANEAC.
GESTION PROG.S, MEDIO AMBIENTE Y DES. SUST., ORDEMAMIENTO TERRITORIAL, OBRAS PUBLICAS Y MOVILIDAD),

Justificacion de Creacion/Ampliacion

EL MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE QUIERE SER UN MUNICIPIO SOCIAL ¥ TERRIOTIRALMENTE RESPONSABLE,
MANTENIENDO UM SANO EQUILIBRIO ENTRE EL DESARROLLO, CRECIMIENTO ECOMNOMICO ¥ EL MEDIO AMBIENTE DONDE EL
USO Y OCUPACION DEL TERRITORIO SEA CONGRUENTE CON SU POTENCIAL.

Modalidad de Programa

1-2-B PROVISION DE BIENES PUBLICOS

Clasificacion Programatica

Eiez: 01 CIUDAD SUSTENTABLE

ElA: 01-01 EQUILIBRIO ENTRE EL CRECIMIENTO ECOMOMICO Y EL AMBIENTE, DOMDE EL USO ¥ OQOCUPACION DEL

Linea del PND

Linea del PED

Linea del PMD

META NACIOMAL 2 POLTTICA SOCIAL.;
OBJETIVO 2.5 POLITICA SOCIAL;
ESTRATEGIA 2.5.2 DESARROLLO
SOSTENIELE., EL GOBIERMNO DE MEXICO ESTA
COMPROMETIDO A IMPULSAR EL
DESARROLLO SOSTENIBLE, (UE EN LA
EPOCA PRESENTE SE HA EVIDENCIADO
COMO UN FACTOR INDISPENSABLE DEL
BIEMESTAR. SE LE DEFINE COMO LA
SATISFACCION DE LAS NECESIDADES DE LA
GEMERACION

PRESENTE SIN COMPROMETER LA
CAPACIDAD DE LAS GENERACIOMES
FUTURAS PARA SATISFACER SUS PROPLAS
MNECESIDADES, ESTA FORMULA RESUME

EJE 4 DESARROLLO SOSTENIBLE DEL
TERRITORIO,;

OBJETIVO 4.1 GARANTIZAR EL DERECHO
HUMAND A UN MEDIO AMBIENTE SANO,
COMSERVANDO LA BIODIVERSIDAD Y

LOS SERVICIOS ECOSISTEMICOS SIN
COMPROMETER. EL BIEMESTAR DE LAS
FUTURAS GEMERACIONES ¥ BAJD LOS
PRINCIPIOS DE BQUIDAD, DERECHOS,
JUSTICIA, CULTURA DE LA PAZ, E IGUALDAD
DE OPORTUNIDADES.;

META 4.1.5 DTS, PROTECCION Y GESTION
AMBIENTAL. REDUCIR. LOS IMPACTOS
NEGATIVOS DE LA ACTIVIDAD HUMAMA
SOBRE LA SALUD DE LAS PERSONAS Y LA DE

EJE 1 CIUDAD SUSTENTABLE;

EfLA: 1.1 EQUILIERIO ENTRE EL
CRECIMIENTC ECONOMICO ¥ EL
AMBIENTE, DONDE EL WSO Y OCUPACION
DEL TERRITORIO ES COMNGRUENTE COM SU
POTENCIAL PA

Responzable del Seguimiento

0003 TORRES LARES MIRIAM SALOME

Dependencia Responsable

| 059-00-00 DIRECCION GENERAL DE GESTION DE LA CIUDAD

Dependencias Coadyuvantes

UP-URUE | Diescripcian
00-0403  DIRECCION DE MEDIC AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE
05-01-04  DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

05-0304  DIRECCION DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL

08-0202  DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA

000501  JEFATURA DE GESTION DE PROGRAMAS ¥ PLANEACION
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
FICHA TECNICA DEL PROGRAMA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

Mumero y Descripcidon del Programa Presupuestario

002 PROGRAMA ADMINISTRACION DE GOBIERNO

Tipe de Programa

Fecha de Creacion

PROGRAMAS IMSTITUCIOMNALES

28032019

Finalidad

REGLAMENTOS), CONTRALORLA, UTIM.

REGIDORES, PRESIDEMCIA (OFICINA DE PRESIDENCIA, COMUNICACION SOCIAL, JEFATURA DE GABINETE, ), SINDICATURA
(JUZGADO, JURIDICO), SECRETARIA GEMERAL (RECLUTAMIENTO, REGISTRO CIVIL, OME SRIA REL EXT., ARCHIVO,

Justificacion de Creacion/Ampliacion

EL MUNICIPIO DE ZAPOTLAM EL GRAMNDE QUIERE SER UN MUNICIFIO INCLUSIVO DONDDE SE RESPETE LA DIVERSIDAD|
HETEROGENEIDAD DE FORMAS DE VIDA CON EQUIDAD, LA FORMACION CIUDADANA Y EL FORTALECIMIENTO DEL TEINIOD
SOCIAL PARA PROTEGER LOS DERECHOS Y LA LIBERTAD DE LOS ZAPOTLENSES.

Modalidad de Programa

1-2P PLANEACION, SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS

Clasificacion Programatica

Eje= D2 CIUDAD PARA TODOS

ElA 02-01 SER UN MUNICIPIO SOCIAL ¥ TERRITORIALMENTE INCLUSINVO DOMDE SE RESPETA LA DIVERSIDAD Y

Linea del PND

Linea del PED

Linea del PMD

META NACIONAL 1 POLITICA ¥ GOBIERNO;
OBJETIVO 1.1 POLITICA ¥ GOBIERNO:;
ESTRATEGIA 1.1.1 ERRADICAR LA
CORRUPCION, EL DISPOENDIO Y LA
FRIVOLIDAD. LA CORRUPCION ES LA FORMA
MAS EXTREMA DE LA PRIVATIZACION, ES
DECIR, LA TRANSFERENCIA DE BIEMES Y
RECURSOS PUBLICOS A PARTICULARES. LAS
PRACTICAS CORRUPTAS, AGUDIZADAS EN
EL PERIODD NEOLIBERAL, DANARDN
SEVERAMENTE LA CAPACIDAD DE LAS
INSTITUCIONES PARA DESEMPENAR SUS
TAREAS LEGALES, PARA ATENDER LAS
NECESIDADES DE LA POBLACION, PARA
GARANTIZAR LOS DERECHOS DE LOS

EJE 5 GOBEIERMNO EFECTIVO E INTEGRIDWD
PUBLICA.:

OBJETTWO 5.1 ALCANFAR COM EFICIENCIA,
INTEGRIDAD ¥ TRANSPARENCIA LOS
RESULTAD{YS ESTABLECIDOS EN EL PLAN
ESTATAL DE GOBERMANZA Y DESARROLLO
INCORPORANDO PROCESOS DE
PARTICIPACION CIUDADWANA,
PROFESIONALIZACTON DEL SERVICIO CIVIL
INNCAWACTION, CONTROL INTERNO,
MONITORED ¥ EVALUACION.;

META 5.1.5 GES. POLITICA DE INTEGRIDAD
Y CONTROL INTERNC. AUMENTAR LA
EFICIENCIA EN LA ADMINISTRACION DE LOS
RECURSOS BECONOMICOS ¥ HUMANCS DE

EJE 2 CIUDAD PARA TODOS;

EfLA: 2.1 SER UM MUNICIPIO SOCIAL Y
TERRITORIALMENTE INCLUSIVO DOMNDE SE
RESPETA LA DIVERSIDAD ¥
HETEROGENEIDAD DE FORMAS DE VIDA CON
EQUIDAD, LA FORMA

Responsable del Seguimiento

0004 BARRAGAM SANCHEZ ALEJANDRO

Dependencia Responsable

| 01-00-00 DIRECCION GEMERAL DE LA OFICINA DE PRESIDENCIA

Dependencias Coadyuvantes

UP-URLUE | Descripcién

010304  DIRECCICN DE COMUNICACION SOCIAL

010403 DIRECCION DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA. PROTECCION DE DATOS PERSONALES
050108  DIRECCION GENERAL DE GESTION DOCUMENTAL, ARCHIVOS Y MEJORA REGULATORIA

010203 DIRECCION GENERAL DE LA OFICINA DE PRESIDENCIA

03-0201  DIRECCION JURIDICA LABORAL
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

FICHA TECNICA DEL PROGRAMA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

Humero y Descripcion del Programa Presupuestario

003 PROGRAMA INNOVACION GUBERNAMENTAL

Tipo de Programa

Fecha de Creacion

PROGRAMAS INSTITUCIONALES

2810312018

Finalidad

DE NOMINA MEIORA REGULATORIA)

INNOVACION GUBERNAMENTAL (TECHOLOGIAS DE LA INFORMACION, SERVICIOS GEMERALES, TALLER MUNICIPAL, UNIDAD

Justificacion de CreacionfAmpliacion

ZAPOTLAN EL GRANDE QUIERE SER UN MUNICIPIO SOCIAL Y TERRITORIALMENTE INCLUSIVO DOMDE SE RESPETE LA
DIVERSIDAD Y HETEROGENEIDAD DE FORMAS DE VIDA CON EQUIDAD, LA FORMACION CIUDADANA Y EL FORTALECIMIENTO
DEL TEJIDO SOCIAL, ELEMENTOS DE PRIMER ORDEN PARA PROTEGER LOS DERECHOS Y LA LIBERTAD DE LOS

Modalidad de Programa

1-3-0 APOYO A LA FUNCION PUBLICA ¥ AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION

Clasificacion Programatica

Eje: 02 CIUDAD PARA TODOS
ELA:

02-01 SER UM MUMICIPIO SOCIAL ¥ TERRITORIALMEMTE INCLUSIVO DONDE SE RESPETA LA DIVERSIDAD Y

Linea del PND

Linea del PED

Linea del PMD

META MACIONAL 1 POLITICA Y GOBIERMO;
OBIETIVD 1.1 POLITICA Y GOBIERNG:
ESTRATEGIA 1.1.1 ERRADICAR LA
CORRUPCION, EL DISPOEMDIO Y LA
FROVOLIDAD, LA CORRUPCION ES LA FORMA
MAS EXTREMA DE LA PRIVATIZACION, ES
DECIR, LA TRAMNSFERENCIA DE BIEMES Y
RECURSOS PUBLICOS A PARTICULARES. LAS
PRACTICAS CORRUPTAS, AGUDIZADAS EN
EL PERIOD NEOLIBERAL, DAMARON
SEVERAMENTE LA CAPACIDAD DE LAS
IMSTITUCIONES PARA DESEMPEMNAR SUS
TAREAS LEGALES, PARA ATEMDER LAS
MECESIDADES DE LA POBLACION, PARA
GARANTIZAR LOS DERECHOS DE LOS

EJE 5 GOBIERNG EFECTIVOY E INTEGRIDAD
PUBLICA.:

OBIETIVO 5.1 ALCANZAR CON EFICIENCIA,
INTEGRIDAD Y TRAMSPAREMCIA LOS
RESULTADOS ESTABLECIDOS EM EL PLAN
ESTATAL DE GOBERNAMZA ¥ DESARROLLO
INCORPORANDO PROCESOS DE
BARTICIPACION CIUDADAMNA,
PROFESIONALIZACION DEL SERVICIO CIVIL
IMNOWVACION, CONTROL INTERNO,
MONITOREOD Y EVALUACION.:

META 5.1.5 GES. POLITICA DE INTEGRIDWD
¥ CONTROL INTERMO, AUMENTAR LA
EFICIEMCIA EN LA ADMINISTRACION DE LOS
RECURSOS ECOMNOMICOS Y HUMANOS DE

EJE 2 CIUDAD PARA TODMIS;

EfLA: 2.1 SER UN MUNICIPIO SOCIAL Y
TERRITORIALMENTE INCLUSIVO DOMNDE SE
RESPETA LA DIVERSIDAD Y
HETEROGEMEIDAD DE FORMAS DE VIDA CON
EQUIDAD, LA FORMA

Responsable del Seguimiento

0006 FREGOSO WARGAS JOSE ALFOMSO

Dependencia Responsable

‘ 06-00-00 DIRECCION GEMERAL DE ADMINISTRACION E INMOVACION GUBERMAMENTAL

Dependencias Coadyuvantes

UP-URLE | Descripeidn

060204  DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOVACION GUBERNAMENTAL

050108  DIRECCION GENERAL DE GESTION DOCUMENTAL, ARCHIVOS Y MEJORA REGULATORIA
D6-01-01  JEFATURA DE NOMINA

060202  JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES

060202  JEFATURA DE TALLER MUNICIPAL
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
FICHA TECNICA DEL PROGRAMA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

Humera v Descripcion del Programa Presupuestario

004 PROGRAMA HACIENDA MUNICIPAL

Tipe de Programa

Fecha de Creacion

FROGRAMAS INSTITUCIOMNALES

28/03/2019

Finalidad

PROVEEDURLA, CATASTRO)

HACIENDA MUNICIPAL (PATRIMONIO, INGRESOS, APREMIOS, PADRON Y LICENCIAS, EGRESOS, PRESUPUESTOS,

Justificacion de Creacion/Ampliacion

ZAPOTLAN EL GRANDE QUIERE SER UN MUNICIPIO SOCIAL ¥ TERRITORIALMEMNTE INCLUSIVO DEONDE SE RESPETA LA
DIVERSIDAD ¥ HETEROGEMEIDAD DE FORMAS DE VIDA CON EQUIDAD, LA FORMACION CIUDADAMA Y EL FORTALECIMIENTO)
DEL TEIIDO SOCIALQUE SON DOS ELEMENTOS DE PRIMER ORDENM PARA PROTEGER LOS DERECHOS ¥ LA LIBERTAD DE LOS

Modalidad de Programa

1-3-M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL

Clasificacion Programatica

Eje: 02 CIUDAD PARA TODOS

EflA 02-01 SER UN MUNICIPIO SOCIAL Y TERRITORIALMENTE INCLUSIWVO DOMDE SE RESPETA LA DIVERSIDAD Y

Linea del PND

Linea del PED

Linea del PMD

META MACTOMAL 1 POLITICA ¥ GOBIERMO;
OBJETIVO 1.1 POLITICA Y GOBIERNO;
ESTRATEGIA 1.1.1 ERRADICAR LA
CORRUPCION, EL DISPOENDIO ¥ LA
FRIVOLIDAD. LA CORRUPCION ES LA FORMA
MAS EXTREMA DE LA PRIVATIZACION, ES
DECIR, LA TRAMSFERENCIA DE BIEMES Y
RECURSOS PUBLICOS A PARTICULARES. LAS
PRACTICAS CORRUPTAS, AGUDIZADAS EN
EL PERIODO NEOLIBERAL, DANARON
SEVERAMENTE LA CAPACIDAD DE LAS
INSTITUCIONES PARA DESEMPEMAR. SUS
TAREAS LEGALES, PARA ATEMDER LAS
NECESIDADES DE LA POBLACION, PARA
GARANTIZAR LOS DERECHOS DE LOS

EJE 5 GOBEIERMNO EFECTIVO E INTEGRIDAD
PUBLICA.:

OBJETIVO 5.1 ALCANZAR COM EFICIEMCIA,
INTEGRIDAD ¥ TRANSPARENCIA LOS
RESULTADOS ESTABLECIDOS EN EL PLAN
ESTATAL DE GOBERNAMNZA Y DESARROLLO
INCORPORANDO PROCESOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA,
PROFESIONALIZACTON DEL SERVICIO CIVIL,
INNCAWACTON, CONTROL INTERNO,
MONITORED ¥ EVALUACION.;

META 5.1.1 GE1. RECAUDAR, CONTROLAR,
REGISTRAR ¥ ADMINISTRAR LOS RECURSOS
MONETARIOS DE DIVERSAS FUENTES, PARA
FINANCIAR EL DESARROLLO DEL ESTADO DE

EJE 2 CIUDAD PARA TODOS;

EfLA: 2.1 SER UN MUNICIPIO SOCIAL Y
TERRITORIALMENTE INCLUSIVO DONDE SE
RESPETA LA DIVERSIDAD Y
HETER(OGEMEIDAD DE FORMAS DE VIDA CON
EQUIDAD, LA FORMACION CIUDADAMNA Y EL
FORTALECIMIENTC DEL TEJIDC SOCTAL

Responsable del Seguimiento

0007 GUIJARRC FIGUEROA JOSE

Dependencia Responsable

| 07-00-00 HACIEMDA MUMICIPAL

Dependencias Coadyuvantes

UP-UR-UE | Descripcién
070103 DIRECCION ADMINISTRATIVA

07-0502  DIRECCION DE CATASTRO

070304  DIRECCION DE EGRESOS

070204  DIRECCION DE INGRESOS

070402  DIRECCION DE FROVEEDURIA
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
FICHA TECNICA DEL PROGRAMA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

Hiimero y Descripcion del Programa Presupuestario

005 PROGRAMA SERVICIOS PUBLICOS

Tipo de Programa Fecha de Creacion
PROGRAMAS INSTITUCIONALES 28/03/2019
Finalidad

SERVICIOS PUBLICOS (ALUMBRADO PUBLICO, ASEQ PUBLICO, CEMENTERIOS, MANTENIMIENTO URBANO, SALUD ANIMAL,
RASTRO MUNICIPAL, UNIDAD DE PARQUES,JARDINES ¥ ESPACIOS DEPORTIVOS)

Justificacion de Creacion/Ampliacion

ZAPOTLAN EL GRANDE QUIERE SER UN MUNICIPIO SOCIAL Y TERRITORIALMENTE INCLUSIVO DEONDE SE RESPETA LA
DIVERSIDAD Y HETEROGENEIDAD DE FORMAS DE VIDA CON EQUIDAD, LA FORMACION CIUDADAMNA Y EL FORTALECIMIENTO)
DEL TEJIDO SOCIALQUE SOM DOS ELEMENTOS DE PRIMER ORDEN PARA PROTEGER LOS DERECHOS Y LA LIBERTAD DE LOS

Modalidad de Programa

1-2-E PRESTACIOM DE SERVICIOS PUBLICOS

Clasificacion Programatica

Eje: 02 CIUDAD PARA TODOS
ElA: 02-01 SER UN MUNICIRIO SOCIAL ¥ TERRITORIALMENTE INCLUSIVO DONDE SE RESPETA LA DIVERSIDAD Y

Linea del PND Linea del PED Linea del FMD
META NACIONAL 2 POLITICA SO{CTIAL: EJE 5 GOBIERNG EFECTIVO E INTEGRIDAD EJE 2 CIUDAD PARA TODOS;
OBIETIVO 2.1 CONSTRUIR UN PALIS CON PUBLICA.: EfLA: 2.1 SER UN MUNICIPIO SOCIAL Y
BIENESTAR: CBIETIVEY 5.1 ALCAMNZAR CON EFICIEMNCIA, TERRITORIALMENTE INCLUSIVO DONDE SE
ESTRATEGIA 2.1.1 EL OBIETIVO MAS INTEGRIDAD ¥ TRAMSPAREMCIA LOS RESPETA L& DIVERSIDAD Y
IMPORTANTE DEL GOEIERMO DE LA CUARTA RESULTADOS ESTABLECIDOS EM EL PLAN HETERCGENEIDAD DE FORMAS DE VIDA CON
TRANSFORMACION ES QUE EN 2024 LA ESTATAL DE GOBERNAMZA Y DESARROLLO EQUIDAD, LA FORMACION CIUDADANA Y EL
POBLACTION DE MEXICD ESTE VIVIENDO EN INCORPORANDO PROCESOS DE FORTALECIMIENTO DEL TEJDO SOCTAL
UM ENTORMO DE BIENESTAR. PARTICIPACION CIUDADAMA,

PROFESIOMALIZACTON DEL SERVICIO CIVIL,
INNOCAACION, CONTROL INTERNO,
MONITORED Y EVALUACION.;

META 5.1.2 GE2. TRANSFORMAR LA
EFECTIVIDAD DE LAS INSTITUCIONES
PUBLICAS, A TRAVES DE LA
PROFESIONALIZACION DE LOS SERVIDORES

Responsable del Seguimiento

0008 CORTES OCHOA JAIME ANTONIO

Dependencia Responsable
| 08-0000 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

Dependencias Coadyuvantes
UP-URLE | Descripcién

De-01-02 DIRECCION DE IMAGEN URBAMNA

De-02-0d DIRECCION GEMERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
De-02-n2 JEFATURA DE ALUMBRADO PUBLICO

De-02-D4 JEFATURA DE CEMENTERIOS

De-02-01 JEFATURA DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS
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Himero y Descripcion del Programa Presupuestario

006 PROGRAMA CONSTRUCCION DE COMUNIDAD

Tipo de Programa

Fecha de Creacion

PROGRAMAS INSTITUCIONALES

28032019

Finalidad

CONSTRUCCION DE COMUNIDAD (SALUD MUNICIPAL, FOMENTO DEPORTIVO, UNIDAD DE PROYECTOS Y PROGRAMAS
SOCIALES ¥ VIVIENDA, PARTICIPACION CIUDADANA, UNIDAD DE LA JUVENTUD)

Justificacion de Creacion/Ampliacion

ZAPOTLAM EL GRANDE QUIERE SER UN MUNICIPIO SOCIAL ¥ TERRITORIALMENTE INCLUSIVO DEONDE SE RESPETA LA
DIVERSIDAD Y HETEROGEMEIDAD DE FORMAS DE VIDA COM EQUIDAD, LA FORMACION CIUDADAMA Y EL FORTALECIMIENTO
DEL TEJIDO SOCIALQUE SON DOS ELEMENTOS DE PRIMER ORDEN PARA PROTEGER LOS DERECHOS Y LA LIBERTAD DE LOS

Modalidad de Programa

1-3-0 APOYO A LA FUNCION PUBLICA ¥ AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION

Clasificacion Programatica

Eie: 02 CIUDAD PARA TODOS

ElLA: 02-01 SER UN MUNICIPIO SQCIAL ¥ TERRITORIALMENTE INCLUSIVO DONDE SE RESPETA LA DIVERSIDAD Y

Linea del PND

Linea del PED

Linea del PMD

META NACIONAL 1 POLITICA ¥ GOBIERNO;
OBJETIVO 1.1 POLITICA Y GOBIERMO;
ESTRATEGIA 1.1.1 ERRADICAR LA
CORRUPCION, EL DISPENDIO Y LA
FRIVOLIDAD. LA CORRUPCION ES LA FORMA
MAS EXTREMA DE LA PRIVATIZACION, ES
DECIR, LA TRANSFERENCIA DE BIEMES Y
RECURSOS PUBLICOS A PARTICULARES. LAS
PRACTICAS CORRUPTAS, AGUDIZADAS EN
EL PERIODO NEOLIBERAL, DANARON
SEVERAMENTE LA CAPACIDAD DE LAS
INSTITUCIONES PARA DESEMPENAR SUS
TAREAS LEGALES, PARA ATEMDER LAS
NECESIDADES DE LA POBLACION, PARA
GARANTIZAR LOS DERECHOS DE LOS

EJE 2 DESARROLLO SOCIAL.:

OBJETIVO 2.1 MEJORAR LAS CONDICIONES
SOCIALES MECESARIAS PARA EL ACCESO
EFECTIVO A LOS DERECHOS SOCIALES QUE
IMPULSEN CAPACIDADES DE LAS PERSONAS
¥ SUS COMUNIDADES PARA REDUCIR
BRECHAS DE DESIGUALDAD, A PARTIR DE LA
RECONSTRUCCION DE UN SENTIDO DE
COLECTIVIDAD ¥ CORRESPONSABILIDAD
ENTRE GOBIERNOD Y SOCIEDAD EN GENERAL.;
META 2.1.1 D51, QUE LAS MUJERES ¥
HOMBRES EN JALISCO TENGAN MAYOR
EQUIDAD E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES,
DONDE CADA VEZ EXISTAN MENOS
PERSONAS EN CONDICIOMES DE POBREZA Y

EJE 2 CIUDAD PARA TODOS;

E/LA: 2.1 SER UN MUNICIPIO SOCIAL ¥
TERRITORIALMENTE INCLUSIVO DOMNDE SE
RESPETA LA DIVERSIDAD Y
HETEROGENEIDAD DE FORMAS DE VIDA CON
EQUIDAD, L& FORMACION CIUDADAMNA Y EL
FORTALECIMIENTC DEL TEJIDO SOCIAL

Responsable del Seguimiento

0009 MEDIMA FRAMCO LEONARDO

Dependencia Responsable

| 11-0000 DIRECCION GENERAL DE CONSTRUCCION DE COMUNIDAD

Dependencias Coadyuvantes

UP-UR-LE | Descripcian
110208  DIRECCION GEMERAL DE CONSTRUCCION DE COMUNIDAD

110102 DIRECCION PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES
110203  JEFATURA DE ESCUELA DE LA MUSICA

110205  JEFATURA DE FOMENTD DEPORTIVO

110208  JEFATURA DE PARTICIPACION CIUDADAMA
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007 PROGRAMA DESARROLLO ECONOMICO

Tipo de Programa Fecha de Creacion

PROGRAMAS INSTITUCIOMALES 28/03/2019

Finalidad

DESARROLLO ECONOMICO (DESARROLLO ECONOMICO, DESARROLLO TURISTICO)

Justificacion de Creacion/Ampliacion

ZAPOTLAN EL GRANDE PRETENDE CONSOLIDARSE COMO UNA REFERENCIA NACIONAL DE CIUDAD MEDIA CON UNA
ECOMOMIA PROSPERA Y SUSTENTABLE, BASADA EN EL DESARROLLO AGROINDUSTRIAL, EMPRESARIAL ¥ DE SERVICIOS DE
CALIDAD ¥ VANGUARDIA GEMERAR DE EMPLEOS BIEN REMUNERADOS COMO MEDIQ PARA ALCANZAR MAYORES NIVELES DE

Modalidad de Programa

1-2F PROMOCION ¥ FOMENTO

Clasificacion Programatica

Ejez 03 CIUDAD AGROALIMENTARIA

ElA 03-01 CONSOLIDACION COMO REFERENCIA NACIONAL DE CIUDAD MEDIA CON UNA ECONOMIA PROSPERA Y

Linea del PND

Linea del PED

Linea del PMD

META NACIONAL 3 BECOMOMIA;

OBJETIVO 3.6 IMPULSAR LA REACTIVACION
ECOMNOMICA, EL MERCADO INTERMNO ¥ EL
EMPLE(L;

ESTRATEGIA 3.6.1 UMA DE LAS TAREAS
CENTRALES DEL ACTUAL GOBIERMNC
FEDERAL ES IMPULSAR LA REACTIVACION
ECONOMICA ¥ LOGRAR QQUE LA ECONOMIA
VUELVA A CRECER A TASAS ACEPTABLES.
FORTALECIMIENTO DEL MERCADO INTERMO,
L0 QUE SE CONSEGUIRA COM UNA POLITICA
DE RECUPERACION SALARIAL Y UNA
ESTRATEGIA DE CREACION MASIVA DE
EMPLEOS PRODUCTIVOS, PERMANENTES Y
BIEN REMUNERADOS,

BJE 3 DESARROLLO BCONOMICD.:
CBIETIVC 3.4 COMERCIO ¥ SERVICIOS;
META 3.4.1 DE4. POTENCIAR EL SECTOR DE
COMERCIO ¥ SERVICIOS EM JALISCO,
MEDIANTE EL DISERCO E IMPLEMENTACION
DE BOLITICAS PUBLICAS QUE FACILITEN LA
APERTURA DE EMPRESAS Y LA GENERACION
DE SERVICIOS DE ALTO VALOR AGREGADO,
APALANCANDOSE COM TNMOVACION Y
COMERCIO DIGITAL, PARA INCREMENTAR
LA COMPETITIVIDAD ¥ EL ENCADEMAMIENTO)
DE LOS SERVICIOS ¥ PUNTOS DE VENTA
INCORPORANDO

PROVEEDURIA CON MAYOR CONTENIDO
LOCAL.

BJE 3 CIUDAD AGROALTMENTARIA;

E/LA: 3.1 CONSOLIDACION COMO
REFEREMCIA MACIONAL DE CIUDAD MEDIA
COM UNA ECONOMIA PROSPERA Y
SUSTENTAELE BASADA EM EL DESARROLLO
AGROINDUSTRIAL ¥ EMPRESARIAL Y
SERVICIOS DE CALIDAD

Responsable del Seguimiento

0011 ORTEGA PALAFCX OMAR FRANCISCO

Dependencia Responsable

| 10-00-00 DIRECCION GEMERAL DE DESARROLLO ECONOMICO, TURISTICO ¥ AGROPECUARIO

Dependencias Coadyuvantes

UP-URLE | Descripeidn

100205  DIRECCION GEMERAL DE DESARROLLO ECONOMICO, TURISTICO Y AGROPECUARIO
100203  JEFATURA DE DESARROLLO ECONOMICO

100204  JEFATURA DE DESARROLLO TURISTICO
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008 PROGRAMA SEGURIDAD PUBLICA

Tipo de Programa Fecha de Creacion

PROGRAMAS INSTITUCIOMALES | ‘ 2B8/03/2018

Finalidad

SEGURIDAD PUBLICA ( PROTECCION CIVIL, TRANSITO Y VIALIDAD)

Justificacion de Creacion/Ampliacion

EL MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRAMDE QUIERE SER UM MUNICIPIO INCLUSIVO DONDDE SE RESPETE LA DIVERSIDAD Y
HETEROGEMNEIDAD DE FORMAS DE VIDA CON EQUIDAD, LA FORMACION CIUDADAMA Y EL FORTALECIMIENTO DEL TEIIOD
SOCIAL PARA PROTEGER LOS DERECHOS Y LA LIBERTAD DE LOS ZAPOTLENSES.

Modalidad de Programa

1-2-E PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

Clasificacion Programatica

Eje: 02 CIUDAD PARA TODOS
=LA 02-01 SER UN MUNICIPIO SOCIAL ¥ TERRITORIALMENTE INCLUSIVO DOMDE SE RESPETA LA DIVERSIDAD Y

Linea del PND

Linea del PED

Linea del PMD

META MACIONAL 1 PLAN MACIOMNAL DE
DESARROLLO 2019-2024;

OBIETIVO 1.1 POLITICA Y GOBIERNG;
ESTRATEGIA 1.1.8 ARTICULAR LA
SEGURIDAD NACIOMAL, LA SEGURIDAD
PUBLICA Y LA PAZ

EJE 1 SEGURIDAD, JUSTICIA ¥ ESTADO DE
DERECHO,;

OBIETIVO 1.1 CONSOLIDAR EL ESTADO DE
DERECHO Y LA CULTURA DE PAZ A TRAVES
DE LA PREVENCION, LA ATEMNCION
OPORTUNA Y EFT CAZ DE LAS DEMANDAS
SOCIALES EN MATERIA DE SEGURIDAD Y
JUSTICIA, GARANTIZANDO EL DERECHO
HUMANG DE INTEGRIDAD FISICA Y
PSIQUICA, REPARANDO EL TEJIDO SOCTAL,
RECUPERANDO LA AUTORIDAD DE LAS
INSTITUCIONES E IMPULSANDO
CONDICIONES PARA UNA PRODUCCION
COMIUNTA DE

SEGURIDAD, INCLUWENTE ¥ SUSTEMTAEBLE

EJE 2 CIUDAD PARA TODOS)

E/LA: 2.1 SER UM MUNICIPIO SOCIAL Y
TERRITORIALMENTE INCLUSIVO DOMNDE SE
RESPETA LA DIVERSIDAD Y
HETERCGENEIDAD DE FORMAS DE VIDA CON
EQUIDAD, LA FORMACION CIUDADANA Y EL
FORTALECTMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL

Responsable del Seguimiento

| 0012 RAMIREZ MEDRANO LEONEL

Dependencia Responsable

| 02-0000 DNRECCIOM GEMERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD

Dependencias Coadyuvantes

UP-URLE |

Descripeion

04-01-03
D2-0502
02-03-04

DIRECCION DE PROTECCION CIVIL ¥ BOMBEROS
DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD
DIRECCION MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD V1AL

29




Gobierno Municipal
Zapotlan el Grande, Jalisco

Administracion 2021-2024

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
FICHA TECNICA DEL PROGRAMA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

Mamero y Descripcion del Programa Presupuestario

009 PROGRAMA ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

Tipo de Programa Fecha de Creacidn
PROGRAMAS INSTITUCIOMALES 281032019
Finalidad

OPD'S { SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CIUDAD GUZMAN,JALISCO)

Justificacion de Creacion/Ampliacion

EL MUMNICIFIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE QUIERE SER UN MUNICIPIO INCLUSIVO DONDDE SE RESPETE LA DIVERSIDAD Y
HETEROGENEIDWD DE FORMAS DE VIDA CON EQUIDAD, LA FORMACION CIUDADANA Y EL FORTALECIMIENTO DEL TEIIOD
SOCIAL PARA PROTEGER LOS DERECHOS ¥ LA LIBERTAD DE LOS ZAPOTLENSES.

Modalidad de Programa

1-1-U OTRQS SUBSIDIOS

Clasificacion Programatica

Eje: 02 CIUDAD PARA TODOS
ElA 02-01 SER UN MUNICIPIO SOCIAL ¥ TERRITORIALMENTE INCLUSIVO DONDE SE RESPETA LA DIVERSIDAD Y

Linea del PND Linea del PED Linea del PMD

EJE 2 CIUDAD PARA TODOS;

EfLA: 2.1 SER UN MUNICIPIO SOCIAL Y
TERRITORIALMENTE INCLUSIVO DONDE SE
RESPETA LA DIVERSIDAD Y
HETEROGENEIDAD DE FORMAS DE VIDA CON
EQUIDAD, LA FORMACION CIUDADMMA Y EL
FORTALECIMIENTC DEL TEJID SO:CIAL

Responsable del Seguimiento

0004 BARRAGAM SAMNCHEZ ALEJANDRO

Dependencia Responsable

| 14-00-00 ORGAMNISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

Dependencias Coadyuvantes

UP-UR-UE | Descripeen

14-D1-04 SISTEMA PARA EL DESARROLLD INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CIUDAD GUZMAN, JALISCO
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010 PROGRAMA ABATIMIENTO DE DEUDA PUBLICA

Tipo de Programa

Fecha de Creacion

FROGRAMAS INSTITUCIOMALES

280032019

Finalidad

ABATIMIENTO DE DEUDA PUBLICA

Justificacion de Creacion/Ampliacion

EL MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE QUIERE SER UN MUNICIPIO INCLUSIVO DONDDE SE RESPETE LA DIVERSIDAD Y
HETEROGEMEIDAD DE FORMAS DE VIDA CON EQUIDAD, LA FORMACION CIUDADANA Y EL FORTALECIMIENTO DEL TEIIOD
SOCIAL PARA PROTEGER LOS DERECHOS Y LA LIBERTAD DE LOS ZAPOTLENSES.

Modalidad de Programa

2-1-0 COSTO FINAMCIERD, DEUDA O APOYOS A DEUDORES Y AHORRADORES DE LA BANCA

Clasificacion Programatica

Ejez: 02 CIUDAD PARA TODOS

ElA 02-01 SER UM MUNICIPIO SOCIAL Y TERRITORIALMENTE INCLUSIYO DONDE SE RESPETA LA DIVERSIDAD Y

Linea del PND

Linea del PED

Linea del PMD

META NACIONAL 1 POLITICA ¥ GOBIERNO;
OBJETIVO 1.1 POLITICA Y GOBIERNO;
ESTRATEGIA 1.1.1 ERRADICAR LA
CORRUPCION, EL DISPENDIO Y LA
FRIVOLIDAD. LA CORRUPCION ES LA FORMA
MAS EXTREMA DE LA PRIVATIZACION, ES
DECIR, LA TRANSFERENCIA DE BIEMES Y
RECURSOS PUBLICOS A PARTICULARES. LAS
PRACTICAS CORRUPTAS, AGUDIZADAS EN
EL PERIODD NEOLIBERAL, DANARON
SEVERAMENTE LA CAPACIDAD DE LAS
INSTITUCIONES PARA DESEMPEMNAR. SUS
TAREAS LEGALES, PARA ATENDER LAS
NECESIDADES DE LA POBLACION, PARA
GARANTIZAR LOS DERECHOS DE LOS

EJE 5 GOBIERNG EFECTIVO E INTEGRIDAD
PUBLICA.;

OBJETIVO 5.1 ALCANZAR CON EFICIENCIA,
INTEGRIDAD Y TRANSPAREMCIA LOS
RESULTADOS ESTABLECIDOS EM EL PLAN
ESTATAL DE GOBERNAMNZA Y DESARROLLO
INCORPORAMDO PROCESOS DE
PARTICIPACION CILDADWAMA,
PROFESIOMNALIZACTION DEL SERVICIO CIVIL,
IMNOAWACION, CONTROL INTERNO,
MONITORED ¥ EVALUACION.;

META 5.1.1 GE1. RECAUDAR, CONTROLAR,
REGISTRAR ¥ ADMINISTRAR LOS RECURSOS
MONETARIOS DE DIVERSAS FUENTES, PARA
FINAMCIAR EL DESARROLLO DEL ESTADO DE

EJE 2 CIUDAD PARA TODOS;

EfLA: 2.1 SER UN MUNICIPIO SOCIAL Y
TERRITORIALMENTE INCLUSIVO DOMDE SE
RESPETA LA DIVERSIDAD Y
HETEROGENEIDAD DE FORMAS DE VIDA CON
EQUIDAD, LA FORMACION CIUDADANA Y EL
FORTALECIMIENTC DEL TEJIDC SOCTAL

Responsable del Seguimiento

0007 GUIJARRO FIGUEROA JOSE

Dependencia Responsable

| 07-00-00 HACIEMDA MUMICIPAL

Dependencias Coadyuvantes

UP-URLE | Descripcisn
070300  DIRECCION DE EGRESOS
070200  DIRECCION DE INGRESOS
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011 PROGRAMA DE ADEFAS

Tipe de Programa Fecha de Creacion

PROGRAMAS INSTITUCIONALES 28032019

Finalidad

ADEUDOS FISCALES DE BIERCICIOS ANTERIORES

Justificacion de Creacién/Ampliacion

EL MUNICIPIO DE FAPOTLAN EL GRANDE QUIERE SER UM MUMNICIPIO INCLUSIVO DONDDE SE RESPETE LA DIVERSIDAD Y
HETEROGENEIDAD DE FORMAS DE VIDA CON EQUIDAD, LA FORMACION CIUDADAMNA Y EL FORTALECIMIENTO DEL TEIIOD
SOCIAL PARA PROTEGER LOS DERECHOS Y LA LIBERTAD DE LOS ZAPOTLEMNSES.

Modalidad de Programa

2-1-H ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

Clasificacion Programatica

Eje: 02 CIUDAD PARA TODOS
ELA

02-01 SER UN MUNICIPIO SOCIAL ¥ TERRITORIALMENTE INCLUSIWVO DONDE SE RESPETA LA DIVERSIDAD Y

Linea del PND

Limea del PED

Linea del PMD

META NACIONAL 1 POLITICA Y GOBIERNO;
OBJETIVO 1.1 POLITICA Y GOBIERNO;
ESTRATEGIA 1.1.1 ERRADICAR LA
CORRUPCION, EL DISPENDIO Y LA
FRIVOLIDAD. LA CORRUPCION ES LA FORMA
MAS EXTREMA DE LA PRIVATIZACION, ES
DECIR, LA TRAMSFERENCIA DE BIEMES Y
RECURSOS PUBLICOS A PARTICULARES. LAS
PRACTICAS CORRUPTAS, AGUDIZADAS EN
EL PERIODO NEOLIBERAL, DANARON
SEVERAMENTE LA CAPACIDAD DE LAS
INSTITUCIONES PARA DESEMPEMNAR SUS
TAREAS LEGALES, PARA ATENDER LAS
NECESIDADES DE LA POBLACION, PARA
GARANTIZAR LOS DERECHOS DE LOS

EJE 5 GOEIERNG EFECTIVO E INTEGRIDAD
PLBLICA.;

OBIETIVO 5.1 ALCANZAR CON EFICIENCIA,
INTEGRIDAD ¥ TRANSPAREMCIA LOS
RESULTADOS ESTABLECIDOS EN EL PLAM
ESTATAL DE GOBERNANZA Y DESARROLLO
INCORPORANDO PROCESOS DE
PARTICIPACTON CIUDADWAMA,
PROFESIOMNALIZACTON DEL SERVICIO CIVIL,
INNCWACION, CONTROL INTERNO,
MONITOREO Y EVALUACTION.;

META 5.1.1 GE1. RECAUDAR, CONTROLAR,
REGISTRAR ¥ ADMINISTRAR LOS RECURSOS
MONETARIOS DE DIVERSAS FUENTES, PARA
FINANCIAR EL DESARROLLO DEL ESTADO DE

EJE 2 CIUDAD PARA TODIS;

EfLA: 2.1 SER UM MUNICIPIO SOCIAL Y
TERRITORIALMENTE INCLUSIVO DOMDE SE
RESPETA LA DIVERSIDAD Y
HETEROGENEIDAD DE FORMAS DE VIDA CON
EQUIDAD, LA FORMACION CIUDADMMA Y EL
FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL

Responsable del Seguimiento

0007 GUIMARRC FIGUEROA JOSE

Dependencia Responsable

| 07-00-00 HACIEMNDA MUMICIPAL

Dependencias Coadyuvantes

UP-UR-VE | Descripgidn
070300  DIRECCION DE EGRESOS
070204  DIRECCION DE INGRESOS
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012 PROGRAMA DESARROLLO AGRICOLA, PECUARIO Y FORESTAL

Tipo de Programa

Fecha de Creacion

PROGRAMAS INSTITUCIOMNALES

| | 281032019

Finalidad

DESARROLLO AGROPECUARIO, MERCADOS Y TIANGUIS

Justificacion de Creacion/Ampliacion

ZAPOTLAN EL GRANDE PRETENDE CONSOLIDARSE COMO UNA REFERENCIA NACIOMAL DE CIUDAD MEDIA CON UNA
ECONOMIA PROSPERA Y SUSTENTABLE, BASADA EN EL DESARROLLO AGROINDUSTRIAL, EMPRESARIAL ¥ DE SERVICIOS DE
CALIDAD ¥ VANGUARDIA GENERAR DE EMPLEOS BIEN REMUNERADOS COMO MEDIO PARA ALCANZAR MAYORES NIVELES DE

Modalidad de Programa

1-2F PROMOCION ¥ FOMENTO

Clasificacion Programatica

Eje 03 CIUDAD AGROALIMENTARIA

=lA: 03-01 CONSOLIDACION COMO REFERENCIA NACIOMAL DE CIUDAD MEDIA CON UNA ECONOMIA PROSPERA 'Y

Linea del PND

Linea del PED

Linea del PMD

META NACIONAL 3 ECOMOMLA;

OBJETIVO 3.6 TMPULSAR LA REACTIVACTION
ECOMOMICA, EL MERCADO INTERNO Y EL
EMPLED,;

ESTRATEGIA 3.6.1 UNA DE LAS TAREAS
CENTRALES DEL ACTUAL GOBIERMNO
FEDERAL ES IMPULSAR LA REACTTVACTION
ECOMOMICA ¥ LOGRAR QUE LA ECONOMLA
VUELVA A CRECER A TASAS ACEPTABLES.
FORTALECIMIENTO DEL MERCADO INTERMNO,
Lo QUE SE CONSEGUIRA CON UMNA POLITICA
DE RECUPERACION SALARIAL Y UNA
ESTRATEGIA DE CREACION MASIVA DE
EMPLEOS PRODUCTIVOS, PERMANENTES Y
BIEM REMUNERADOS,

EJE 3 DESARROLLO ECOMOMICD.;
ORIETIVO 3.1 DESARROLLO RURAL

META 3.1.1 DEL, POTENCIALIZAR EL
LIDERAZGO DE JALISCO EM MATERIA
AGROPECUARIA A MIVEL MACIONAL,
AMPLIANDO, REHABILITANDO ¥
MODERNIZANDO LA INFRAESTRUCTURA
RURAL PRODUCTIVA, DESARROLLANDO LAS
CAPACIDADES PRODUCTIVAS Y LA
ASISTENCIA TECMICA PARA LOS
PRODUCTORES DEL CAMPO,
INCREMENTANDO EL VALOR AGREGADOD Y LA
COMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS
DEL SECTOR PRIMARICH MEJORANDO LA

EJE 3 CIUDAD AGROALIMENTARLA;

EfLA: 3.1 CONSOLIDACTON COMO
REFEREMNCIA NACIONAL DE CIUDAD MEDLA
CON UNA ECONOMLA PROSPERA Y
SUSTENTABLE BASADA EMN EL DESARROLLO
AGROINDUSTRIAL ¥ EMPRESARIAL Y
SERVICIOS DE CALIDAD

Responsable del Seguimiento

| 0013 AMEZQUITA SANCHEZ MIGUEL

Dependencia Responsable

| 10-02-02 JEFATURA DE DESARROLLO AGROPECUARIO

Dependencias Coadyuvantes

UP-URLE | Descripein
100103 DIRECCION DE CENTROS DE ABASTO

100102 JEFATURA DE MERCADOS

00101 JEFATURA DE TIANGUIS ¥ BAZARES
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013 PROGRAMA EDUCACION

Tipo de Programa

Fecha de Creacion

PROGRAMAS INSTITUCIONALES

| | 28/03/2019

Finalidad

EDUCACION (PROGRAMAS DE ESCUELAS DE CALIDAD, MOCHILAS COM UTILES ¥ UNIFORMES ESCOLARES)

Justificacion de Creacion/Ampliacion

PROMOVER EL DESARROLLO DE LA SOCIEDAD DETOMANDO EL TALENTO DE SU POBLACION PARA LA GENERACION Y
FORTALECIMIENTO DEL COMOCIMIENTO EM EL AMBITO CIENTIFICO, TECNOLOGICO Y SOCIAL POR MEDIO DE LA
INNOVACION ¥ EL EMPRENDIMIENTO ALINEADO A LA VOCACION DE LA REGION, IMPULSANDO Y REESTRUCTURANDO LOS

Modalidad de Programa

1-24F PROMOCION ¥ FOMENTO

Clasificacion Programatica

Eje: 04 CIUDAD DEL CONOCIMIENTO

ElA 04-01 CONSOLIDACION COMO REFERENCIA NACIONAL DE CIUDAD MEDIA COM UNA ECOMNOMIA PROSPERA Y

Linea del PND

Linea del PED

Linea del PMD

META MACIONAL 1 POLITICA ¥ GOBIERNO;
OBJETIVO 1.1 POLITICA Y GOBIERNO;
ESTRATEGIA 1.1.1 ERRADICAR LA
CORRUPCION, EL DISPENDIO Y LA
FRIVOLIDAD. LA CORRUPCION ES LA FORMA
MAS EXTREMA DE LA PRIVATIZACION, ES
DECIR, LA TRAMSFERENCIA DE BIEMES Y
RECURSOS PUBLICOS A PARTICULARES. LAS
PRACTICAS CORRUPTAS, AGUDIZADAS EN
EL PERIODO NEOLIBERAL, DANARON
SEVERAMENTE LA CAPACIDAD DE LAS
INSTITUCIONES PARA DESEMPEMNAR SUS
TAREAS LEGALES, PARA ATENDER LAS
MECESIDADES DE LA POBLACION, PARA
GARANTIZAR LOS DERECHOS DE LOS

EJE 2 DESARROLLO SOCIAL.;

OBJETIVO 2.1 MEJORAR LAS CONDICIONES
SOCIALES NECESARIAS PARA EL ACCESD
EFECTIVO A LOS DERECHOS SOCIALES QUE
IMPULSEN CAPACIDADES DE LAS PERSONAS
Y SUS COMUNIDADES PARA REDUCIR
BRECHAS DE DESIGUALDAD, & PARTIR DE LA
RECONSTRUCCION DE UN SENTIDO DE
COLECTIVIDAD ¥ CORRESPONSABILIDAD
ENTRE GOBIERMO Y SOCIEDAD EM GEMERAL.:
META 2.1.2 DS2. INCREMENTAR. LA CALIDAD
Y ACCESIBILIDAD EDUCATIVA EN TODOS
LOS NIVELES, MODALIDADES Y SERVICIOS
DE MAMNERA INCLUSIVA ¥ EQUITATIVA, CON
UN EMFOQUE DE FORMACION INTEGRAL

EJE 4 CIUDAD DEL CONOCIMIENTOY

E/LA: 4.1 CONSOLIDACION COMO
REFEREMNCIA MACIONAL DE CIUDAD MEDLA
COMN UNA ECONCOMIA PROSPERA Y
SUSTENTABLE BASADA EM EL DESARROLLO
AGROINDUSTRIAL ¥ EMPRESARIAL Y
SERNVICIOS DE CALIDAD

Responsable del Seguimiento

| 0010 QOROZCO SANCHEZ HUGCO GABRIEL

Dependencia Responsable

| 11-0204 JEFATURA DE EDUCACION

Dependencias Coadyuvantes

UP-URLE |

Descripcion

11-02-04 JEFATURA DE EDUCACION
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

FICHA TECNICA DEL PROGRAMA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

Numero y Descripcion del Programa Presupuestario

014 PROGRAMA CULTURA

Tipe de Programa

Fecha de Creacidn

PROGRAMAS INSTITUCIOMNALES

‘ | 281032019

Finalidad

LAS ARTES MISE ROLOM,

CULTURA, PROGRAMA JALTSCO ANIMACION CULTURAL, FESTIVAL DE LA CIUDAD, ACTIVACION CENTRO PAR ALA CULTURA Y

Justificacion de Creacion/Ampliacion

ZAPOTLAN EL GRANDE PIENSA EN COMNSOLDIARSE COMO UN ICONO DEL TURISMO CULTURAL EN EL ESTADOQ, PROPICIANDO|
LAS CONDICIONES PARA LA FORMACION Y EXPRESION ARTISTICA A TRAVES DE ESPACIOS DE CALIDAD PARA LA
DIVULGACION DEL ARTE LA CULTURA LA CIENCIA ¥ TECNOLOGIA PARA TODOS LOS ZAPOTLENSES, GENERANDO LOS

Modalidad de Programa

1-2-F PROMOCION ¥ FOMENTO

Clasificacion Programatica

Eje: 05 CIUDAD DE LAS ARTES

ElLA: 0501 CONSOLIDACION COMC ICONO DEL TURISMC CULTURAL EM EL ESTADOQ PROPICIAMDO LAS CONDICIONES

Linea del PND

Linea del PED

Linea del PMD

META NACTONAL 2 POLITICA SOCIAL:
OBJETIVO 2.1 CONSTRUIR UM PAIS CON
BIEMESTAR;

ESTRATEGIA 2.1.1 EL OBJETIVO MAS
IMPORTANTE DEL GOEIERMO DE LA CUARTA
TRANSFORMACION ES QUE EN 2024 LA
POBLACION DE MEXICO ESTE VIVIENDO EN
UN ENTORNO DE BIENESTAR.

EJE 2 DESARROLLO SOCIAL,:

OBIETIVOD 2.1 MEJORAR LAS CONDICIONES
SOCIALES NECESARIAS PARA EL ACCESO
EFECTIVO A LOS DERECHOS SOCIALES QUE
IMPULSEN CAPACIDADES DE LAS PERSOMNAS
¥ SUS COMUNIDADES PARA REDUCIR
BRECHAS DE DESIGUALDAD, A PARTIR DE LA
RECONSTRUCCION DE UM SENTIDO DE
COLECTIVIDAD Y CORRESPONSABILIDAD
ENTRE GOBIERMO ¥ SOCIEDAD EN GENERAL.:
META 2.1.5 DSE. PROMOVER, ¥ PROTEGER LA
DIVERSIDAD CULTURAL DE JALISCO, EL
DIALOGO Y LA PARTICIPACION SOCTAL,
GEMNERANDO CAMBIOS SOCIALES Y
COMUNITARIOS QUE NOS LLEVEN A UNA

EJE & CIUDAD DE LAS ARTES:

EfLA: 5.1 CONSOLIDACION COMO ICONOD
DEL TURISMO CULTURAL EN EL ESTADD
PROPICIANDO LAS CONDICIONES PARA LA
FORMACION ¥ EXPRESION ARTISTICA A
TRAVES DE ESPACIOS DE CALIDAD PARA LA
DIVULGACION DEL ARTE Y LA CULTURA

Responsable del Seguimiento

| 0014 WVEGA TORRES MICHEL VAN

Dependencia Responsable

| 11-02-02 JEFATURA DE CULTURA

Dependencias Coadyuvantes

UP-URLE |

Descripcian
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
FICHA TECNICA DEL PROGRAMA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

Humero y Descripcion del Programa Presupuestario

015 PROGRAMA DE OBRA PUBLICA

Tipo de Programa

Fecha de Creacidn

Finalidad

PROGRAMA DE OBRA Y ACCIONES EN EJECUCION EN EL EJERCICIO, GESTIONADOS Y/O ADMINISTRADOS POR AREAS DE LA
COORDINACION DE GESTION DE LA CIUDAD

Justificacion de Creacion/Ampliacidn

EL MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE QUIERE SER UN MUNICIPIO SOCIAL Y TERRIOTIRALMENTE RESPOMSABLE,
MANTENIENDO UN SANO EQUILIERIO ENTRE EL CRECIMIENTO ECONOMICO Y EL MEDIO AMBIENTE DOMDE EL USO Y
QCUPACION DEL TERRIOTIRO SEA COMGRUENTE CON SU POTENCIAL.

Modalidad de Programa

1-2-B PROVISION DE BIENES PUBLICOS

Clasificacion Programatica

Ejez 01 CIUDAD SUSTEMTABLE

ELA 01-01 EQUILIBRIO ENTRE EL CRECIMIENTO ECONOMICO Y EL AMBIENTE, DONDE EL USO ¥ QCUPACION DEL

Linea del PND

Linea del PED

Linea del PMD

META NACIONAL 2 POLITICA SOCTAL:
OBJETIVO 2.5 GARANTIZAR EL DERECHO A
UN MEDIO AMBIENTE SANG CON ENFOQUE
DE SOSTENIBILIDAD DE LOS ECOSISTEMAS,
LA BIODIVERSIDAD, EL PATRIMOMIO ¥ LOS
PAISAJES BIOCULTURALES.;

ESTRATEGIA 2.5.1 GARANTIZAR EL
DERECHO A UN MEDIO AMBIENTE SANO CON
ENFOQUE DE SOSTENIBILIDAD DE LOS
ECOSISTEMAS, LA BIODIVERSIDAD, EL
PATRIMONIO ¥ LOS PAISAJES
BIDCULTURALES.

EJE 4 DESARROLLO SOSTEMNIBLE DEL
TERRITORIO;

OBIETIVO 4.1 GARANTIZAR EL DERECHO
HUMANGD A UN MEDID AMBIENTE SAND,
COMNSERVANDO LA BIODIVERSIDAD Y

LOS SERVICIOS ECOSISTEMICOS SIM
COMPROMETER EL BIENESTAR DE LAS
FUTURAS GEMERACIOMNES ¥ BAJD LOS
PRINCIPIOS DE EQUIDAD, DERECHOS,
JUSTICIA, CULTURA DE LA PAZ, E IGUALDAD
DE OPORTUNIDADES.;

META 4.1.5 DTS, PROTECCION Y GESTION
AMEIENTAL. REDUCIR LOS IMPACTIOS
NEGATIVOS DE LA ACTIVIDAD HUMAMA
SOBRE LA SALUD DE LAS PERSONAS Y LA DE

EJE 1 CIUDAD SUSTENTAELE;

EfLA: 1.1 BQUILIBRIO ENTRE EL
CRECIMIENTCO ECONOMICD ¥ EL

AMBIENTE, DONDE EL USD Y OCUPACTON
DEL TERRITORIOD ES CONGRUENTE CON SU
POTEMCIAL PARA LA CONSERVACION Y
RESTAURACION DE LOS BIEMES Y SERVICIOS
AMBIENTALES CON UN DESARROLLO
URBANC COMPACTO, ENERGETICAMENTE
EFICIENTE, LIMPIO ¥ ACCESIBLE

Responsable del Seguimiento

0015 TORRES LARES MIRIAM SALOME

Dependencia Responsable

| 05-01-04 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

Dependencias Coadyuvantes

UP-URUE |

Descripeion

0o-05-01

JEFATURA DE GESTION DE PROGRAMAS Y PLANEACION
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La Ciudad de Todos

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

CIUDAD PARA TODOS

JEFATURA DE SALUD ANIMAL

((Total de Camparias en

el afio evaluado-total
Campaiias de " Campafias en el afio
. i . . Bitacora de Salud X
vacunacién animal y Pequefias especies sl 1 3 2 2 previo al evaluado)/ 400.00% Ascendente
imal
esterilizacion

Camparias en el afio
previo al evaluado) *-
100

Ciudad para Todos 5,824,390.92 ((Total de Ne,ncm 2
pequeiias especies enel

afio evaluado-total

Atencién a pequefias
especies en el afio previo 292.90% Ascendente
al evaluado)/  Atencion a
pequefias especies en el
afio previo al evaluado)
*-100

Atencion a pequefias Bitacora de Salud
P ‘q Pequefias especies ) 2,000 4,000 2,164 3,694
especies Animal ? !
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La Ciudad de Todos

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

CIUDAD PARA TODOS

JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL

((Total de cabezas de
bovinos sacrificadas en
el afio evaluado-total

. . de cabezas de bovinos
Nimero de cabezas Registros Interno de . .
sacrificadas en el afio

de bovinos Cabezas de Bovino la Jefatura de 9,815 10,905 10,905 10,669 219.81% Ascendente

revio al evaluado)/
sacrificadas Alumbrado Pdblico previ valuado)
Numero de cabezas de

bovinos sacrificadas en
el afio previo al

Ciudad paraTodos |  7,507,497.59 evaluado) *-100

((Total de cabezas de
porcinos sacrificadas en
el afio evaluado-total

. . de cabezas de porcinos
Numero de cabezas Registros Interno de .
sacrificadas en el afio

de porcinos Cabezas de porcino la Jefatura de Rastro 20,815 23,127 23,127 22,923 221.23% Ascendente

. - previo al evaluado)/
sacrificadas Municipal )
Numero de cabezas de

porcinos sacrificadas en
el afio previo al
evaluado) *-100
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES

Ciudad para Todos

11,492,975.29

Numero de parques y
jardines con arbolado
consolidado

Parques y Jardines

CIUDAD PARA TODOS

Registros Interno de
la Jefatura de
Parques y Jardines

220

250

230

241

((Total de niimero de
parques yjardines en el
afio evaluado-total de

nimero de parques y
jardines en el afio previo
al evaluado)/ nimero de
parques yjardines en el
afio previo al evaluado)

*-100

214.09%

Ascendente

Metros cuadrados de
areas forestales
urbanas con
mantenimiento

M2

Registros Interno de
la  Jefatura de
Parques y Jardines

423,828

529,785

422,900

426,500

((Total de Metros
cuadrados de areas
forestales urbanas con
mantenimiento en el afio
evaluado-total de
Metros cuadrados de
éreas forestales urbanas
con mantenimiento en el
afio previo al evaluado)/
Metros cuadrados de
areas forestales urbanas
con mantenimiento en el
afio previo al evaluado)

*-100

200.41%

Ascendente
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

JEFATURA DE ALUMBRADO PUBLICO

Ciudad de Todos

28,533,432.63

Numero de Km de
calles con cobertura
de iluminacién
nocturna

CIUDAD PARA TODOS

Registros Interno de
la Jefatura de
Alumbrado Publico

280

315

285

300

((Total de Km de calles
sin alumbrado publico en
el afio evaluado-total

de Km de calles sin
alumbrado en el afio
previo al evaluado)/Km
de calles sin alumbrado
en el afio previo al
evaluado) *-100

185.7142857

Ascendente

Numero de Luminarias
sustituidas con
tecnologia led

Luminaria con
tecnologia Led

Registros Interno de
la Jefatura de
Alumbrado Publico

8,683

9,090

8,690

8,800

((Total de Luminarias con
tecnologia led en el afio
evaluado-total de
Luminarias con
tecnologia led en el afio
previo al evaluado)/
Luminarias con
tecnologia led en el afio
previo al evaluado) *-
100

192.409240

Ascendente

Ndmero de parques
publicos con
cobertura de
iluminacién nocturna

Parques Publicos con
cobertura de
iluminacién nocturna

Registros Interno de
la Jefatura de
Alumbrado Publico

119

125

((Total de parques
publicos con cobertura
de iluminacién nocturna

en el afio evaluado-total
de parques publicos con
cobertura de
iluminacion nocturna en
el afio previo al
evaluado)/ parques
publicos con cobertura
de iluminacién nocturna
en el afio previo al
evaluado) *-100

192.1259844

Ascendente

41




Gobierno Municipal
Zapotlin el Grande, Jalisco

Administracion 2021-2024

La Ciudad de Todos

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

CIUDAD PARA TODOS

JEFATURA DEL CEMENTERIO MUNICIPAL

((Total de espacios
disponibles para la
inhumacion en el afio

Nimero  de espacios evaluado-total de

disponibles  para la Registros de la espacios disponibles para

inhumacién en  el| Espaciosdisponibles [administracion del 14,428 1,290 467 380 la inhumacién en el afio 65.66 Ascendente
Cementerio Miguel cementerio municipal. previo al evaluado)/

Hidalgo NGmero de espacios

disponibles para la
inhumacion en el afio
previo al evaluado) *-100
((Total de Espacios para la
inhumacion regularizados
en el afio evaluado-total

Ciudad de Todos 2,079,337.96

Nimero de  Espacios de Espacios para la

para la inhumacién Registros de la inhumacion regularizados

regularizados  en  el| Espacios regularizados |administracion del 14,428 440 180 108 en el afio previo al 65.45 Ascendente
Cementerio Miguel cementerio municipal evaluado)/ Nimero de

Hidalgo espacios para la

inhumacion regularizados
en el afio previo al
evaluado) *-100
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La Ciudad de Todos

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

CIUDAD PARA TODOS

DIRECCION DE INGRESOS

(Monto de
Ingresos Propios
enel afio

Ingresos Millones de Cuenta Pdblica
$ 408,713329.74 | $ 364,997,014.82 | $  178,047,32430| $  186,949,690.52 evaluado / 89.30% Ascendente

Ciudad para Todos . "
Municipales pesos Municipal i
gasto corriente

enel afio
evaluado)*100

((Otros ingresos propios
reales recaudados por el
municipio en el afio

6,817,132.10
evaluado 0
Tasa de Crecimiento ingresos propios reales
. Real Anual de la . Cuenta publica recaudados por el
Ciudad para Todos ) Millones de pesos " $ 29582832391 $ 170,851,872.99( $ 11646282253 $  122,285963.66 o N 80.71% Ascendente

Recaudacion de otros municipal municipio en el afio

Ingresos Propios previo al evaluado)/
Otros ingresos propios
reales recaudados por el

municipio en el afio

previo al evaluado)*100
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La Ciudad de Todos

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

CIUDAD PARA TODOS

DIRECCION DE EGRESOS

Gasto Corriente / Gasto
Costo de Operacion Millones de Pesos Cuenta Publica 80 100 76.84% 82.38% 85.13% ( 3.05% Descendente

Total) *100
(Gasto de Inversion en el
aiio evaluado/ Gasto total

en el afio
Capauda(ide Millones de Pesos Cuenta Publica 100 100 130.71% | 121.94% | 125.99% eval.ulado)/(Gafto & ) 3.79% Ascendente
Inversion Inversion en el afio previo
al evaluado/ el gasto total
en el afio previo
evaluado) * 100

(Monto total anual

Ciudad para Todos |  4,444,678.47 | Proporcien de adeudo destinado al pago de
de ejercicios fiscales Millones de pesos Cuenta Publica 100 100 1.28573% | 0.74622% | 0.31260% P 0.02% Sostenible

. ADEFAS en el afio
anteriores
evaluado) *100
Ingreso total en el afio

evaluado 0 Ga

Balance presupuestal , - B ’
i Millones de pesos Cuenta Publica 100 100 99% 99% 80% en el afio evaluado 2.78% Sostenible
sostenible
(excepto amortizacion de
la deuda)
Nivel de
. . - Resultado de alertas de la .
endeudamiento Millones de pesos Cuenta Publica 80 90 80% 80% 80% sHeP 3.00% Sostenible
municipal

44



Gobierno Municipal
Zapotlin el Grande, Jalisco

Administracion 2021-2024

La Ciudad de Todos

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

CIUDAD PARA TODOS

COMISARIA GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA'Y POLICIA VIAL

Carpetas de Fiscalia General, ((Total de
Homicidio inveztigacién Gobierno de 38 34 7 8 Carpetas de 39.47% | Descendente
Jalisco. investigacion en
Fiscalia General, el afio evaluado-
Rt?:boit:cicgsa i(r?\zgtei;lsci(i’; Gobiemno de 405 364 75 % total de 41.98% | Descendente
: J’alisco. Carpetas de
. Carpetas de Fiscalia General, investigacion en
Ciudad para Todo§  49,255,010.82 | Robo a personas oS Gobiemo de 167 150 2 30 P 30.54% | Descendente
investigacion i el afio previo al
= \lllallzco. ] evaluado)/El
iscalia General
Robo de vehiculos Carpetas de ' f
. ~arpe - Gobiermno de 294 265 63 59 namero de 41.50% | Descendente
particulares investigacion Jalisco Carpetas de
Fiscalia General investigacion el
. Carpetas de . ' afio previoal
Robo a negocio . o Gobierno de 350 315 36 7 P 30.86% | Descendente
investigacion Jalisco. evaluado) *-100
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La Ciudad de Todos

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

CIUDAD PARA TODOS

JEFATURA DE GESTION DE PROGRAMAS Y PLANEACION

Lineamientos de Plan Municipal de

B B Documento 15 15 15 (X1*15) 100.00% Ascendente
Planeacion Municipal Desarrollo
Comité o cuerpo
colegiados de Documento Acta de Instalacion 15 15 15 (X2*15) 100.00% Ascendente

planeacion municipal

Plan de Desarrollo con -
Plan Municipal de

Obietiv os, Estrategias y Documento 20 20 20 (X3*20) 100.00% Ascendente
Desarrollo
Metas
Ciudad Sustentable 483,391.20 Plan de Desarrollo con Plan Municipal de
! i Documento P 20 20 20 (X4*20) 100.00% Ascendente
enfoque Inclusivo Desarrollo
Plan de Desarrollo con Plan Municipal de
N Documento 10 10 10 (X5*10) 100.00% Ascendente
enfoque resiliente Desarrollo
Plan de Desarrollo que Plan Municipal de
. g Documento P 10 10 10 (X6*10) 100.00% Ascendente
sea sostenible Desarrollo

Fichas de Indicadores »
Plan Municipal de

del Plan Municipal de Documento 10 10 10 (X7+10) 100.00% Ascendente
Desarrollo

Desarrollo
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La Ciudad de Todos

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

CIUDAD AGROALIMENTARIA

JEFATURA DE DESARROLLO AGROPECUARIO

((Total de Capacitaciones

o Registro interior del en el afio previoal
Capacitaciones a ) X §
it Ponencias area de Desarrollo 12 30 15 10 evaluado)/ 83.33333333  Ascendente
roductores
P econémico Capacitaciones en el afio

previo al evaluado) *100
((Total de Reforestacion de

o cercovivo enelafio
. Registro interior del )
Reforestacion de cerco A previo al evaluado)/

. M area de Desarrollo 200 1000 3000 1150 . 415 Ascendente

vivo L Reforestacion de cerco
econémico ) B )
vivo en el afio previoal

. . . evaluado) *100
Ciudad Agroalimentaria

g 1,085,224.26 (ol de Martenimieto

Comercial )
R de caminos rurales enel
Registro interior del

Mantenimiento de A afio previo al evaluado)/
. Km area de Desarrollo 10 24 10 14 o . 100 Ascendente
caminos rurales L Mantenimiento de caminos
econémico . )
rurales en el afio previo al
evaluado) *100
((Total de Recoleccion de
" . R, residuos sélidos en el afio
Recoleccion de residuos Registro interior del )
B ) A previo al evaluado)/
solidos peligros en el Toneladas area de Desarrollo 0 15 0.5 0.6 . . 73.33333333  Ascendente
L Recoleccion de residuos
campo econémico

sblidos en el afio previo al
evaluado) *100
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La Ciudad de Todos

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

CIUDAD AGROALIMENTARIA

DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO

Ciudad Agroalimentaria

Comercial

3,241,108.26

Atraccion y
retencion Inversion
en el sector
industrial en la
localidad.

Unidades
econémicas

Padrén de licencias
municipales.

6700

6,700

6,406

6,419

((Numero de unidades
de todas las
actividades

econ6micas existes en

el afio evaluado-
namero de unidades
de todas las unidades
econémicas existentes

en el afio previo al
evaluado)/nimero de
unidades de todas las

actividades

econdémicas existentes

en el afio previo al

evaluado)*100

191.42%

Ascendente

Empleos generados

Personas ocupadas

Registros IMSS.

38,531

42,384

36,997

37,766

((Namero de unidades
de todas las
actividades

econémicas existes en

el afio evaluado-
namero de unidades
de todas las unidades
econbémicas existentes

en el afio previo al
evaluado)/nimero de
unidades de todas las

actividades

econémicas existentes

en el afio previo al

evaluado)*100

98.01%

Ascendente
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La Ciudad de Todos

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

CIUDAD AGROALIMENTARIA

JEFATURA DE DESARROLLO TURISTICO

((Total de Ocupacion
hotelera en el afio
evaluado-total de

iudad Agroalimentari Registros de la Jefatura Ocupacién hotelera en el
Ciudad Agrodl . entaria 229491690 | Ocupacién hotelera Porcentaje anual k , 30 40 100 90 . 475 Ascendente
Comercial de Turismo afio previo al evaluado)/El
nimero de Ocupacién

hotelera el afio previo al
evaluado) *100
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V. Estimaciones de Ingresos y Gastos 2024.
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V. 1 Estimacion de Ingreso y Egreso 2024 por Rubro y
Capitulo.
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Rubro

01
04
05
06

08

Cap

01
02
03

04
05
06
07
09

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
ESTIMACION DE INGRESOS Y EGRESOS 2024
(CLASIFCACION POR RUBRO DE INGRESO Y CAPITULO DE EGRESO)

Descripcion
IMPUESTOS
DERECHOS
PRODUCTOS

APROVECHAMIENTOS

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS,
I NCENTI VOS DERI VADOS DE 1
FISCAL Y FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES

TOTAL

Descripcién
SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES
DEUDA PUBLICA

TOTAL

52

Est-Anual

114,932,574.39
65,674,795.05
11,464,548.21
9,538,045.40

399,833,296.94
601,443,259.99

Apr-Anual

308,186,671.93
45,521,738.71
96,023,758.95

56,229,546.93
7,546,628.29
57,524,716.34
1,000,000.00
29,410,198.84
601,443,259.99

%

19.11%
10.92%
1.91%
1.59%

66.48%
100.00%

%

51.24%
7.57%
15.97%

9.35%
1.25%
9.56%
0.17%
4.89%
100.00%
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IV.2. Estimacion de Ingreso y Gasto 2024 por Fuente de
Financiamiento, Rubro de Ingreso y Capitulo de Egreso.
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
ESTIMACION DE INGRESOS Y EGRESOS 2024
(CLASIFACACION POR  FUENTE DE ANANCIAMIENTO, RUBRO DE INGRESO Y CAPITULO DE EGRESO)

FF OR RF Rubro Descripcion Est-Anual %

01 00 00 00 NO ETIQUETADO 478,332,478.34 79.53%
01 01 00 00 RECURSOS FISCALES 201,609,963.05 33.52%
01 01 01 01 IMPUESTOS 114,932,574.39 19.11%
01 01 02 04 DERECHOS 65,674,795.05 10.92%
01 01 03 05 PRODUCTOS 11,464,548.21 1.91%
01 01 04 06 APROVECHAMIENTOS 9,538,045.40 1.59%
01 05 00 00 RECURSOS FEDERALES 244,961,878.53 40.73%
01 05 01 00 PARTICIPACIONES FEDERALES 244,961,878.53 40.73%

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS,
INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL Y

01 05 o1 08 FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES 244,961,878.53 40.73%
01 06 00 00 RECURSOS ESTATALES 31,760,636.76 5.28%
01 06 01 00 PARTICIPACIONES ESTATALES 31,760,636.76 5.28%

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS,
INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL Y

01 06 01 08 FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES 31,760,636.76 5.28%
02 00 00 00 ETIQUETADO 123,110,781.65 20.47%
02 05 00 00 RECURSOS FEDERALES 123,110,781.65 20.47%
02 05 01 00 FONDO DE INFRAESTRUCTURA 17,310,920.57 2.88%

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS,
INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL Y
02 05 01 08 FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES 17,310,920.57 2.88%

02 05 02 00 FONDO DE FORTALECIMIENTO 105,799,861.08 17.59%

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS,
INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL Y

02 05 02 08 FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES 105,799,861.08 17.59%
TOTAL 601,443,259.99 100.00%
[He OF RF Cap Descripcion Apr-Anual %
01 00 00 NO ETIQUETADO 478,332,478.34 79.53%
01 01 00 RECURSOS FISCALES 201,609,963.05 33.52%
01 01 01 RECURSOS FISCALES 201,609,963.05 33.52%
01 01 01 01 SERVICIOS PERSONALES 31,464,156.64 5.23%
01 01 01 02 MATERIALES Y SUMINISTROS 41,015,738.71 6.82%
01 01 01 03 SERVICIOS GENERALES 60,173,946.09 10.00%
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
01 01 01 04 AYUDAS 56,229,546.93 9.35%
01 01 01 05 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 936,314.71 0.16%
01 01 01 06 INVERSION PUBLICA 10,790,259.97 1.79%
01 01 01 07 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 1,000,000.00 0.17%
01 05 00 RECURSOS FEDERALES 244,961,878.53 40.73%
01 05 01 PARTICIPACIONES FEDERALES 244,961,878.53 40.73%
01 05 01 01 SERVICIOS PERSONALES 244,961,878.53 40.73%
01 06 00 RECURSOS ESTATALES 31,760,636.76 5.28%
01 06 01 PARTICIPACIONES ESTATALES 31,760,636.76 5.28%
01 06 01 01 SERVICIOS PERSONALES 31,760,636.76 5.28%
02 00 00 ETIQUETADO 123,110,781.65 20.47%
02 05 00 RECURSOS FEDERALES 123,110,781.65 20.47%
02 05 01 FONDO DE INFRAESTRUCTURA 17,310,920.57 2.88%
02 05 01 06 INVERSION PUBLICA 17,310,920.57 2.88%
02 05 02 FONDO DE FORTALECIMIENTO 105,799,861.08 17.59%
02 05 02 02 MATERIALES Y SUMINISTROS 4,506,000.00 0.75%
02 05 02 03 SERVICIOS GENERALES 35,849,812.86 5.96%
02 05 02 05 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 6,610,313.58 1.10%
02 05 02 06 INVERSION PUBLICA 29,423,535.80 4.89%
02 05 02 09 DEUDA PUBLICA 29,410,198.84 4.89%
TOTAL 601,443,259.99 100.00%
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I\VV.3. Estimacién de Ingreso Clasificacion por Rubro de
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
ESTIMACION DE INGRESOS 2024
(CLASIACACION POR RUBRO DE INGRESO)

Rubro Tipo Clase Descripcion Est-Anual %
01 00 00 IMPUESTOS 114,932,574.39 19.11%
01 01 00 IMPUESTOS SOBRE LOS INGRESOS 167,410.00 0.03%
01 01 01 IMPUESTOS SOBRE ESPECTACULOS PUBLICOS 167,410.00 0.03%
01 02 00 IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO 109,834,203.62 18.26%
01 02 01 IMPUESTO PREDIAL 71,935,066.47 11.96%
01 02 02 IMPUESTOS SOBRE TRANSMISIONES PATRIMONIALES 34,579,551.83 5.75%
01 02 03 IMPUESTOS SOBRE NEGOCIOS JURIDICOS 3,319,585.32 0.55%
01 07 00 ACCESORIOS DE IMPUESTOS 4,930,960.77 0.82%
01 07 01 RECARGOS DE LOS IMPUESTOS 2,466,888.98 0.41%
01 07 02 ACTUALIZACIONES DE LOS IMPUESTOS 1,279,917.21 0.21%
01 07 03 MULTAS DE LOS IMPUESTOS 860,902.29 0.14%
01 07 04 GASTOS DE EJECUCION DE LOS IMPUESTOS 323,252.29 0.05%
04 00 00 DERECHOS 65,674,795.05 10.92%
DERECHOS POR EL USO, GOCE, APROVECHAMIENTO O EXPLOTACION DE BIENES DE DOMINIO
04 01 00 PUBLICO 22,605,121.32 3.76%
04 01 01 DERECHOS POR EL USO DEL PISO 7,281,126.20 1.21%
04 01 02 DERECHOS POR EL USO DE LOS ESTACIONAMIENTOS 1,838,430.33 0.31%
04 01 03 DERECHOS DE USO DE CEMENTERIOS Y PANTEONES MUNICIPALES 3,108,268.09 0.52%
04 01 04 DERECHOS DE CONCESIONES Y DEMAS INMUEBLES DE PROPIEDAD MUNICIPAL 10,377,296.70 1.73%
04 03 00 DERECHOS POR PRESTACION DE SERVICIOS 38,279,067.84 6.36%
04 03 01 DERECHOS DE LICENCIAS Y PERMISOS DE GIROS 13,477,162.81 2.24%
04 03 02 DERECHOS DE LICENCIAS Y PERMISOS DE ANUNCIOS 2,975,634.00 0.49%
04 03 03 DERECHOS DE LICENCIAS DE CONSTRUCCION, RECONSTRUCCION, REPARACION O DEMOLICION DE OBRAS  2,483,079.12 0.41%
04 03 05 DERECHOS DE ALINEAMIENTO, DESIGNACION DE NUMERO OFICIAL E INSPECCION 709,449.42 0.12%
04 03 06 DERECHOS DE LICENCIAS DE CAMBIO DE REGIMEN DE PROPIEDAD Y URBANIZACION 2,943,148.47 0.49%
04 03 07 DERECHOS DE SERVICIOS DE OBRA 49,711.20 0.01%
04 03 08 DERECHOS POR SERVICIOS DE SANIDAD 525,648.90 0.09%
04 03 11 DERECHOS DEL RASTRO 7,150,349.44 1.19%
04 03 12 DERECHOS DEL REGISTRO CIVIL 579,750.15 0.10%
04 03 13 DERECHOS DE LAS CERTIFICACIONES 6,123,549.65 1.02%
04 03 14 DERECHOS DE LOS SERVICIOS DE CATASTRO 1,261,584.68 0.21%
04 04 00 OTROS DERECHOS 3,762,009.90 0.63%
04 04 01 OTROS DERECHOS 3,762,009.90 0.63%
04 05 00 ACCESORIOS DE DERECHOS 1,028,595.99 017%
04 05 01 RECARGOS DE LOS DERECHOS 1,028,595.99 0.17%
05 00 00 PRODUCTOS 11,464,548.21 1.91%
05 01 00 PRODUCTOS 11,464,548.21 1.91%
05 01 01 USO, GOCE,APROVECHAMIENTO O EXPLOTACION DE OTROS BIENES DE DOMINIO PRIVADO 1,378,716.11 0.23%
05 01 02 PRODUCTOS DIVERSOS 10,085,832.10 1.68%
06 00 00 APROVECHAMIENTOS 9,538,045.40 1.59%
06 01 00 APROVECHAMIENTOS 8,944,500.04 1.49%
06 01 01 APROVECHAMIENTOS DE LAS SANCIONES, MULTAS, HONORARIOS Y DONATIVOS 7,731,158.10 1.29%
06 01 02 APROVECHAMIENTOS DE LAS INDEMNIZACIONES A FAVOR DEL MUNICIPIO 109,426.11 0.02%
06 01 03 OTROS APROVECHAMIENTOS 1,103,915.83 0.18%
06 03 00 ACCESORIOS DE LOS APROVECHAMIENTOS 593,545.36 0.10%
06 03 01 RECARGOS DE LOS APROVECHAMIENTOS 593,545.36 0.10%
PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION
08 00 00 FISCAL Y FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES 399,833,296.94 66.48%
08 01 00 PARTICIPACIONES 271,779,077.93 45.19%
08 01 01 PARTICIPACIONES 271,779,077.93 45.19%
08 02 00 APORTACIONES 123,110,781.65 20.47%
08 02 01 FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL 17,310,920.57 2.88%
08 02 02 FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 105,799,861.08 17.59%
08 04 00 INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL 4,943,437.36 0.82%
08 04 01 TENENCIA O USO DE VEHICULOS 102.43 0.00%
08 04 02 FONDO DE COMPENSACION ISAN 1,357,965.98 0.23%
08 04 03 IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS 3,585,368.95 0.60%
TOTAL 601,443,259.99 100.00%
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V. 4. Estimacion de Gasto 2024 Clasificacion por
Objeto de Gasto.
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Con
00
01
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01
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00
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01
01
01
01
01
01
01
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PGen

00
00
01
03
00
02
00
02
03
04
00
01
03
04
00
01
09
00
01
00
01
00
00
01
02
04
05
06
07
08
00
01
02
03
00
01
00
01
02
03
04
05
06
07
08
09
00
01
02
03
04
05
06
09
00
01

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
ESTIMACION DE GASTOS 2024
(CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO)

Descripcion
SERVICIOS PERSONALES
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
DIETAS
SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO
SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO
HORAS EXTRAORDINARIAS
COMPENSACIONES
SEGURIDAD SOCIAL
APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO
APORTACIONES PARA SEGUROS
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
PREVISIONES
PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA Y DE SEGURIDAD SOCIAL
PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS
ESTIMULOS
MATERIALES Y SUMINSTROS
MATERIALES DE ADMINSTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OHCIALES
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL
MATERIAL DE LIMPIEZA
MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA
MATERIALES PARA EL REGISTRO E IDENTIFICACION DE BIENES Y PERSONAS
ALIMENTOS Y UTENSILIOS
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES
UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION
MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION
PRODUCTOS ALIMENTICIOS, AGROPECUARIOS Y FORESTALES ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION
PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS
CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO
CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO
MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA
VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO
MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION
MATERIALES COMPLEMENTARIOS
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS
FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS
MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS
MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO
FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS
OTROS PRODUCTOS QUIMICOS
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
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Apr-Anual
308,186,671.93
144,132,066.12

7,065,593.99
137,066,472.13
34,878,050.55
34,878,050.55
36,970,774.16
27,209,207.12
4,500,000.00
5,261,567.04
62,500,124.30
22,508,050.38
36,492,073.92
3,500,000.00
14,340,140.72
7,168,400.93
7,171,739.79
404,177.37
404,177.37
14,961,338.71
14,961,338.71
45,521,738.71
4,530,434.76
1,579,998.66
285,232.33
20,819.59
6,200.02
1,607,184.16
21,000.00
1,010,000.00
980,123.09
856,996.12
87,732.97
35,394.00
2,000.00
2,000.00
13,060,300.91
755,600.00
408,600.00
179,000.00
155,200.00
7,000.00
1,620,432.13
560,294.65
384,794.98
8,989,379.15
1,094,192.50
518,500.00
58,000.00
235,192.50
106,500.00
20,000.00
24,000.00
132,000.00
15,290,500.00
15,290,500.00

%
51.24%
23.96%

1.17%
22.79%
5.80%
5.80%
6.15%
4.52%
0.75%
0.87%
10.39%
3.74%
6.07%
0.58%
2.38%
1.19%
1.19%
0.07%
0.07%
2.49%
2.49%
7.57%
0.75%
0.26%
0.05%
0.00%
0.00%
0.27%
0.00%
0.17%
0.16%
0.14%
0.01%
0.01%
0.00%
0.00%
2.17%
0.13%
0.07%
0.03%
0.03%
0.00%
0.27%
0.09%
0.06%
1.49%
0.18%
0.09%
0.01%
0.04%
0.02%
0.00%
0.00%
0.02%
2.54%
2.54%
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
ESTIMACION DE GASTOS 2024
(CLASIACACION POR OBJETO DEL GASTO)

Cap Con PGen Descripcion Apr-Anual %
02 o7 00  VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTVOS 6,432,100.00 1.07%
02 07 01  VESTUARIO Y UNIFORMES 6,024,000.00 1.00%
02 07 02  PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 331,100.00 0.06%
02 07 03  ARTICULOS DEPORTIVOS 71,000.00 0.01%
02 o7 05  BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR 6,000.00 0.00%
02 08 00  MATERIALES Y SUMINSTROS PARA SEGURIDAD 154,000.00 0.03%
02 08 01  SUSTANCIAS Y MATERIALES EXPLOSNOS 154,000.00 0.03%
02 09 00  HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 3,978,087.45 0.66%
02 09 01  HERRAMIENTAS MENORES 496,869.33 0.08%
02 09 02  REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 80,600.00 0.01%
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACK
02 09 03  RECREATVO 1,500.00 0.00%
02 09 04  REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 284,696.63 0.05%
02 09 05  REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 1,500.00 0.00%
02 09 06  REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 2,663,171.11 0.44%
02 09 08  REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS 449,750.38 0.07%
03 00 00  SERVICIOS GENERALES 96,023,758.95 15.97%
03 o1 00  SERVICIOS BASICOS 29,413,364.86 4.89%
03 o1 01  ENERGIA ELECTRICA 28,021,612.86 4.66%
03 o1 02 GAS 6,600.00 0.00%
03 o1 04  TELEFONIA TRADICIONAL 1,317,000.00 0.22%
03 o1 08  SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS 68,152.00 0.01%
03 02 00  SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 2,207,495.73 0.37%
03 02 02  ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 675,500.00 0.11%
03 02 03 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 1,531,995.73 0.25%
03 03 00  SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNCOS Y OTROS SERVICIOS 10,056,902.60 1.67%
03 03 01  SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS 980,000.00 0.16%
03 03 04  SERVICIOS DE CAPACITACION 1,154,000.00 0.19%
03 03 05  SERVICIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y DESARROLLO 253,885.00 0.04%
03 03 06  SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION 675,317.60 0.11%
03 03 07  SERVICIOS DE PROTECCION Y SEGURIDAD 6,955,200.00 1.16%
03 03 09  SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES 38,500.00 0.01%
03 04 00  SERVICIOS FANANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 2,578,151.55 0.43%
03 04 01  SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 1,116,951.55 0.19%
03 04 03  SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO Y CUSTODIA DE VALORES 150,000.00 0.02%
03 04 04  SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS 1,310,200.00 0.22%
03 04 07  FLETES Y MANIOBRAS 1,000.00 0.00%
03 05 00  SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENMIENTO Y CONSERVACION 36,471,423.29 6.06%
03 05 01  CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INVUEBLES 400,709.47 0.07%
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION,
03 05 02  EDUCACIONAL Y RECREATIVO 53,077.66 0.01%
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA
03 05 03  INFORMACION 937,278.15 0.16%
03 05 05  REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 1,820,000.00 0.30%
03 05 06  REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 30,000.00 0.00%
03 05 07  INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA 209,900.00 0.03%
03 05 08  SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS 32,992,458.01 5.49%
03 05 09  SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 28,000.00 0.00%
03 06 00  SERVICIOS DE COMUNCACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 815,569.65 0.14%
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVID
03 06 01  GUBERNAMENTALES 815,569.65 0.14%
03 o7 00  SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 1,106,383.46 0.18%
03 07 05  VIATICOS ENEL PAIS 1,096,383.46 0.18%
03 07 09  OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE 10,000.00 0.00%
03 08 00  SERVICIOS OFCIALES 5,209,071.48 0.87%
03 08 01  GASTOS DE CEREMONIAL 522,991.90 0.09%
03 08 02  GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 3,929,569.92 0.65%
03 08 03  CONGRESOS Y CONVENCIONES 133,458.23 0.02%
03 08 04  EXPOSICIONES 292,486.49 0.05%
03 08 05  GASTOS DE REPRESENTACION 330,564.94 0.06%
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
ESTIMACION DE GASTOS 2024
(CLASIFCACION POR OBJETO DEL GASTO)

Descripcion
OTROS SERVICIOS GENERALES
IMPUESTOS Y DERECHOS
SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE
OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES
OTROS SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES
SUBSIDIOS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS
AYUDAS SOCIALES
AYUDAS SOCIALES A PERSONAS
BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION
AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSENANZA
AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO
PENSIONES Y JUBILACIONES
PENSIONES
JUBILACIONES
TRANSFERENCIAS A FADEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS

TRASFERENCIAS A FIDEICOMISOS PUBLICOS DE ENTIDADES PARAESTATALES NO EMPRESARIALES

FINANCIERAS

BIENES MUEBLES, INVUEBLES E INTANGIBLES

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINSTRACION

MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA

MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y ESTANTERIA

EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO

EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES

CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO

EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO

EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO

INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO

MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION

EQUIPOS DE GENERACION ELECTRICA, APARATOS Y ACCESORIOS ELECTRICOS
HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA

OTROS EQUIPOS

ACTIVOS BIOLOGICOS

AVES

PECES Y ACUICULTURA

ARBOLES Y PLANTAS

OTROS ACTIVOS BIOLOGICOS

ACTIVOS INTANGIBLES

SOFTWARE

LICENCIAS INFORMATICAS E INTELECTUALES

OTROS ACTIVOS INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO

DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION
INVERSIONES ANANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES

PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES ESPECIALES
CONTINGENCIAS SOCIOECONOMICAS

DEUDA PUBLICA

AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA

AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA

INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO
ADEUDOS DE EJERCICIOS ASCALES ANTERIORES (ADEFAS)

ADEFAS

TOTAL

60

Apr-Anual
8,165,396.33
250,000.00
7,280,606.55
200,000.00
434,789.78
56,229,546.93
369,000.00
369,000.00
46,654,145.09
1,655,893.27
264,000.00
12,058,193.60
32,676,058.22
7,280,032.70
4,577,522.58
2,702,510.12
1,926,369.14

1,926,369.14
7,546,628.29
2,351,933.56
1,168,474.98
22,238.58
1,161,220.00
205,270.00
105,270.00
100,000.00
1,521,200.00
1,502,000.00
19,200.00
2,119,000.00
503,000.00
5,000.00
611,000.00
1,000,000.00
20,000.00
2,000.00
1,000.00
16,000.00
1,000.00
1,329,224.73
89,513.58
1,020,800.00
218,911.15
57,5624,716.34
57,5624,716.34
57,524,716.34
1,000,000.00
1,000,000.00
1,000,000.00
29,410,198.84
4,536,963.64
4,536,963.64
21,873,235.20
21,873,235.20
3,000,000.00
3,000,000.00
601,443,259.99

%

1.36%
0.04%
1.21%
0.03%
0.07%

9.35%

0.06%
0.06%

7.76%
0.28%
0.04%
2.00%
5.43%

1.21%
0.76%
0.45%

0.32%

0.32%
1.25%
0.39%

0.19%

0.00%

0.19%
0.03%

0.02%

0.02%
0.25%

0.25%

0.00%
0.35%

0.08%

0.00%

0.10%

0.17%
0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%
0.22%

0.01%

0.17%

0.04%
9.56%
9.56%

9.56%
0.17%
0.17%

0.17%
4.89%
0.75%

0.75%
3.64%

3.64%
0.50%

0.50%

100.00%
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V. Proyecciones de Ingresos y Egresos
Ejercicios 2023, 2024 y 2025.
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO 2024

PROYECCIONES DE INGRESOS EJERCICIOS 2023, 2024 Y 2025

Concepto

1.Ingresos de Libre Disposicion
A. Impuestos
B. Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social

C. Contribuciones de Mejoras

D. Derechos

E Productos

F. Aprovechamientos

G. Ingresos por Ventas de Bienes y Servicios
H. Participaciones

I Incentivos Derivados de la Colaboraci6n Fiscal
J. Transferencias

K. Convenios

L. Otros Ingresos de Libre Disposicién

2. Transferencias Federales Eiquetadas
A. Aportaciones

B. Convenios

C. Fondos Distintos de Aportaciones

D. Transferencias, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y

Jubilaciones

E Otras Transferencias Federales Etiquetadas
3.Ingresos Derivados de Financiamientos
A. Ingresos Derivados de Financiamientos

4. Total de Ingresos Proyectados

Afio 2023

427,775,595.19
105,598,595.62
0

0
52,876,577.31
7,189,388.95
8,780,815.98

0
219,516,529.33
3,480,551.59

0

0
30,333,136.41
102,445,350.67
102,445,350.67
0

0

o O © o

530,220,945.86
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Afio 2024

478,332,478.34
114,932,574.39
0

0
65,674,795.05
11,464,548.21

9,538,045.40

0

240,018,441.17
4,943,437.36

0

0
31,760,636.76

123,110,781.65
123,110,781.65

0

0

o O O o

601,443,259.99

Afio 20250

502,249,102.26
120,679,203.11
0.00

0.00
68,958,534.80
12,037,775.62
10,014,947.67

0.00

252,019,363.23
5,190,609.23

0.00

0.00
33,348,668.60

126,804,105.10
126,804,105.10
0
0

o O © o

629,053,207.36
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO 2024

PROYECCIONES DE EGRESOS EJERCICIOS 2023, 2024 Y 2025

Concepto

1. Gasto No Eiquetado

A. Servicios Personales

B. Materiales y Suministros

C. Servicios Generales

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
E Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

F. Inversién Piblica

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones

|. Deuda Publica

2. Gasto Etiquetado

A. Servicios Personales

B. Materiales y Suministros

C. Servicios Generales

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

F. Inversién Piblica

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones

|. Deuda Publica

3. Total de Egresos Proyectados

Afo 2023

427,775,595.17
278,204,231.34
34,267,489.95
57,184,764.88
47,881,230.30
625,516.56
9,612,362.14

0

0

0
102,445,350.68
8,858,627.39
3,000,000.00
27,548,063.05
0

800,000.00
39,409,818.93
0

0
22,828,841.31
530,220,945.86
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Afo 2024

478,332,478.34
308,186,671.93
40,630,943.73
60,173,946.09
56,614,341.91
936,314.71

10,790,259.97 "

1,000,000.00
0
0

123,110,781.65 "

0.00
4,506,000.00
35,849,812.86
0

6,610,313.58
46,734,456.37
0

0
29,410,198.84
601,443,259.99

Afio 20250

499,786,886.63
323,596,005.53
42,662,490.92
63,182,643.39
59,445,059.01
983,130.45
8,867,557.34
1,050,000.00
0.00

0.00
129,266,320.73
0.00
4,731,300.00
37,642,303.50
0.00
6,940,829.26
49,071,179.19
0.00

0.00
30,880,708.78
629,053,207.36
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VI. Presentacion del Proyecto de Presupuesto de
Egresos 2024.

Por Clasificadores Presupuestarios.
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VI.1.Clasificacion Administrativa.
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

ESTIMACION DE EGRESOS 2024
(CLASIFHCACION ADMINSTRATIVA)

Descripcion
DIRECCION GENERAL DE LA OFICINA DE PRESIDENCIA
DIRECCION GENERAL DE LA OFICINA DE PRESIDENCIA
DIRECCION GENERAL DE LA OFICINA DE PRESIDENCIA
DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

DIRECCION DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA, PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

DIRECCION DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA, PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD
DIRECCION MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL
DIRECCION MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL
DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD

DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD

SINDICATURA

DIRECCION JURIDICA MUNICIPAL

DIRECCION JURIDICA MUNICIPAL

DIRECCION JURIDICA LABORAL

DIRECCION JURIDICA LABORAL

SINDICATURA

JUZGADOS MUNICIPALES CON FUNCIONES DE CENTRO PUBLICO Y MEDIACION
SINDICATURA

SECRETARIA DE GOBIERNO

DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS
DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS
SECRETARIA DE GOBIERNO

OFICIALIA DE REGISTRO CIVIL
JEFATURA DE LA OFICINA MUNICIPAL DE ENLACE CON LA SECRETARIA DE RELACIC
EXTERIORES

JEFATURA DE INSPECCION Y VIGILANCIA

SECRETARIA DE GOBIERNO

DIRECCION GENERAL DE GESTION DOCUMENTAL, ARCHIVOS Y MEJORA
REGULATORIA

DIRECCION GENERAL DE GESTION DOCUMENTAL, ARCHIVOS Y MEJORA
REGULATORIA

JEFATURA DE ARCHIVO HISTORICO

DIRECCION GENERAL DE GESTION DOCUMENTAL, ARCHIVOS Y MEJORA REGULATORIA
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOVACION GUBERNAMENTAL

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

JEFATURA DE NOMINA

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

66

Apr-Anual

9,860,270.01

4,984,487.53
4,984,487.53

3,944,294.25
3,944,294.25

931,488.23

931,488.23
69,485,850.62
8,452,506.54

8,452,506.54

61,033,344.08

61,033,344.08
14,227,268.17
2,786,849.36
2,786,849.36
65,910.55
65,910.55
11,374,508.26
1,120,031.68
10,254,476.58
18,556,370.63
8,079,111.71
8,079,111.71
10,477,258.92
1,592,171.57

3,425,396.67
3,108,277.32
2,351,413.36

2,094,654.35

2,094,654.35
1,150,994.58
943,659.77

129,403,332.52

102,671,354.53
101,443,162.57
1,228,191.96

%
1.64%
0.83%

0.83%
0.66%
0.66%

0.15%

0.15%
11.55%
1.41%

1.41%

10.15%

10.15%
2.37%
0.46%
0.46%
0.01%
0.01%
1.89%
0.19%
1.70%
3.09%
1.34%
1.34%
1.74%
0.26%

0.57%
0.52%
0.39%

0.35%

0.35%
0.19%
0.16%

21.52%
17.07%

16.87%

0.20%
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
ESTIMACION DE EGRESOS 2024
(CLASIFICACION ADMINSTRATVA)

UP UR UE Descripcion Apr-Anual %

06 02 00 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOVACION GUBERNAMENTAL 26,731,977.99 4.44%
06 02 01 JEFATURA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 5,305,066.19 0.88%
06 02 02 JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES 6,186,338.74 1.03%
06 02 03 JEFATURA DE TALLER MUNICIPAL 8,666,458.26 1.44%
06 02 04  DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOVACION GUBERNAMENTAL 6,574,114.80 1.09%
o7 00 00 HACIENDA MUNICIPAL 74,723,050.47 12.42%
07 01 00 DIRECCIONADMINISTRATIVA 20,586,517.82 3.42%
07 01 01 JEFATURA DE PATRIMONIO MUNICIPAL 18,390,309.18 3.06%
07 01 02 JEFATURA DE CONTROL INTERNO, SUPERVISION Y PLANEACION 314,637.60 0.05%
07 01 03 DIRECCION ADMINISTRATIVA 1,881,571.04 0.31%
07 02 00 DIRECCION DE INGRESOS 7,425,493.81 1.23%
07 02 01 JEFATURA DE RECAUDACION 5,008,551.14 0.83%
07 02 02  OFICIALIA DE PADRON Y LICENCIAS 1,025,085.19 0.17%
07 02 03 JEFATURA DE APREMIOS 1,391,857.48 0.23%
07 03 00 DIRECCIONDE EGRESOS 9,168,182.70 1.52%
07 03 01 JEFATURA DEPROGRAMACION Y PRESUPUESTO 5,991,935.66 1.00%
07 03 03 JEFATURA DE CONTABILIDAD Y CUENTA PUBLICA 2,267,158.49 0.38%
07 03 04 DIRECCION DE EGRESOS 909,088.55 0.15%
07 04 00 DIRECCION DE PROVEEDURIA 2,132,297.91 0.35%
07 04 02 DIRECCION DE PROVEEDURIA 2,132,297.91 0.35%
o7 05 00 DIRECIONDE CATASTRO 4,558,390.61 0.76%
07 05 02 DIRECCION DE CATASTRO 4,558,390.61 0.76%
07 06 00 HACIENDA MUNICIPAL 30,852,167.62 5.13%
07 06 01  HACIENDA MUNICIPAL 30,852,167.62 5.13%
08 00 00  DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 93,344,960.33 15.52%
08 01 00 DIRECCIONDE IMAGEN URBANA 12,724,024.89 2.12%
08 01 01 JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 12,329,071.38 2.05%
08 01 02 DIRECCION DE IMAGEN URBANA 394,953.51 0.07%
08 02 00 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 80,620,935.44 13.40%
08 02 01 JEFATURA DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS 33,048,228.00 5.49%
08 02 02 JEFATURA DE ALUMBRADO PUBLICO 30,404,920.66 5.06%
08 02 03 JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 8,258,750.36 1.37%
08 02 04 JEFATURA DE CEMENTERIOS 2,170,940.44 0.36%
08 02 05 JEFATURA DE SALUD ANIMAL 965,476.15 0.16%
08 02 06 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 5,772,619.83 0.96%
09 00 00 DIRECCION GENERAL DE GESTIONDE LA CIUDAD 88,507,792.09 14.72%
09 01 00  DIRECCIONDE OBRAS PUBLICAS 60,871,978.62 10.12%
09 01 04 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 60,871,978.62 10.12%
09 02 00 DIRECCIONDE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 18,925,818.13 3.15%
09 02 02 DIRECCON DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 18,925,818.13 3.15%
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
ESTIMACION DE EGRESOS 2024
(CLASIACACION ADMINSTRATIVA)

Descripcién
DIRECCION DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL
JEFATURA DE PROYECTOS Y GESTION DE LA MOVILIDAD
DIRECCION DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL
DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE
DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE
DIRECCION GENERAL DE GESTIONE LA CIUDAD
JEFATURA DE GESTION DE PROGRAMAS Y PLANEACION
DIRECCION GENERAL DE GESTION E LA CIUDAD

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO, TURISTICO Y AGROPECUARIO
DIRECCION DE CENTROS DE ABASTO
JEFATURA DE TIANGUIS Y BAZARES

JEFATURA DE MERCADOS
DIRECCION DE ADMINISTRACION, PROMOCION Y DESARROLLO ECONOMICO

JEFATURA DE DESARROLLO AGROPECUARIO

JEFATURA DE DESARROLLO ECONOMICO

JEFATURA DE DESARROLLO TURISTICO

DIRECCION GENERAL DE CONSTRUCCION DE COMUNIDAD

DIRECCION PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES
DIRECCION PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES
DIRECCION GENERAL DE CONSTRUCCION DE COMUNIDAD

JEFATURA DE SALUD MUNICIPAL

JEFATURA DE CULTURA

JEFATURA DE ESCUELA DE LA MUSICA

JEFATURA DE EDUCACION

JEFATURA DE FOMENTO DEPORTIVO

JEFATURA DE PARTICIPACION CIUDADANA

JEFATURA DE PROYECTOS Y PROGRAMAS SOCIALES

DIRECCION GENERAL DE CONSTRUCCION DE COMUNIDAD

CONTRALORIA
CONTRALORIA
CONTRALORIA
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CIUDAD GUZMAN, JALISCO
REGIDORES

REGIDORES

SALA DE REGIDORES

TOTAL

68

Apr-Anual

4,710,960.67
10,832.03
4,700,128.64

1,689,051.07
1,689,051.07

2,309,983.60
1,057,785.14
1,252,198.46

13,982,040.20

6,372,404.72
3,632,099.65
2,740,305.07

7,609,635.48
1,102,794.69
3,432,166.01
3,074,674.78
42,989,217.74
662,283.05
662,283.05
42,326,934.69
5,106,562.55
9,874,422.16
108,990.00
3,564,394.45
5,860,838.85
4,020,866.39
13,704,490.49
86,369.80

1,883,167.24
1,883,167.24
1,883,167.24
32,640,853.20
32,640,853.20

32,640,853.20

9,744,432.42

9,744,432.42
9,744,432.42

601,443,259.99

%

0.78%
0.00%
0.78%

0.28%
0.28%

0.38%
0.18%
0.21%

2.32%

1.06%
0.60%
0.46%

1.27%
0.18%
0.57%
0.51%

7.15%

0.11%
0.11%

7.04%
0.85%
1.64%
0.02%
0.59%
0.97%
0.67%
2.28%
0.01%

0.31%
0.31%
0.31%
5.43%
5.43%

5.43%
1.62%
1.62%

1.62%

100.00%
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00
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00
01
00
01
00

00
01
02

04
05
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07
08
00
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00

01
00
01
02
03
04
05
06
07
08
09

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
ESTIMACION DE GASTOS 2024
(CLASIFCACION POR OBJETO DEL GASTO)

Descripcion
SERVICIOS PERSONALES
REMUNERA CIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
DIETAS
SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
REMUNERA CIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO
SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL
REMUNERA CIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARO
HORAS EXTRAORDINARIAS
COMPENSACIONES
SEGURIDAD SOCIAL
APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO
APORTACIONES PARA SEGUROS
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
PREVISIONES
PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA Y DE SEGURIDAD SOCIAL
PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS
ESTIMULOS

MATERIALES Y SUMINSTROS
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA

MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y COMUNICACIONES

MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL

MATERIAL DE LIMPIEZA

MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA

MATERIALES PARA EL REGISTRO E IDENTIFICACION DE BIENES Y PERSONAS
ALIMENTOS Y UTENSILIOS

PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS

PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES

UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION

MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y

COMERCIALIZACION

PRODUCTOS ALIMENTICIOS, AGROPECUARIOS Y FORESTALES ADQUIRIDC
COMO MATERIA PRIMA

MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCIONY DE REPARACION
PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS

CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO

CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO

MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA

VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO

MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO

ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION

MATERIALES COMPLEMENTARIOS

OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION

70

Apr-Anual

308,186,671.93
144,132,066.12
7,065,593.99
137,066,472.13
34,878,050.55
34,878,050.55
36,970,774.16
27,209,207.12
4,500,000.00
5,261,567.04
62,500,124.30
22,508,050.38
36,492,073.92
3,500,000.00
14,340,140.72
7,168,400.93
7,171,739.79
404,177.37
404,177.37
14,961,338.71
14,961,338.71
45,521,738.71

4,530,434.76
1,579,998.66
285,232.33

20,819.59
6,200.02
1,607,184.16
21,000.00
1,010,000.00
980,123.09
856,996.12
87,732.97
35,394.00

2,000.00

2,000.00
13,060,300.91

755,600.00
408,600.00
179,000.00
155,200.00
7,000.00
1,620,432.13
560,294.65
384,794.98
8,989,379.15

%
51.24%
23.96%

1.17%

22.79%

5.80%

5.80%
6.15%
4.52%
0.75%
0.87%
10.39%
3.74%
6.07%
0.58%
2.38%
1.19%
1.19%
0.07%
0.07%
2.49%
2.49%
7.57%

0.75%
0.26%
0.05%

0.00%
0.00%
0.27%
0.00%
0.17%
0.16%
0.14%
0.01%
0.01%

0.00%

0.00%
2.17%
0.13%
0.07%
0.03%
0.03%
0.00%
0.27%
0.09%
0.06%
1.49%
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
ESTIMACION DE GASTOS 2024
(CLASIFCACION POR OBJETO DEL GASTO)

Descripcién
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS
FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS
MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS
MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO
FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS
OTROS PRODUCTOS QUIMICOS
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITVOS

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS
DEPORTIVOS

VESTUARIO Y UNIFORMES

PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL

ARTICULOS DEPORTIVOS

BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR
MATERIALES Y SUMINSTROS PARA SEGURIDAD

SUSTANCIAS Y MATERIALES EXPLOSIVOS

HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES

HERRAMIENTAS MENORES

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO E INSTRUMENTAL M
Y DE LABORATORIO

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS
SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS BASICOS

ENERGIA ELECTRICA

GAS

TELEFONIA TRADICIONAL

SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS

SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS
ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFCOS, TECNCOS Y OTROS SERVICIOS
SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS
SERVICIOS DE CAPACITACION

SERVICIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y DESARROLLO

SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E
IMPRESION

SERVICIOS DE PROTECCION Y SEGURIDAD
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES

71

Apr-Anual

1,094,192.50
518,500.00
58,000.00
235,192.50
106,500.00
20,000.00
24,000.00
132,000.00

15,290,500.00
15,290,500.00

6,432,100.00
6,024,000.00
331,100.00
71,000.00
6,000.00

154,000.00
154,000.00

3,978,087.45
496,869.33
80,600.00

1,500.00

284,696.63

1,500.00
2,663,171.11
449,750.38
96,023,758.95
29,413,364.86
28,021,612.86
6,600.00
1,317,000.00
68,152.00
2,207,495.73
675,500.00

1,531,995.73

10,056,902.60
980,000.00
1,154,000.00
253,885.00

675,317.60
6,955,200.00
38,500.00

%

0.18%
0.09%
0.01%
0.04%
0.02%
0.00%
0.00%
0.02%

2.54%
2.54%

1.07%
1.00%
0.06%
0.01%
0.00%

0.03%
0.03%

0.66%
0.08%
0.01%

0.00%

0.05%

0.00%
0.44%
0.07%
15.97%
4.89%
4.66%
0.00%
0.22%
0.01%
0.37%
0.11%

0.25%

1.67%
0.16%
0.19%
0.04%

0.11%
1.16%
0.01%
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

ESTIMACION DE GASTOS 2024
(CLASIHCACION POR OBJETO DEL GASTO)

Descripcion
SERVICIOS ANANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES
SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS
SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO Y CUSTODIA DE VALORES
SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS

FLETES Y MANIOBRAS
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES

INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO C
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO

INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO ®
TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS
EQUIPOS Y HERRAMIENTA

SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS
SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION

SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRI
PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES

SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS

VIATICOS EN EL PAIS

OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE

SERVICIOS OHCIALES

GASTOS DE CEREMONIAL

GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL

CONGRESOS Y CONVENCIONES

EXPOSICIONES

GASTOS DE REPRESENTACION

OTROS SERVICIOS GENERALES

IMPUESTOS Y DERECHOS

SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE
OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES

OTROS SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

SUBSIDIOS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS

AYUDAS SOCIALES

AYUDAS SOCIALES A PERSONAS

BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION
AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSENANZA

AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO
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Apr-Anual

2,578,151.55
1,116,951.55
150,000.00
1,310,200.00
1,000.00

36,471,423.29
400,709.47

53,077.66

937,278.15
1,820,000.00
30,000.00

209,900.00

32,992,458.01

28,000.00
815,569.65

815,569.65
1,106,383.46
1,096,383.46
10,000.00
5,209,071.48
522,991.90
3,929,569.92
133,458.23
292,486.49
330,564.94
8,165,396.33
250,000.00
7,280,606.55
200,000.00
434,789.78
56,229,546.93
369,000.00
369,000.00
46,654,145.09
1,655,893.27
264,000.00
12,058,193.60
32,676,058.22

%

0.43%
0.19%
0.02%
0.22%
0.00%

6.06%
0.07%

0.01%

0.16%
0.30%
0.00%

0.03%

5.49%

0.00%
0.14%

0.14%
0.18%
0.18%
0.00%
0.87%
0.09%
0.65%
0.02%
0.05%
0.06%
1.36%
0.04%
1.21%
0.03%
0.07%
9.35%
0.06%
0.06%
7.76%
0.28%
0.04%
2.00%
5.43%
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
ESTIMACION DE GASTOS 2024
(CLASIHCACION POR OBJETO DEL GASTO)

Descripcion Apr-Anual

PENSIONES Y JUBILACIONES 7,280,032.70
PENSIONES 4,577,522.58
JUBILACIONES 2,702,510.12
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS 1,926,369.14
TRASFERENCIAS A FIDEICOMISOS PUBLICOS DE ENTIDADES PARAESTAT/

NO EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS 1,926,369.14
BIENES MUEBLES, INVIUEBLES E INTANGIBLES 7,546,628.29
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINSTRACION 2,351,933.56
MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 1,168,474.98
MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y ESTANTERIA 22,238.58
EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 1,161,220.00
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATVO 205,270.00
EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES 105,270.00
CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO 100,000.00
EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 1,521,200.00
EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO 1,502,000.00
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 19,200.00
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 2,119,000.00
EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION 503,000.00
EQUIPOS DE GENERACION ELECTRICA, APARATOS Y ACCESORIOS ELECTRICOS 5,000.00
HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA 611,000.00
OTROS EQUIPOS 1,000,000.00
ACTNVOS BIOLOGICOS 20,000.00
AVES 2,000.00
PECES Y ACUICULTURA 1,000.00
ARBOLES Y PLANTAS 16,000.00
OTROS ACTIVOS BIOLOGICOS 1,000.00
ACTNOS INTANGBLES 1,329,224.73
SOFTWARE 89,513.58
LICENCIAS INFORMATICAS E INTELECTUALES 1,020,800.00
OTROS ACTIVOS INTANGIBLES 218,911.15

INVERSION PUBLICA

OBRA PUBLICA ENBIENES DE DOMINO PUBLICO

DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION
INVERSIONES FANANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES

PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGA CIONES ESPECIALES
CONTINGENCIAS SOCIOECONOMICAS

DEUDA PUBLICA

AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA

AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA

INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO
ADEUDOS DE EJERCICIOS FSCALES ANTERIORES (ADEFAS)

ADEFAS

TOTAL

73

57,524,716.34

57,524,716.34
57,524,716.34
1,000,000.00

1,000,000.00
1,000,000.00
29,410,198.84
4,536,963.64
4,536,963.64
21,873,235.20
21,873,235.20
3,000,000.00
3,000,000.00
601,443,259.99

%

1.21%
0.76%
0.45%

0.32%

0.32%
1.25%
0.39%

0.19%

0.00%

0.19%
0.03%

0.02%

0.02%
0.25%

0.25%

0.00%
0.35%

0.08%

0.00%
0.10%
0.17%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.22%
0.01%
0.17%
0.04%
9.56%
9.56%
9.56%
0.17%

0.17%
0.17%
4.89%
0.75%
0.75%
3.64%
3.64%
0.50%
0.50%
100.00%
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VI1.3. Clasificacion Programatica.
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000
000
000
000
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000
000
000
000
000
000
000
062
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000
000
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011

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

ESTIMACION DE EGRESOS 2024

(CLASIHCACION PROGRAMATICA)

Descripcion
PROGRAMA GESTION DE CIUDAD
GASTO OPERATIVO
PARTIDAS ESPECIALES POR GASTO ESPECIFICO

ESTRATEGIA MUNICIPAL PARA LA MITIGACION DE LA EROSION EI

CUENCA LAGUNA DE ZAPOTLAN

ISLAS Y CORREDORES BIOLOGICOS

STOCK DE EQUIPAMIENTO PARA VIALIDAD
PROYECTO DE SENALETICA Y BALIZAMIENTO
PROGRAMA ADMINISTRACION DE GOBIERNO
GASTO OPERATIVO

ADMINISTRACION DE PARTIDAS GENERALES
EVENTOS EDUCATIVOS

PROYECTOS DE ARCHIVO HISTORICO
CEREMONIAS OFICIALES

FIESTAS PATRIAS

OTRAS CEREMONIAS OFICIALES

INFORME DE GOBIERNO

PROCESO ENTREGA-RECEPCION

PROGRAMA INNOVACION GUBERNAMENTAL

GASTO OPERATIVO

ADMINISTRACION DE PARTIDAS GENERALES
PARTIDAS ESPECIALES POR UNGASTO ESPECIFICO
REPARACION DE MAQUINARIA PROPIEDAD DEL MUNICIPIO
PROGRAMA HACIENDA MUNICIPAL

GASTO OPERATIVO

ADMINISTRACION DE PARTIDAS GENERALES
PROGRAMA SERVICIOS PUBLICOS

GASTO OPERATIVO

ADMINISTRACION DE PARTIDAS GENERALES
PARTIDAS ESPECIALES POR UNGASTO ESPECIFICO
CONCESION SERVICIO DE ASEO PUBLICO
CONSECION DE ALUMBRADO PUBLICO

PROGRAMA CONSTRUCCION DE COMUNIDAD
GASTO OPERATIVO

EVENTOS SOCIALES Y CULTURALES

EVENTOS CULTURALES A FAVOR DE LAS COLONIAS
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Apr-Anual
100,468,926.37
98,867,495.44
1,601,430.93

597,724.80
384,794.98
218,911.15
400,000.00
47,978,965.37
38,428,056.67
9,022,176.20
210,000.00
210,000.00
318,732.50
130,000.00
85,732.50
78,000.00
25,000.00
130,346,992.29
107,157,572.54
22,689,419.75
500,000.00
500,000.00
44,677,277.60
22,430,326.05
22,246,951.55
93,344,960.33
32,419,889.46
3,000,000.00
57,925,070.87
32,957,458.01
24,967,612.86
18,792,847.73
16,266,204.18
40,496.40
40,496.40

%

16.70%

16.44%
0.27%

0.10%
0.06%
0.04%
0.07%
7.98%
6.39%
1.50%
0.03%
0.03%
0.05%
0.02%
0.01%
0.01%
0.00%
21.67%
17.82%
3.77%
0.08%
0.08%
7.43%
3.73%
3.70%
15.52%
5.39%
0.50%
9.63%
5.48%
4.15%
3.12%
2.70%
0.01%
0.01%



Prog
006
006
006
006
006
006
006
006
006
007
007
007
007
007

007
008
008
009
009
009
009
009
009
010
010
010
011
011
011
012
012
012
012

013
013
013

Gobierno Municipal
Zapotlan el Grande, Jalisco

Administracion 2021-2024

Prop
07
07
07
08
08
09
09
09
09
00
01
04
04
10

10
00
01
00
08
08
08
08
08
00
10
10
00
10
10
00
01
10
10
00
01
04
04

NProy
000
040
041
000
046
000
053
055
056
000
000
000
014
000

064
000
000
000
000
047
048
050
051
000
000
065
000
000
066
000
000
000
067
000
000
000
015

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

ESTIMACION DE EGRESOS 2024
(CLASIFICACION PROGRAMATICA)

Descripcion
PROGRAMAS SOCIALES
SALUD PARA TODOS
UNIDAD DE ATENCION PRIMARIA A LA SALUD
SUBSIDIOS
SUBSIDIOS Y APOYOS
EVENTOS DEPORTIVOS
MEDIO MARATHON APORTACION MUNICIPAL
PREMIO AL MERITO DEPORTIVO
BECAS A DEPORTISTAS DE ALTO RENDIMIENTO
PROGRAMA DESARROLLO ECONOMICO
GASTO OPERATIVO
EVENTOS SOCIALES Y CULTURALES
FERIAS Y EXPOSICIONES

PARTIDAS ESPECIALES POR UNGASTO ESPECIFICO
APORTACION A FIDEICOMISO TURISMO Z.F. (1135) 3% SOBRE

HOSPEDAJE CANALIZANDO ATRAVES DE LA SECRETARIA DE TUF

RETENCION DE PARTICIPACION

PROGRAMA SEGURIDAD PUBLICA

GASTO OPERATIVO

PROGRAMA ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS
SUBSIDIOS

SUBSIDIO ORDINARIO AL OPD

DEVOLUCION ISR

SUBSIDIO HEMODIALISIS

COMEDORES COMUNITARIOS

PROGRAMA ABATIMIENTO DE DEUDA PUBLICA
PARTIDAS ESPECIALES POR UNGASTO ESPECIFICO
PAGOS DE SERVICIO DE DEUDA

PROGRAMA DE ADEFAS

PARTIDAS ESPECIALES POR UNGASTO ESPECIFICO
GASTO ADEFAS

PROGRAMA DESARROLLO AGRICOLA, PECUARIO Y FORESTAL
GASTO OPERATIVO

PARTIDAS ESPECIALES POR UNGASTO ESPECIFICO
BRIGADA CONTRA INCENDIOS FORESTALES
PROGRAMA EDUCACION

GASTO OPERATIVO

EVENTOS SOCIALES Y CULTURALES

DIA DEL MAESTRO Y MERITO DOCENTE
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Apr-Anual

1,071,292.15
546,093.27
525,198.88
1,000,000.00
1,000,000.00
414,855.00
299,355.00
52,500.00
63,000.00
6,406,840.79
4,087,985.17
392,486.48
392,486.48
1,926,369.14

1,926,369.14
8,079,111.71
8,079,111.71
32,640,853.20
32,640,853.20
27,998,776.58
1,709,400.00
1,887,380.62
1,045,296.00
26,410,198.84
26,410,198.84
26,410,198.84
3,000,000.00
3,000,000.00
3,000,000.00
7,475,199.41
7,040,818.93
434,380.48
434,380.48
14,226,588.05
1,409,963.52
300,000.00
300,000.00

%

0.18%
0.09%
0.09%

0.17%
0.17%

0.07%
0.05%
0.01%
0.01%

1.07%

0.68%

0.07%
0.07%

0.32%

0.32%
1.34%
1.34%
5.43%
5.43%

4.66%

0.28%

0.31%

0.17%
4.39%
4.39%

4.39%
0.50%
0.50%

0.50%
1.24%
1.17%
0.07%

0.07%
2.37%
0.23%
0.05%

0.05%



Prog
013
013
013
013
013
013
013
013
013
014
014
014
014
014
014
014
014
014
014
014
014
014
014
014
014
015

015
015
015
015

Gobierno Municipal
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Prop
05
05
05
05
06
06
07
07
07
00
01
04
04
04
04
04
04
04
04
04
05
05
05
08
08
00

03
03
03
03

NProy
000
026
027
028
000
031
000
043
045
000
000
000
016
017
018
019
021
022
023
024
000
029
030
000
052
000

000
003
005
009

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

ESTIMACION DE EGRESOS 2024
(CLASIHCACION PROGRAMATICA)

Descripcion
EVENTOS EDUCATIVOS
EXELENCIA EDUCATIVA
RECONOCIMIENTO A JOVENES CON TALENTO
AYUNTAMIENTO INFANTIL
CREMONIAS OFICIALES
FIESTAS PATRIAS
PROGRAMAS SOCIALES
ESCUELA PARA TODOS
PROGRAMA UNIFORMES ESCOLARES
PROGRAMA CULTURA
GASTO OPERATIVO
EVENTOS SOCIALES Y CULTURALES
FESTIVAL DE LA CIUDAD
FESTIVAL INTERNACIONAL DE TEATRO " ERNESTO VEAVES URIBE"
FESTIVAL DIA DE MUERTOS
DIA INTERNACIONAL DE LA DANZA
COLOQUIO ARREOLINO
FESTIVAL " QUE BONITA ES MI TIERRA "
FESTIVAL CULTURAL JOSE ROLON
COLUMNARIO HIJOS ILUSTRES
EVENTOS EDUCATIVOS
CONCURSO DE DIBUJO EXPRESARTE
FESTIVAL DEL LIBRO ZAPOTLAN
SUBSIDIOS
BIBLIOTECA PUBLICA JUAN JOSE ARREOLA

PROGRAMA DE OBRA PUBLICA
ADMINISTRACION DE OBRA PUBLICA ORIGINAL
PRESUPUESTADA

FORTAMUN OBRAS EJERCICIO ACTUAL
FAIS OBRAS EJERCICIO ACTUAL
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

TOTAL
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Apr-Anual
266,890.55
200,000.00
15,750.00
51,140.55
207,540.38
207,540.38
12,042,193.60
1,425,000.00
10,617,193.60
10,069,781.96
7,818,552.97
2,076,593.58
1,050,000.00
187,387.47
55,000.00
85,527.96
33,600.00
443,528.15
115,500.00
106,050.00
143,265.61
58,432.50
84,833.11
31,369.80
31,369.80
57,524,716.34

57,524,716.34
29,423,535.80
17,310,920.57
10,790,259.97

601,443,259.99

%
0.04%
0.03%
0.00%
0.01%
0.03%
0.03%
2.00%
0.24%
1.77%
1.67%
1.30%
0.35%
0.17%
0.03%
0.01%
0.01%
0.01%
0.07%
0.02%
0.02%
0.02%
0.01%
0.01%
0.01%
0.01%
9.56%

9.56%
4.89%
2.88%
1.79%

100.00%



VI.4. Clasificacion Administrativa y Programatica.
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