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ZAPOTLAhH AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

EL GRAN

B DEL MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JAL.
PRESENT E:

Quien motiva y suscribe C. MARTHA GRACIELA VILLANUEVA ZALAPA, en mi caracter de
Regidora Presidente de la Comision Edilicia Permanente de Derechos Humanos, Equidad de
Género y Asuntos Indigenas del H. Ayuntamiento Constitucional de Zapotldn el Grande,
Jalisco, con fundamento en el articulo 115 fraccion |y Il de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 1, 2,3,73,77,85 fraccion IV, 86 de la Constitucion Politica del
Estado de Jalisco, 1,2,3,4 punto nimero 125, 5, 10, 27, 29, 30, 34, 35, 38 fraccién Il y IV, 41
fraccion 11y IV, 49 y 50 de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal para el
Estado de Jalisco, asi como lo normado en los articulos 38 fraccion |l, 40, 47, 54, 87, 90, 92,
99, 104 al 109 y demas relativos y aplicables del Reglamento Interior del Ayuntamiento de
Zapotlan el Grande, por lo que me permito presentar a la distinguida consideracion de este
H. Ayuntamiento en Pleno, “INICIATIVA DE ACUERDO QUE AUTORIZA LA CELEBRACION DE
CONVENIOS DE COLABORACION PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE APOYO A LAS
INSTANCIAS DE MUJERES EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS (PAIMEF) PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2020, AL H. AYUNTAMIENTO DE ZAPOTLAN EL GRANDE CON LA SECRETARIA DE
IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES DEL ESTADO DE JALISCO ”, para lo cual
me permito hacer la siguiente

EXPOSICIONDE MOTIVOS:

|.- La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, ensuarticulo 115 establece que
los Estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de Gobierno republicano,
representativo, popular, teniendo como base de su divisidn territorial y de su organizacion
politica y administrativa el Municipio libre; la Constitucion Politica del Estado de Jalisco en
sus articulos 73, 77, 80, 88 y relativos establece la base de la organizacion politica v
administrativa del estado de Jalisco que reconoce al municipio personalidad juridica y
patrimonio propio; estableciendo los mecanismos para organizar la administracion publica
municipal; la ley del Gobierno y la Administracion Publica del Estado de Jalisco en sus
articulos 2, 37, 38, y demas relativos y aplicables reconoce al municipio como nivel de
Gobierno, base de la organizacion politica, administrativa y de la divisidn territorial del Estado
de Jalisco.

Il.- Que de conformidad con la Convencion sobre la Eliminacion de todas las Formas de
Discriminacion contra la Mujer y la Convencidn Interamericana para Prevenir, Sanc1on5r y
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ST Constitucion Politica del Estado de Jalisco, todas las autoridades, en el ambito de sus
competencias, tienen la obligacién de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos
humanos, entre ellos, la dignidad e integridad de las mujeres, su igualdad juridica ante el
varén, asi como, la eliminacion de la violencia y todas las formas de discriminacién contra la
mujer.

Il El articulo 50° de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco establece como facultades
del Titular del Poder Ejecutivo, entre otras, la de organizar y conducir la planeacién del
desarrollo del Estado; asi como delegar facultades especificas en el ambito administrativo a
las secretarfas, dependencias, organismos y entidades que se constituyan para el auxilio en
el desempefio de sus atribuciones. En ese sentido la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del
Estado de Jalisco establece en su articulo 5° que las dependencias y entidades de la
Administracion Publica del Estado, tendrdn como algunas de sus atribuciones, conducir sus
actividades de forma ordenada y programada, de acuerdo con las leyes, reglamentos e
instrumentos de planeacién y programacion, de conformidad con las directrices e
instrucciones del Gobernador del Estado.

IV. Que conforme al articulo 25° de la referida Ley Organica, la Secretaria de Igualdad
Sustantiva entre Mujeres y Hombres, tiene entre sus facultades, fungir como eje rector y
gestor de politicas estatales para el acceso de las mujeres a una vida libre de violencia a fin
de garantizar sus derechos humanos conforme al derecho nacional e internacional de la
materia, ejerciendo la funciones y atribuciones de Mecanismo de Adelanto de las Muijeres,
asegurando, en coordinacién con las demds dependencias y entidades de la administracién
publica estatal, la institucionalizacion de politicas, programas y buenas précticas, modelos y
protocolos con perspectiva de género, que garanticen la igualdad entre mujeres y hombres,
asi como, el acceso a una vida libre de violencia, y conforme al Reglamento Interno de la
Secretaria, le compete disefiar, promover, implementar, monitorear y evaluar politicas,
programas y proyectos que, de manera transversal e interseccional se orienten hacia la
eliminacion de las desigualdades, la violencia y toda forma de discriminacion hacia las
mujeres, siendo el feminicidio la expresion mas violenta hacia ellas y a los derechos humanos
que puede vivir una mujer y con ello sus hijas e hijos.

VII. Que en el Anexo 13 “trece” del Presupuesto de Egresos de la Federacidn para el Ejercicio
Fiscal 2020, publicado en el Diario Oficial de la Federacidn el 11 de diciembre de 2019\@(05

mil diecinueve, se establece que el Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeresegn |d8L, /ae
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“INDESOL” dentro del Ramo Administrativo “20” Bienestar.

VIIl.Que el dia 31 diciembre del afio 2019, se publicé en el Diario Oficial de |la Federacién, el
Acuerdo por el que se emiten las Reglas de Operacion del “Programa de Apoyo a las
Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas” (PAIMEF) para el ejercicio fiscal 2020,
como una respuesta especifica del gobierno federal para promover la formulacién e
implementacion de politicas publicas a nivel local para prevenir y atender las violencias
contra las mujeres, en un marco de derechos humanos y desde |la perspectiva de género.
Este Programa se encuentra alineado al punto | &quot;Politica y gobierno&quot;, libertad e
igualdad; asi como al punto Il &quot;Politica Social&quot;, Cultura para la paz, para el
bienestar y para todos del Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024.

IX. Que el dia 17 de marzo de 2020, se suscribio un Convenio de Coordinacion para la
Distribucion y Ejercicio de Recursos del Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en
las Entidades Federativas (PAIMEF) para el Ejercicio Fiscal 2020, entre El Ejecutivo Federal a
través de la Secretaria de Bienestar, representada por la titularde su 6rgano desconcentrado
INDESOL y El Gobierno del Estado de Jalisco asistido por la Secretaria de Igualdad Sustantiva
entre Mujeres y Hombres, en su calidad de Instancia de las Mujeres en la Entidad Federativa
(IMEF)”, que busca establecer vinculos entre los tres 6rdenes de gobierno de cara a la
erradicacién de las violencias contra las mujeres para implementar y promover acciones
interinstitucionales a nivel estatal en coordinacién con los municipios, desde un abordaje
integral de esta problematica.

En razén de lo anterior, propongo para su discusion y en su caso aprobacion de la iniciativa
que contiene los siguientes:

RESOLUTIVOS:

UNICO.- Se autorice la CELEBRACION DE CONVENIOS DE COLABORACION PARA LA EJECUCION
DEL PROGRAMA DE APOYO A LAS INSTANCIAS DE MUJERES EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS
(PAIMEF) PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020, AL H. AYUNTAMIENTO DE ZAPOTLAN EL GRANDE
CON LA SECRETARIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES DEL ESTADO DE
JALISCO ”. Facultandose al C. Presidente Municipal, Secretario General y Sindico Municipal
para que suscriban y firmen en lo general y lo particular Convenios de Colaboracién con la
Secretaria de |gualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres del Estado de Jalisco.
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A su' vez, se*tesigna a la Lic. Zaira Berenice Flores Figueroa como enlace entre el H.

éfggzhﬁ«mvuntamuento de Zapotlan el Grande y la Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres Y
aaaaaaaaaaaaaaaa Hombres

ATENTAMENTE
“2020, ANO MUNICIPAL DE LAS ENFERMERAS”
“2020, ANO DEL 150 ANIVERSARIO DEL NATALICIO DEL CIENTIFICO
JOSE MARIA ARREOLA MENDO
Ciudad Guzman, Municipio de Zapotlan el Grande, Jalisco, a 22 de septie

Ay NP
C. MARTHA GRACIE ILLANUEVA ZALAPA

REGIDORA PRESIDENTA DE LA COMISION EDILICIA PERMANENTABEA DE REGIDORES
DERECHOS HUMANOS, DE EQUIDAD DE GENERO Y ASUNTOS INDIGENAS.
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